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RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N°0004-2023 DCSSCSM

Trujillo, 20 de enero de 2023

Visto el Proyecto Curricular Institucional, elaborado por la Comision de Trabajo integradas por
el personal directivo y el pleno del personal docente.

CONSIDERANDO:

Que, conforme al literal a) del Articulo 68° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion,
donde se establece que, entre otras, son funciones de las Instituciones Educativas, elaborar,
aprobar, ejecutar y evaluar el Proyecto Curricular Institucional (PCI), en concordancia con su
linea axiolégica y los lineamientos de politica educativa pertinentes;

Que, en el marco del proceso de mejora de la calidad de la gestion educativa propuesto en el
PEI de, Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo, es necesario contar con un Proyecto
Curricular Institucional, derivado del PEI y del Informe de Gestion Anual 2022 de la Direccion
del Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo que concrete los objetivos estratégicos
del PEI, en actividades y tareas que se realicen durante el periodo 2023

Que, segun el Articulo 8° de la Ley N° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados, el
Director es el responsable de la conduccion y administracion del centro educativo para lo que
cuenta con facultades de direccién y de gestion, y en concordancia con el Articulo 9° de la
misma ley, que establece las responsabilidades del Director en el ejercicio de sus funciones;

SE RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR el Proyecto Curricular Institucional (PCI) 2023 del Colegio Seminario
de San Carlos y San Marcelo”, que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2° ENCARGAR a los distintos estamentos el desarrollo de los proyectos propuestos
qgue permitan lograr la vision institucional y la aplicacion de todo lo establecido en el
instrumento de gestidn aprobado mediante la presente Resolucion, disponiendo las acciones
pertinentes que permitan su cabal cumplimiento por parte de todo el personal docente,
administrativo, estudiantes y padres de familia de la Institucién Educativa.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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https://gestion.pe/peru/nombre-del-ano-2023-ano-de-la-unidad-la-paz-y-el-desarrollo-2023-en-el-peru-noticia/

PRESENTACION

El Proyecto Curricular del Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo responde
al compromiso de brindar una educacion de calidad para la mejora de los logros de
aprendizaje y formacion integral con respuestas especificas a las necesidades de
nuestros estudiantes enmarcados en las politicas y normas generales establecidas

por el Ministerio de Educacion.

En el PCI se concretizan el disefio curricular propuesto por el Ministerio de Educacion
a través de los principios y aprendizajes considerados fundamentales para asegurar
gue todos los estudiantes sean capaces de lograr competencias a lo largo de la

escolaridad y para toda la vida.

El PCI contiene, la propuesta pedagogica de acuerdo al enfoque pedagogico basado
en el modelo Socio-cognitivo-formativo, sustentado en bases cristologicas, filosoficas
y pedagogicas. La propuesta pedagogica considera: Concepcidon del aprendizaje;
Principios Pedagadgicos; Perfil de los actores educativos; Diversificacion Curricular y
la Evaluacion y permite que toda la comunidad educativa conozca, asuma y responda

a la propuesta pedagdgica planteada en el PEI de nuestra Institucién Educativa.

Desarrollamos el Curriculo Nacional en los niveles Nivel Primaria y Secundaria, que
nos permite unificar criterios y establecer una ruta hacia resultados comunes que
respeten nuestra diversidad social, cultural, biolégicay geografica. Estos aprendizajes
constituyen el derecho a una educacion de calidad y se vinculan a los cuatro ambitos
principales del desempefio que deben ser nutridos por la educacion, sefalados en la
Ley General de Educacion, tales como: desarrollo personal, ejercicio de la ciudadania
y vinculacion al mundo del trabajo para afrontar los incesantes cambios en la sociedad

y el conocimiento.
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1. DATOS GENERALES:

1.1. DATOS DE LA INSTITUCION

1.1.1. Gerencia Regional de Educacién

: La Libertad

1.1.2. Unidad de Gestion Educativa Local : 03 TNO Institucidon educativa

1.1.3. Director

“Seminario de San Carlos y
San Marcelo”

“Colegio Historico del Peru”

: Hna. Maria Luisa Cubias Rivas

1.1.4. Subdirector - Area pedagdgica : Prof. Marco Antonio Diaz Angulo

1.1.5. Coordinadora Académica

1.1.6. Coordinador de TOE
1.1.7. Coordinadora Pastoral
1.1.8. Niveles

1.1.9. Modalidad

1.1.10. Tipo de Gestion
1.1.11. Turno

1.1.12. Ubicacién

1.1.13. N° de docentes
1.1.14. Poblacién estudiantil
1.1.15. Numero de secciones
1.1.16. Email:

1.1.17. Pagina web

1.1.18. Fecha

: Prof. Maria Elena Geldres Murillo

: Prof. Teodoro Anhuaman Azabache
: Hna. Estela Argueta

: Primaria — Secundaria

: Educacion Basica Regular

: Privada

: Mafiana

: Jr. Gamarra N°251 Centro Histoérico

Trujillo, La Libertad
31

: 460 estudiantes

19

. info@colegioseminario.edu.pe
: www.colegioseminario.edu.pe
: 20/01/2023

1.2. DOCENTES POR NIVELES-GRADOS Y AREAS

N° PERSONAL DIRECTIVO Y JERARQUICO CARGO

1 Hna. MARIA LUISA CUBIAS RIVAS DIRECTORA

2 Prof. DIAZ ANGULO MARCO ANTONIO SUB DIRECTOR ACADEMICO

3 Prof. GELDRES MURILLO MARIA ELENA COORDINADORA ACADEMICA

4 Prof. ANHUAMAN AZABACHE TEODORO COORDINADOR DE TOE

5 Hna. SANTOS ESTELA ARGUETA COORDINADORA DE PASTORAL-
Religion

—|



mailto:info@colegioseminario.edu.pe
http://www.colegioseminario.edu.pe/

DOCENTES-PRIMARIA

GRADO/AREA CURRICULAR

6 Prof. ANAKEY CRIBILLEROS VILLANUEVA 1°A
7 Prof. VIOLETA AGUILAR LIZARRAGA 2°A
8 Prof. VANESSA BALCAZAR FERNANDEZ 2°B
9 Prof. FANY ECHEVARRIA NARRO 3°A
10 Prof. MARIA KATY ABANTO ROSAS 3°B
11 Prof. CARMEN ALFARO HURTADO 409 A
12 Prof. MELISSA CONTRERAS SICCHA 4°B
13 Prof. KARLA GONZALES LOPEZ 5°A
14 Prof. MARITA SOLEDAD CASTILLO ALVA 5°B
15 Prof. GILMER ISLA VILLANUEVA 6°A
16 Prof. COSMER MILTON VEGA ORTECHO Talentos Matematica
17 Prof. ROBERT BRAYAN PEREZ CARRANZA Educacion Fisica
18 Prof. BETTYNA PINILLOS ALAS Inglés
DOCENTES DE PRIMARIA Y SECUNDARIA
19 Prof. FERNANDO MANTILLA AVALOS Computacion- Ed. para el trabajo
20 Prof. NELSON BENAVIDES GUARNIZ Arte - Artes Plasticas
21 Prof. CARLA GONZALES SARMIENTO Arte — MUsica-Coro
22 Prof. ENRIQUE PALOMINO VALDERRAMA Arte -MUsica— Banda
23 Prof. CHRISTOPHER QUIROZ MORENO Arte-Danza
24 Prof. ALDO POLTI DEL CAMPO Arte - Teatro
DOCENTES DE SECUNDARIA
25 Prof. JORGE VEREAU TOLENTINO Matematica
26 Prof. ERNESTO MORENO PRIETO Matematica
27 Prof. JOVANA LOPEZ AVALOS Cienciay Tecnologia
28 Prof. EDER SARMIENTO ACOSTA Cienciay Tecnologia
29 Prof. MARIA CANDELARIA ARTEAGA BASILIO Comunicacion
30 Prof. CESAR ENRIQUE TUFINIO QUITO Comunicacion
31 Prof. JOHN EVER CHAVEZ URIOL Desarrollo Personal
32 Prof. MILUSKA MELENDEZ VILCHEZ Desarrollo Personal
33 Prof. ANA YSABEL GUEVARA MINANO Ciencias Sociales
34 Prof. YENER GARCIA VARELA Educacion Fisica
35 Prof. SANDRA CALERO ZAPATA Inglés
PERSONAL DE APOYO EDUCATIVO
36 Ps. DIANA FLORES PLASENCIA Psicologa
37 Prof. SULYTA ALCANTARA Auxiliar Educaciéon Primaria
38 Prof. MANUEL MONGE LOPEZ Auxiliar Educacion Secundaria
PERSONAL ADMINSITRATIVO
39 NANCY DORIS GANOZA VALDIVIA ADMINISTRADORA
40 Enfra. PAULA AVILA GOMEZ ENFERMERIA
41 C.P.C MARTHA SILVIA VASQUEZ TORRES CONTADORA
42 YOVANA MARIA DAVILA ROBLES SECRETARIA GENERAL
43 AGUEDA ASMAT DIOPPE SECRETARIA ACADEMICA
44 KARINA ASAMT DIOPPE SECRET. ADMINISTRATIVA
45 Lic. ELIER NIETO RIVAS SISTEMAS
PERSONAL DE APOYO Y MANTENIMIENTO
46 HENRY LUIS GAVIDIA JIMENEZ PERSONAL DE SERVICIO
47 ELIAS RUIZ ABANTO PERSONAL DE SERVICIO
48 TITO ABELARDO VARGAS LAZARO PERSONAL DE SERVICIO
49 ANGEL CELIZ RODRIGUEZ PERSONAL DE SERVICIO
50 LEONARDO CASANOVA CASTILLO PERSONAL DE SERVICIO
51 GARCIA TELLO SANTOS LUIS PERSONAL DE SERVICIO
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DOCENTES TUTORES-2023

DOCENTES TUTORES -PRIMARIA

GRADO/SECCION

01 Prof. ANAKEY CRIBILEEROS VILLANUEVA 12A
02 Prof. VIOLETA AGUILAR LIZARAGA 29A
03 Prof. VANESSA BALCAZAR FERNANDEZ 2°B
04 Prof. FANY ECHEVARRIA NARRO 32A
05 Prof. MARIA KATY ABANTO ROSAS 39B
06 Prof. CARMEN ROSA ALFAROHURTADO 42 A
07 Prof. MELISA CONTRERAS SICCHA 4°B
08 Prof. KARLA GONZALES LOPEZ 52A
09 Prof. MARITA SOLEDAD CASTILLO ALVA 5¢B
10 Prof. GILMER ISLA VILLANUEVA 69

DOCENTES TUTORES -SECUNDARIA

GRADO/SECCION

01 Prof. JOHN EVER CHAVEZ URIOL 12A
02 Prof. MARIA CANDELARIA ARTEAGA BASILIO 128
03 Prof. TEODORO ANHUAMAN AZABACHE 22 A
04 Prof. FERNANDO MANTILLA AVALOS 29
05 Prof. CHRISTOPHER QUIROZ MORENO 3¢
06 Prof. CESAR TUFINIO QUITO 328
07 Prof. CARLA GONZALES SARMIENTO 4¢
08 Prof. MILUSKA MELENDEZ VILCHEZ 4°B
09 Prof. SANDRA CALERO ZAPATA 5¢
01 Prof. JOHN EVER CHAVEZ URIOL 1¢

1.3. NUMERO TOTAL DE PERSONAL Y ESTUDIANTES POR NIVELES

EDUCATIVOS

Poblacién PERSONAL

_ Estudiantes | Secciones | Directivo . _ o
Niveles y Docente | Administrativo | Servicio

jerarquico

Primaria 228 10 13
Primaria 'y
Secundaria i ) 05 05 06 05
Secundaria 184 9 13

TOTAL 402 19 05 31 06 05
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2. FILOSOFIA INSTITUCIONAL

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

MISION DEL COLEGIO SEMINARIO

El Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo de Truijillo es una familia educativa
de trascendencia histdrica y catdlica que atiende los niveles de educacion primaria y
secundaria de varones, promovida y gestionada por el Arzobispado Metropolitano de
Trujillo. Su mision es trabajar para lograr que todos los estudiantes culminen
satisfactoriamente su nivel primaria y secundaria, con aprendizajes establecidos por
el curriculo nacional y que alcancen su desarrollo integral, formando lideres con alto
nivel académico, humanista, inclusivo y en valores catélicos, en el marco de una sana
convivencia, con disciplina, trabajo y oracion. Vivenciamos entre sus miembros el
lema: “Fides-Patria- Labor”.

VISION DEL COLEGIO SEMINARIO

El colegio Seminario san Carlos y san Marcelo, aspira avanzar a mediano y largo
plazo, como una institucién educativa catélica, comprometida con la mejora continua
en una gestion de calidad, con una comunidad educativa que asuma su
responsabilidad en misibn compartida, para fomentar el desarrollo de las
potencialidades humanas, fisicas, morales, religiosas, intelectuales de los
estudiantes desde su infancia, que favorezca la formacién de personas que resuelvan
problemas, practiquen valores y estén dispuestos a asumir como ciudadanos con
derechos y deberes las responsabilidades que contribuyan al desarrollo de su
comunidad y del pais, valorando su cultura, su religiéon, el ambiente natural,
accediendo a los avances cientificos y tecnolégicos, acorde con el perfil de egreso
que propone el CNEB.

LEMA INSTITUCIONAL:
“‘FIDES-PATRIA-LABOR”

VALORES DEL COLEGIO SEMINARIO SAN CARLOS Y SAN MARCELO

El Colegio Seminario por ser una institucion de la Iglesia Catdlica, busca sembrar en
los corazones de los estudiantes seminarista los valores de Cristo. Estos principios
morales y religiosos ayudan a formar la conciencia de los estudiantes para que amen
a Dios y al préjimo.

Es tarea de la educacién promover una sociedad mas justa, mas humanay cristiana.
En este sentido, nuestra Institucién Educativa en el marco de nuestra visién; asume
como posibilidad de accion su labor transformadora, considerando como ejes
fundamentales: El tipo de sociedad que queremos forjar, el tipo de hombre que
queremos formar y el tipo de educacion que se debe impartir. De acuerdo a ello, los
valores que propicia nuestra Institucion:

Fe: Es la virtud teologal por la que creemos en Dios y en todo lo que El nos ha dicho
y revelado, y que la Santa Iglesia nos propone. La fe es el fundamento y raiz de todas
las demas virtudes.

Verdad: Constituye el fundamento sobre lo que se asienta la conciencia moral de la
comunidad seminarista y abarca todos los &mbitos de la vida humana. Reconocemos
a Dios como nuestro camino, verdad y vida.

Patriotismo: Es el amor manifestado en el respeto por nuestra historia, cultura,
territorio, tradiciones y simbolos patrios en el cumplimiento y respeto de los derechos
y reglas de nuestra sociedad.

—|




Respeto: Es el reconocimiento del valor propio y de los derechos y deberes de los
individuos y de la sociedad.

Servicio: Es la realizacion de si mismo en el otro. Consiste en ser luz ayudando a
quien lo necesite de manera espontanea, es estar continuamente atentos, observar
y buscar el momento oportuno para salir al encuentro del hermano con prontitud y en
actitud de permanente colaboracion.

Responsabilidad: Consiste en tomar conciencia y asumir las consecuencias de lo
que hacemos o dejamos de hacer sobre nosotros mismos y sobre los demas.

Solidaridad: Es el sentimiento que impulsa a los hombres a prestarse una ayuda
mutua, al punto de que no puedan ser felices unos si no lo son del demas, sin esperar
recompensa.

Democracia: Es una forma de organizacién haciendo que la toma de decisiones
responda a la voluntad colectiva de los miembros del grupo. En el respeto por la
puesta en comun de una escala de valores que nos rijan el orden, de llegar a convivir
en una sociedad mas justa.

Respeto a la Vida. Es la valoracién, aprecio y reconocimiento de la importancia de
conservar y proteger la vida como elemento sustancial de nuestro planeta y de la
sociedad en particular.

Cultura de paz: Es una cultura fundamentada en valores que permiten hacer viable
y posible una sociedad pacifica y que inspiran comportamientos y actitudes
ciudadanas apropiadas para la convivencia arménica y pacifica, en la que seprivilegie
la paz.

Conciencia ecolégica. Es el cuidado y preservacion del medio ambiente como una
tarea urgente. Necesitamos preservar la integridad de la tierra, el aire que implica
tratar al suelo como algo sagrado, renovar el amor por la naturaleza, crear conciencia
en nuestras familias, escuelas, para cuidar y preservar nuestro entorno ecolégico

3. OBJETIVO DEL PCI

Promover el logro del perfil de egreso de estudiante, desarrollando competencias que
permitan poner en practica conocimientos, habilidades, valores y actitudes a fin de influir
sobre el entorno, resolver problemas y lograr metas en contextos diversos y desafiantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fortalecer la convivencia para consolidar un clima institucional armonioso.

Promover el cuidado y conservacion del ambiente natural.

Fortalecer la identidad personal y nacional.

Mejorar el logro de aprendizajes de los estudiantes en las areas curriculares.

Formar estudiantes con identidad, espiritu emprendedor, liderazgo, actitud investigativa,

creativa y artistica.

—|




4. DISTRIBUCION HORARIA

4.1. DISTRIBUCION HORARIA-MODALIDAD PRESENCIAL: 1roy 2do PRIMARIA

HORA TIEMPO DURACION ACTIVIDADES
Ingreso 7:00 — 7:30am. 30 minutos Apertura - ingrgso (personal'y
estudiantes)
Inicio 7:30 — 7:45am. 15 minutos Protocolo Seminarista-Permanente
lra. 7:45 — 8:30am. 45 minutos . .
2da. 8:30 - 9:15am. 45 minutos Trabajo lectivo
9:15 — 9:30am. 15 minutos RECREO |
3ra. 9:30 — 10:15am. 45 minutos
4ta. 10:15 — 11:00am. 45 minutos Trabajo lectivo
Sta. 11:00 — 11:45m. 15 minutos
11:45 - 12:00pm 15 minutos RECREO I
6ta. 12:00 — 12:45pm. 45 minutos . .
7ma. 12:45 - 1:30pm. 45 minutos Trabajo lectivo
Salida 12:45 pm (Ingreso y salida por el Jr. Gamarra).
OBSERV. Cuatro dias a la semana, la salida sera a la 1:30p.m., para completar 34 horas

pedagodgicas.

4.2. DISTRIBUCION HORARIA — MODALIDAD PRESENCIAL: PRIMARIA (3ro a 6to)

HORA TIEMPO DURACION ACTIVIDADES
Ingreso 7:00 —7:30 am 30 minutos Apertura e ingr.eso (Docentes y
estudiantes).
Inicio 7:30 — 7:45am. 15 minutos Protocolo Seminarista (Permanente)
1ra. 7:45 — 8:30am 45 minutos . .
2da. 8:30 - 9:15 am 45 minutos Trabajo lectivo
9:15 - 9:30 am 15 minutos RECREO |
3ra. 9:30 — 10:15 am 45 minutos
4ta 10:15-11:00 am 45 minutos Trabajo lectivo
Sta. 11:00 - 11:45m 45 minutos
11:45-12:00 m 15 minutos RECREO Il
6ta. 12:00 — 12:45 pm 45 minutos . .
7ma. 12:45 — 1:30 pm. 45 minutos Trabajo lectivo
Salida 1:30 pm (Ingreso y Salida: Puerta del Jr. Gamarra).

4.3. DISTRIBUCION HORARIA — MODALIDAD PRESENCIAL: SECUNDARIA

HORA TIEMPO DURACION ACTIVIDADES
Ingreso 7:00 —-7:30 am 30 minutos Apertgra € ingreso (Docentes y
estudiantes).
Inicio 7:30 — 7:45am 15 minutos Protocolo Seminarista (Permanente)
lra. 7:45 — 8:30am 45 minutos
2da. 8:30 - 9:15 am 45 minutos Trabajo lectivo
3ra. 9:15 - 10:00 45 minutos
10:00 — 10:15 am 15 minutos RECREO |
4ta. 10:15-11:00 am 45 minutos
5ta 11:00 — 11:45 am 45 minutos Trabajo lectivo
6ta. 11:45-12:30 pm 45 minutos
12:30 —12:45 pm 15 minutos RECREO II
7ma. 12:45-1:30 pm 45 minutos . .
8ma. 1.30 a 2.15pm 45 minutos | | rabajo lectivo
Salida 2:15 pm (Ingreso: puerta del Jr. San Martin)

(salida: puerta del Jr. Gamarra)
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5. PLAN DE ESTUDIOS — MODALIDAD EDUCATIVA PRESENCIAL

5.1. PRIMARIA

5 GRADOS
AREAS CURRICULARES
10 20 30 40 50 60
Matematica Raz. Matematico 5 5 4 4 4 4
Reforzamiento 2 2 1 1 1 1
Comunicacion Plan lector 4 4 5 5 5 5
Reforzamiento 1 1 1 1 1 1
Cienciay Ciencia 2 2 4 4 4 4
Tecnologia Investigacion 1 1 1 1 1 1
Personal Social 3 3 4 4 4 4
Educacion Religiosa 2 2 2 2 2 2
Inglés 3 3 3 3 3 3
Dibujo y pintura
Banda/Mdusica
Arte y Cultura Coro 3 3 3 3 3 3
Danza
Teatro
Educacion Fisica 3 3 3 3 3 3
Computacion 2 2 2 2 2 2
Tutoria 2 2 2 2 2 2
TOTAL 34 | 34 | 35| 35| 35| 35
5.2. SECUNDARIA:
AREAS CURRICULARES 10 [ 20 GR?'?ODOSAP Eo
Matematica Raz. Matematico 5 5 5 5 5
Reforzamiento 1 1 1 1 1
Comunicacion Raz. Verbal /Plan lector 5 5 5 5 5
Reforzamiento 1 1 1 1 1
Inglés 3 3 3 3 3
Coro
Dibujo y Pintura
Arte y Cultura | Banda-Mdusica 3 3 3 3 3
Danza
Teatro
Ciencias Sociales 3 3 3 3 3
Reforzamiento 1 1 1 1 1
Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica 3 3 3 3 3
Reforzamiento 1 1 1 1 1
Educacion Fisica 3 3 3 3 3
Educacion Religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y Tecnologia-Investigacion 4 4 4 4 4
Reforzamiento 1 1 1 1 1
Educacion para el Trabajo — ETP 2 2 2 2 2
Tutoria 2 2 2 2 2
TOTAL 40 | 40 | 40 | 40 40
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6. CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2023

ACTIVIDADES PREVIAS DE INICIO TERMINO
GESTION
(Personal Directivo y Docente) 21/02 03/03
APERTURA Lunes 06 de marzo de 2023
| Il 1| v
ACTIVIDAD BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE
Inicio Término Inicio Término Inicio | Término Inicio Término
SEMANAS 10 09 10 10
LECTIVAS | 06/03 | 12/05 | 22/05 | 21/07 | 07/08 | 13/10 | 16/10 22/12
SEMANAS DE 01 02
GESTION | 15/05 | 19/05 | 31//07 | 04/08
ENTREGA DE 29/12
REPORTES 25/05 10/08 20/10 CLAUSURA
DE NOTAS
DESCANSOS | 15/05 19/05 24/07 04/08

e Cualquier modificacion, obedecera alainformacion del Ministerio de Educacién.

NUMERO DE HORAS DEL ANO LECTIVO

Grados/nivel No. De dias NUumero de No. De No. De horas
lectivos horas por semanas en el afo
semana lectivo

1°y 2°de 188 34 39 1 326 horas
Primaria

30405060 de 188 35 39 1 365 horas
Primaria

1020 304050 188 40 39 1400 horas

secundaria




Calendarizacion del Afo Escolar 2023

Nombre de SEMINARIO DE SAN CARLOS Y SAN Modelo de servicio: JER
laIE: MARCELO )
Nivel o Primariao . o
. . Modalidad EBR Turno: Mafiana
Ciclo: Intermedio
Cantidad de
Semanal Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana5 Sem. 6 dias por tino
Ma| Mi| J v| S| D| L| Mal Mi J v S| D| L| Ma Mi J V| §| D| L| Ma| Mi J "4 s D L Ma| Mi J "4 S D L| Ma Miii
Fecha 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 11| 121 13| 14| 15| 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29| 30| 31
ENERO o| o 0
Tipo de dia
Fecha 1| 2| 3| 4| s| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16 17| 18/ 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28
FEBRERO 0 0 0
Tipo de dia
Fecha
MARZO 20 3 8
Tipo de dia ‘ ‘
EE ] o 2o 3 2 ] 0| 9] 20| 2| w5 | 5| 20| 2]
ABRIL 18 0 10
Tipo de dia | L | | |
MAYO 17| 5 9
Tipo de dia Lyt ‘ 7J777‘ Ji‘
e EDREEREEEE
JUNIO 21 0 9
Tipo de di | | | | Lt |
B o | 2 13 14 910 ] 10| 19| 20| | e s e 25| 20 | 27| 2| 5] 0|
JuLio 15| 5 | 11
Tio e e e ] o] e | o fejefofofelsfsfe]| oo
AGOSTO 18 4 9
Tipo de dia B | | | o |
EEREEERRE D
SEPTIEMBRE 21 © 9
Tipo de dia ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ L
OCTUBRE 22 0 9
Tipo de dia | | | | o] |
EEEEREEEEEE e
NOVIEMBRE 21| o0 9
Tipo de di : | of 0 | | o] Lol
E
DICIEMBRE 15 4 12
Tipo de dia ‘ n ‘ ‘ ‘
188 38 96




7. PROPUESTA PEDAGOGICA Y DE GESTION DEL COLEGIO SEMINARIO

7.1.

7.2.

7.3.

PROPUESTA PEDAGOGICA

- La Propuesta Pedagdgica del colegio Seminario san Carlos y san Marcelo esta
alineada de acuerdo con el Curriculo Nacional de Educacion Basica (CNEB) y con
la ensefianza de los valores catélicos de Cristo. Centramos nuestra propuesta,
teniendo como protagonista a los propios estudiantes quienes, de manera
colaborativa, se convierten en constructores de sus propios aprendizajes con
estrategias innovadoras y basadas en la investigacion pedagdgica, psicolégicas y
dinamica.

- Se toma en cuenta las caracteristicas culturales, sus valores éticos, morales, su
lenguaje, sus costumbres familiares, sociales y se busca desarrollar sus
capacidades y potencialidades, que seran evaluadas en sus competencias. Se
valoran los saberes previos que tienen los estudiantes, que es una enorme riqueza
de su cultura local, estos se articulan con los nuevos conocimientos.

FUNDAMENTO DE NUESTRA PROPUESTA
- Nuestra |.E. Colegio Seminario “San Carlos y san Marcelo” tiene una larga y rica
trayectoria en la historia del Pert y de Truijillo, formando generaciones que han dado
prestigio y gloria a través de los afios a la libertad, a la politica y la literatura. Nuestra
institucion educativa funda sus raices en la ensefianza cristiana, sus valores
morales, humanos y espirituales. Se ha logrado construir una nueva infraestructura
para brindar a los estudiantes una mejor ensefianza en sus ambientes.

Se ha seleccionado a los docentes para esta loable misién, de acuerdo a las nuevas

teorias y disefios pedagdgicos actuales. Estamos comprometidos con la educacién

y daremos nuestros mejores esfuerzos para dar una educacion de calidad, en la

dimensidn intelectual, humana, espiritual y social.

El colegio Seminario tiene dentro de la propuesta pedagoégica la formacion espiritual

de los estudiantes seminaristas. Se Busca fortalecer la dimension espiritual con los

sacramentos, como son el Bautismo, la Confirmacion, Reconciliacion (o confesion).

Participan cada domingo con sus padres en la catedral de Trujillo de la santa

Eucaristia y por ultimo llevarlos a descubrir su vocacion al sacerdocio o a las

diferentes carreras profesiones.

- Asumimos la mision de formar a nuestros estudiantes seminarista preparandolos
para los retos de la vida, con plena conciencia de las responsabilidades y exigencias
gue le demande el rol que le toca desempefiar en la sociedad. La finalidad de
nuestra propuesta educativa es una educacion integral e inclusiva, que respete la
creacion de Dios en su dignidad mas alta, que es la persona humana.

SISTEMA PEDAGOGICO
El colegio Seminario, tiene estructurador el proceso de aprendizaje y ensefianza,
centrados en potenciar determinados aspectos en los estudiantes.

PARADIGMA EDUCATIVO

Tomamos como base tedrica el paradigma constructivista. A través del aprendizaje
constructivista buscamos que el estudiante construya su propio conocimiento a partir
de saberes previos. Se considera al estudiante poseedor de conocimientos sobre los
cuales tendra que construir nuevos saberes. Segun Ausubel «Solo habra aprendizaje
significativo cuando lo que se trata de aprender se logra relacionar de forma
sustantiva y no arbitraria con lo que ya conoce quien aprende, es decir, con aspectos
relevantes y preexistentes de su estructura cognitiva”. El constructivismo propone
gue el proceso de ensefianza se lleve a cabo como un proceso dinamico, participativo
e interactivo del sujeto, de modo que el conocimiento sea una auténtica construccion
operada por la persona que aprende. Asumimos que el constructivismo es, que las
personas son aprendices activos y desarrollan el conocimiento por si mismas. Para
entender bien las materias, los aprendices deben descubrir los principios basicos.

=l



https://es.wikipedia.org/wiki/David_Ausubel

Mediante el constructivismo, se busca que los estudiantes puedan construir un
aprendizaje significativo, alcancen una comprension cognitiva y ademas, se tengan
en cuenta algunos factores emocionales para que, tanto el docente como el
alumnado, pueda adaptarse de un modo adecuado al contexto.

MODELO PEDAGOGICO CONSTRUCTIVISTA

El constructivismo, en su dimension pedagdgica, concibe el aprendizaje como
resultado de un proceso de construccion personal-colectiva de los nuevos
conocimientos, actitudes y vida, a partir de los ya existentes y en cooperacion con los
compafieros y el facilitador.

Propuestas que han contribuido a la formulacion de una metodologia

constructivista.

o La teoria del aprendizaje significativo: el aprendizaje tiene que ser lo mas
significativo posible; es decir, que la persona-colectivo que aprende tiene que
atribuir un sentido, significado o importancia relevante a los contenidos nuevos, y
esto ocurre Unicamente cuando los contenidos y conceptos de vida, objetos de
aprendizaje puedan relacionarse con los contenidos previos del grupo educando,
estan adaptados a su etapa de desarrollo y en su proceso de ensefianza-
aprendizaje son adecuados a las estrategias, ritmos o estilos de la persona o
colectivo.

o Aprendizaje por descubrimiento: no hay forma Unica de resolver los problemas.
Antes de plantear a los participantes soluciones, los facilitadores wxploran con
ellos diferentes maneras de enfrentar el mismo problema; pues no es pertinente
ensefiar cosas acabadas, sino los métodos para descubrirlas.

o Las zonas de desarrollo: un nuevo aprendizaje debe suponer cierto esfuerzo
para que realmente implique un cambio de una zona de desarrollo real, a una zona
de desarrollo proximo, pero no con un esfuerzo tan grande que el nuevo contenido
guede situado fuera de la zona a la que tiene acceso potencialmente la persona o
el grupo.

o EI aprendizaje centrado en la persona-colectivo: la persona-colectivo
interviene en el proceso de aprendizaje con todas sus capacidades, emociones,
habilidades, sentimientos y motivaciones; por lo tanto, los contenidos del proceso
pedagogico no deben limitarse so6lo al aprendizaje de hechos y conceptos o
contenido conceptual, sino que es necesario atender en la misma medida a los
procedimientos o contenido procedimental, las actitudes, los valores y las normas
o contenido actitudinal. Asi mismo, hay que considerar sus propios estilos, ritmos
y estrategias de aprendizaje.

o Lametodologia activa: Se da cuando genera en la persona-colectivo una accion
gue resulta de su propio interés, necesidad o curiosidad. El facilitador es en ese
sentido, quien debe propiciar dicho interés planificando situaciones de aprendizaje
estimulantes.

o El aprendizaje cooperativo, dinamico o comunicativo: Comprende un conjunto
de actividades que propician la interaccion de la persona-colectivo con el medio,
con sus pares o el docente, privilegiando dinamicas que pueden ser individuales,
en pares, en equipos pequefios y en grupo grande. Del mismo modo hay que
preocuparse por implicar a la persona-colectivo en el proceso de aprender.

o Lateoria de las inteligencias multiples: en nuestro ser habitan siete diferentes
inteligencias que nos permiten abordar el mundo de manera diversa, y en toda
persona algunas de ellas estan mas o menos desarrolladas que otras; por lo tanto,
la ensefianza también deberia adaptarse a esa realidad. Estas inteligencias son:
Linguistica, l6gico-matematica, visual-espacial, musical, kinestésico-corporal y las
inteligencias personales intrapersonal e interpersonal. En el marco de las
inteligencias personales, también se plantea una llamada inteligencia emocional,
gue es la capacidad de sentir, entender y manejar eficazmente las emociones,
como fuente de energia y de informacion para el desarrollo personal y el
aprendizaje.
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METODOLOGIAS DE ENSENANZA BASADAS EN ENFOQUE

CONSTRUCTIVISTA

El docente seminarista al implementar el enfoque constructivista en su practica

pedagodgica, elige cuales seran las metodologias de ensefianza que usard con sus

estudiantes.

Tomara en cuenta:

1. El aprendizaje es una construccioén idiosincratica, porque aprendizaje se
encuentra condicionado por un conjunto de caracteristicas sociales, fisicas,
culturales, politicas y econémicas del sujeto que esta aprendiendo.

2. Las construcciones previas inciden de un modo significativo en los
aprendizajes.

a. Este aspecto que ha sido planteado en la teoria del aprendizaje significativo
de Ausubel propone que aquellos elementos que se vayan a revisar en alguna
asignatura tienen que ser significativos para el alumnado

3. Los conocimientos deben ser globales y particulares al mismo tiempo
a. Es pertinente que los docentes hagan una revision tedrica de los contenidos,

pero también analicen su aplicacion practica en los contextos especificos en
los que se desenvuelven los estudiantes.

4. Valorar los aprendizajes previos de los estudiantes
a. De acuerdo con el enfoque constructivista, al momento de elegir una

metodologia de ensefianza, el docente debe saber cuales son las materias y
contenidos programaticos que los alumnos han visto previamente, para lo que
pueden llevar a cabo pruebas diagnésticas, al iniciar su trabajo pedagdgico.

5. Fomentar laimplicacién activa del estudiante
a. La participacidon del estudiante es un elemento muy importante y valioso para

asegurarles un adecuado proceso de ensefianza aprendizaje durante su
formacion. En este sentido, los docentes incentivan a sus estudiantes para
gue lleven a cabo juegos y ejercicios practicos con los que se sientan
motivados a aprender los contenidos programaticos estudiados.

6. Tener en cuenta los estilos de aprendizaje de los estudiantes
a. Los estudiantes suelen aprender de diversas maneras, puesto que, algunos

tienen preferencias por realizar actividades donde utilicen mas el sentido de
la vista, mientras que, otros prefieren aquellas que sean auditivas o incluso,
algunos nifios y jovenes pueden sentir mayor predileccién por las que sean
kinestésicas.

7. Debe favorecer el didlogo desequilibrante
a. Es vital que el docente plantee preguntas y respuestas para propiciar el

didlogo entre los alumnos, contribuyendo a que puedan expresar sus ideas,
posturas y pensamientos acerca de un tema en particular. De este modo, los
estudiantes tendran un mayor contacto con el tema que se encuentran
estudiando y lo asimilaran de una manera mas efectiva.

METODOLOGIA CONSTRUCTIVISTA

En el proceso de ensefianza-aprendizaje constructivista utiliza herramientas que
conlleven a estrategias metodolégicas en la aplicacion del aprendizaje basado en
problemas, proyectos, estudio de casos y trabajo autbnomo para lograr mejores
resultados en el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Método de casos, es una forma de ensefianza en el que los estudiantes aprenden
sobre la base de experiencias y situaciones de la vida real, lo que les permite
construir su propio aprendizaje en un contexto que los aproxima a su entorno. Este
método se basa en la participacion activay en procesos colaborativos y democraticos
de aprendizaje.

Aprendizaje interactivo, es un aprendizaje dinAmico, asociado al movimiento que
se caracteriza por proporcionar actividades motivadoras que impulsan a la persona
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para que se mantenga activa y profundice en el conocimiento y que se pueden incluir
diversas herramientas que ayuden a conseguir los objetivos marcados.

Aprendizaje participativo, logra que las clases sean activas y no exista el
aburrimiento, si no que la metodologia exige asegurar que existan condiciones de
participacion y que la participacién sea real y activa. Teniendo en cuenta actividades
participativas como: lluvia de ideas, construccién de documentos audiovisuales,
didlogo informativo, practicas de laboratorio, campo, trabajos de observacion
documentaciéon y experimentacion dirigida, visita guiada de campo, analisis de
informacion, presentacion de informes contextualizados, presentacion del material
elaborado.

Aprendizaje basado en proyecto: Esta estrategia de ensefianza constituye un
modelo de instruccion auténtico en el que los estudiantes planean, implementan y
evallan proyectos que tienen aplicacién en el mundo real mas alla del aula de clase.
Los proyectos colaborativos como estrategia se revierten en actividades de diferente
indole, como: apreciacion de videos, realizacién de experimentos, construccion de
objetos, utilizaciéon del computador, investigacion en diferentes fuentes, realizacion
de salidas de campo, entre otras y en la utilizacién de diferentes espacios que hacen
gue las experiencias de los estudiantes no se centren en el aula de clase, ni en la
vida misma del centro de ensefanza.

Estrategia de resolucién de problemas o aprendizaje basado en problemas
(ABP)

En general, el ABP puede ser caracterizado de la siguiente manera: Una coleccion
de problemas, cuidadosamente preparados por el profesor, son presentados a
grupos pequefios de alumnos. Estos problemas normalmente consisten en una
descripcion de situaciones, eventos o fendmenaos observables en la vida diaria. La
tarea del grupo es discutir estos problemas, procurando entender la naturaleza del
problemay, en caso de que el problema asi lo requiera proporcionando una solucion
tentativa al mismo

Como método pedagdgico, el ABP tiene un enfoque inductivo y holistico para el
aprendizaje. El término inductivo quiere decir que el aprendizaje se consigue a partir
del estudio de situaciones muy particulares, llamadas "problemas”, y que es a partir
de esas situaciones, que el estudiante busca construir sus propias teorias del
fendmeno de interés. El término holistico quiere decir que cada problema se refiere
a situaciones de la vida real que involucran fendmenos en toda su complejidad.

Estrategia de aprendizaje de organizacion jerarquica.

El pensamiento reflexivo es un quehacer controlado, que implica llevar y traer
conceptos, uniéndolos y volviéndolos a separar, las estrategias de organizacion
establecen unas relaciones internas entre los materiales de aprendizaje. La
organizacién puede hacerse por clasificacion, formando categorias; y por
jerarquizacion, estableciendo un orden de mayor a menor o piramide de conceptos

Diagramas de flujo. Representan la sucesién temporal de acontecimientos, no el
orden de inclusividad.

Organigramas. Son representaciones de una jerarquia, pero no de significados sino
de unidades o funciones administrativas.

Redes conceptuales. Expresan jerarquias de significados, de tal manera que los
conceptos mas generales se explicitan en una serie de conceptos mas concretos que
describen el significado de los primeros. Las relaciones se simbolizan por medio de
fechas y no necesariamente han de expresarse de forma verbal.
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Redes semanticas. Las redes conceptuales se llaman también redes semanticas
porque pretenden fundamentalmente establecer relaciones de significados entre los
conceptos que tratan de representar.

Esquemas. Es una derivacion mas compleja de las redes conceptuales, los distingue
de los mapas en que: la seleccion es mucho mas intensa en los mapas, su lenguaje
mas escueto, la jerarquizacion mas estricta que en los esquemas y también es mayor
su impacto visual.

Mapas conceptuales

Un mapa conceptual es un recurso esquematico para presentar un conjunto de
significados conceptuales incluidos en una estructura de proposiciones.

Los mapas conceptuales proporcionan un resumen esquematico de lo aprendido y
ordenado de una manera jerarquica. El conocimiento esta organizado y representado
en todos los niveles de abstraccién, situando los mas generales e inclusivos en la
parte superior y los mas especificos y menos inclusivos en la parte inferior.

8. OBJETIVOS DE LA GESTION ESCOLAR CENTRADA EN LOS APRENDIZAJES

1. Preparar a los estudiantes para que respondan a los problemas del mundo actual,
desarrollando sus capacidades, habilidades, y sus competencias que faciliten el
aprendizaje, el dominio de las ciencias, el arte y los adelantos tecnolégicos.

2. Brindar a los nifios y jévenes una institucion con disciplina de acuerdo a las exigencias
de innovacion, al avance cientifico y tecnoldgico del mundo post moderno.

3. Ofertar al educando una adecuada formaciéon humanista y una avanzada capacitacion
técnica de gestién micro empresarial que le permita su pronta insercion en el mundo
laboral.

4. Inculcar en el estudiante tomar conciencia de aceptarse tal como es y se conozca asi
mismo, reconociendo su identidad personal como “imagen y semejanza de Dios”.

5. Promover la autoestima personal y el respeto por los demas, logrando que el educando
oriente su afectividad dentro del marco del respeto a las personas

6. Cultivar en los estudiantes los valores catolicos y prepararlos para la vida, que asuman
retos y desafios en el desempeiio de sus actividades personales y laborales con un
sentido de servicio.

7. Promover el sentido de justicia social, especialmente defendiendo a los mas pobres y
desamparados.

8. Fomentar la practica de las buenas relaciones humanas entre los miembros de la
comunidad educativa.

9. Valorar el trabajo en equipo, como una de las formas para convivir en armonia y para
superar la crisis econémica, trabajar en aras del bien comun.

10. Favorecer las acciones tendientes a mejorar las relaciones entre los padres de familia
con el colegio y las relaciones entre las familias que conforman la comunidad
educativa.

11. Fortalecer el vicialo familiar, a través de jornadas y7 retiros espirituales, a cargo del
equipo de Pastoral

PRINCIPIOS RECTORES.

La Educacion que brinda el Colegio Seminario san Carlos y san Marcelo de Trujillo se

regira por los siguientes principios de accion:

- El estudiante seminarista, sera considerado el principal protagonista en la construccion
de sus propios aprendizajes. Segun sus diversos contextos y niveles de desarrollo.

- Una educacion integral de calidad que se exprese en una pedagogia activa orientada
al desarrollo de todas las facultades fisicas, psiquicas, intelectuales, morales y
espirituales.

- Se propiciara la disciplina personal de cada uno de los agentes educativos que los
motive a asumir responsabilidades que contribuyan a la formaciéon de una sociedad
justa y fraterna y mas humana que garantice la paz en su comunidad.
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9. COMPROMISO DE LOS MIEMBROS DEL COLEGIO SEMINARIO
Dentro de nuestra propuesta pedagdgica todos los miembros de nuestra institucion

El trabajo curricular a nivel institucional estara vinculado al Proyecto Curricular
Institucional y exigira la participacién de los equipos de docentes, debidamente
coordinado. El Proyecto Curricular sera asumido por la comunidad educativa y
constituira el punto de partida de todas las actividades escolares que se programen.
El Proyecto Educativo Institucional sera el instrumento de gestion educativa que
permitird articular las acciones de corto, mediano y largo plazo a través de planes
especificos de accidn.

Se estimulara la participacion efectiva del personal docente en la conduccion y
administracion de la Institucién Educativa y se informara a todos los miembros de la
comunidad educativa acerca de los avances y resultados que se vayan logrando.

Se practicarA una constante Evaluacién: seguimiento monitoreo y supervision
educativa; se verificara y se hara la realimentacién de los procesos pedagogicos y de
gestion con el propdsito de garantizar el cumplimiento de los fines y objetivos de

nuestra propuesta educacional.

asumimos los diferentes compromisos que nos corresponden:

COMPROMISOS

RESPONSABLES

Comprometer a toda la comunidad educativa para la mejora de los
aprendizajes.

Planificar y realizar las reuniones de interaprendizaje.

Identificar a los estudiantes con dificultades de aprendizaje y elaborar
estrategias de apoyo.

Realizar el monitoreo y acompafiamiento en un clima de respeto y apoyo en
el uso efectivo del tiempo, uso de estrategias en el aprendizaje y uso
Adecuado de recursos didacticos

PERSONAL
DIRECTIVO

Planificacion curricular, teniendo en cuenta las competencias y capacidades
correspondientes

Implementar el plan de mejora en sus aulas y areas académicas

Identificar las debilidades y fortalezas de sus estudiantes en relacion al nivel
de logro de sus aprendizajes.

Participar en las jornadas de reflexion aportando estrategias para la mejora
de los aprendizajes.

Asistir puntualmente a clases y aprovechar el maximo el tiempo para generar
mejores aprendizajes.

Capacitarse en estrategias metodolégicas

Alcanzar el mayor porcentaje de aprendizajes de nuestros estudiantes en
las areas de comunicacion y matematica.

PERSONAL
DOCENTE

Participar activamente en la construccion de su aprendizaje.

Apoyar a sus comparfieros que lo necesiten.

Trabajar en equipo con responsabilidad.

Cumplir con las actividades que se designan para reforzar el aprendizaje.
Preguntar cuando desconoce o tiene dificultades para realizar una actividad.
Esforzarse para superar sus deficiencias y reforzar lo aprendido.

ESTUDIANTES

Analizar los logros obtenidos en la evaluacion censal del MED vy la
diagnéstica de la I.E.

Asumir los compromisos con responsabilidad.

Apoyar a su hijo para que logre sus aprendizajes.

Realizar lecturas y conversar sobre el contenido mejorando su comprension
lectora.

Estimular a su hijo a estudiar, leer, practicar con actividades del contexto.
Dialogar con los docentes sobre los aprendizajes de sus hijos

PADRES DE
FAMILIA

Cumplir con responsabilidad el mantenimiento de las aulas, mobiliarios,
ambientes comunes, para facilitar el aprendizaje.
Apoyar en las actividades que se requiera en la |.E.

PERSONAL
ADMINISTRATIVO
Y DE SERVICIO.
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10. MATERIALES EDUCATIVOS

11.

En el nivel Primaria trabajan con textos de Matemética, Comunicacion e Inglés.

En el nivel Secundaria: Trabaja con textos Comunicacion e Inglés.

La planificacion curricular la realizan segun los lineamientos del Curriculo Nacional

El material con la informacién cientifica para los estudiantes es producto de la
creatividad del docente.

El modulo o separata que prepara el docente debe citar el nombre y autor del libro,
revista, o pagina web, que ha consultado.

Las guias de trabajo y evaluaciones se presentan con 24 horas de anticipacion para el
visto bueno la Sub Direccién Académica/Coordinacion Académica.

SISTEMA DE EVALUACION Y CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES

1. Finalidad de la Evaluacion:

2.

- Priorizar la evaluacion formativa y la necesidad de los estudiantes en ser
retroalimentados, para contribuir a la mejora de sus aprendizajes.

- Ofrecer nuevas oportunidades para que los estudiantes vayan alcanzando los
logros en las competencias a través de los periodos de reforzamientos durante el
afo lectivo.

- Contribuir al bienestar del estudiante, su desarrollo integral, reforzando su
autoestima.

El colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo a través del sistema de
evaluacion adoptado, cumple con las disposiciones del Ministerio de Educacion
vigentes (R.V.M. N° 094-2020-MINEDU: “Norma que regula la Evaluacion de las
Competencias de los Estudiantes de la Educacion Basica”), dando énfasis a la
Evaluacién formativa, que contribuye al desarrollo integral de los estudiantes y la
mejora continua del proceso de ensefianza y aprendizaje; por lo tanto, asumimos el
reto de llevar a cabo, a través de la practica docente,

Evaluacién formativa de las competencias en el aula

A partir de la politica pedagdégica de nuestro pais, expresada en el Reglamento de la
Ley General de Educacion, la evaluacion es un proceso permanente de comunicacion
y reflexion sobre los resultados de los aprendizajes de los estudiantes. Este proceso
se considera formativo, integral y continuo, y busca identificar los avances, dificultades
y logros de los estudiantes con el fin de brindarles el apoyo pedagdgico que necesiten
para mejorar.

Asimismo, las competencias del Curriculo Nacional de la Educacion Basica, seevallan
mediante criterios, niveles de logro, asi como técnicas e instrumentos que recogen
informacion para tomar decisiones que retroalimenten al estudiante y a los propios
procesos pedagdgicos. Asi, la evaluacion cumple un papel no solo para certificar qué
sabe un estudiante, sino también para impulsar la mejora de los resultados educativos
y de la practica docente.

La evaluacion formativa enfocada en competencias busca, en diversos tramos del

proceso:

o Valorar el desempefo de los estudiantes al resolver situaciones o problemas que
signifiquen retos genuinos para ellos y que les permitan poner en juego, integrar y
combinar diversas capacidades.

¢ Identificar el nivel actual en el que se encuentran los estudiantes respecto de las
competencias con el fin de ayudarlos a avanzar hacia niveles mas altos.

¢ Crear oportunidades continuas para que el estudiante demuestre hasta dénde es
capaz de combinar de manera pertinente las diversas capacidades que integran
una competencia.
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3. Propdsitos de la evaluacién formativa

A nivel del estudiante:

e Lograr que los estudiantes sean mas autbnomos en su aprendizaje al tomar conciencia
de sus dificultades, necesidades y fortalezas

¢ Aumentar la confianza de los estudiantes para asumir desafios, errores, comunicar

lo que hacen, lo que saben y lo que no.

A nivel de docente:

e Atender a la diversidad de necesidades de aprendizaje de los estudiantes brindando
oportunidades diferenciadas en funcion de los niveles alcanzados por cada uno, a fin
de acortar brechas y evitar el rezago, la desercién o la exclusion.

¢ Retroalimentar permanentemente la ensefianza en funcion de las diferentes
necesidades de los estudiantes. Esto supone modificar las practicas de ensefianza
para hacerlas mas efectivas y eficientes, usar una amplia variedad de métodos y
formas de ensefiar con miras al desarrollo y logro de las competencias.

La escala de calificacion comun a Primaria y Secundaria:

Logro destacado: AD

Cuando el estudiante evidencia un nivel de logro superior a lo esperado en el grado
respecto a la competencia. Esto quiere decir que demuestran aprendizajes que van mas
alla del logro esperado.

Logro esperado: A

Cuando el estudiante evidencia el nivel de logro esperado en el grado respecto a la
competencia, demostrando manejo satisfactorio de todas las tareas propuestas y en el
tiempo programado.

En proceso: B

Cuando el estudiante esta préximo o cerca al nivel de logro esperado en el grado respecto
a la competencia, para lo cual requiere acompafiamiento durante un tiempo razonable
para lograrlo.

En inicio: C

Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo al
nivel de logro esperado en el grado, necesita mayor tiempo de acompafiamiento e
intervencion del docente.

Valoracién del nivel de logro de la competencia al final de un bimestre

e Paravalorar el nivel de logro de la competencia se considera lo siguiente:

e Analizar la competencia que se evalua, el nivel de aprendizaje del estudiante al inicio
y el nivel esperado.

e Analizary valorar las evidencias con instrumentos para recoger la mirada de desarrollo
de una competencia, por ejemplo, la ribrica porque contiene los criterios de evaluacion
previstos.

o Analizar, reflexionar e interpretar la informacion que proviene de las evidencias
generadas por el estudiante, considerando los criterios de evaluacion.

o El nivel de logro al final del bimestre es el estado de desarrollo de la competencia sin
dejar de considerar el avance a lo largo del proceso; por lo que se obtiene analizando
las evidencias de manera integral, justa y responsable. LAS LETRAS NO SE
PROMEDIAN.

Valoracion del nivel de logro de la competencia al final del periodo lectivo o grado, al
término del afio

El calificativo anual de la COMPETENCIA, se obtiene considerando el calificativo
obtenido en el Gltimo bimestre sin dejar de analizar el progreso de la competencia segin
los propdésitos establecidos. Esto es porque una competencia se desarrolla en forma
progresiva, entonces mientras el estudiante adquiera mas experiencia, tendra mejores
desempefios; pero puede darse el caso que suceda lo contrario, que si se hubiese
realizado una evaluacién constante se habria detectado a tiempo el (los) inconveniente(s)
de tal manera que se habria dado la retroalimentacién oportuna y aplicar técnicas para
superar las dificultades.
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La conclusién descriptiva

Después de la calificacion anual del area curricular el docente tendr4 que hacer una
conclusién descriptiva de final de afio por cada estudiante, sefialando avances, errores,
dificultades y recomendaciones, explicando al padre de familia lo que el estudiante es
capaz de hacer y lo que le falta por hacer, para que pueda ayudar

7. Promocién, recuperacién y permanencia en el grado:

IMPORTANTE:
El calificativo del area se determinara en base a los obtenidos en las competencias
asociadas al finalizar el ULTIMO PERIODO (BIMESTRE) del afio lectivo.

PRIMARIA:

Permanece en el

o) Recibe grado al término
o Permanece en el acompafiamiento del
< | Promocién al grado superior | grado al término P = N
04 del afio lectivo 0 recuperacion acompana_mlento
O pedagdgica o0 evaluacion de
recuperacion
1° | Automatica No aplica No aplica No aplica
Al término del afio lectivo o del | El estudiante | Si no cumple los | Sino alcanza los
periodo de recuperacion, si el | alcanza: requerimientos de | requerimientos
estudiante: Nivel de logro “C”en | promocién 0 | para la promocion.
-Alcanza “A” o “AD” en la mitad | mas de la mitad de | permanencia al
2 | O mas de las competencias las | término del afio
asociadas a cuatro areas y “B” | competencias lectivo.
en las demas competencias. asociadas a cuatro
areas y “B” en las
demas
competencias.
Al término del afio lectivo y del | El estudiante | Si no cumple con | Sino alcanzd los
acompafiamiento o del periodo | alcanza: los requerimientos | requerimientos
de recuperacion pedagdgica, si | Nivel de logro “C’en | de  promocion o | para la promocion.
el estudiante: mas de la mitad de | permanencia en el
Alcanza el nivel de logro “B” en las | afio lectivo,
3° | la mitad o més de las | competencias
competencias asociadas a | asociadas a cuatro
todas las areas, pudiendo | areas y “B” en las
alcanzar los niveles de logro demas
“‘AD”, “A” o “C” en las demas | competencias.
competencias.
Al término del periodo lectivo y | El estudiante | Si no cumple los | Sino alcanzé los
del acompafiamiento o de | alcanza: requerimientos de | requerimientos
recuperacion pedagodgica, el | Nivel de logro “C’en | promocion 0 | para la promocion.
estudiante: més de la mitad de | permanencia al
4 Alcanza el nivel de logro “A” o las | término del afio
“AD” en la mitad o mas de las | competencias lectivo.
competencias asociadas a | asociadas a cuatro
cuatro areasy “B” en las demas | areas y “B” en las
competencias, demas
competencias.
Al término del periodo lectivo y | El estudiante | Si no cumple los | Sino alcanzé los
del acompafiamiento o de | alcanza: requerimientos de | requerimientos
5 recuperacion pedagodgica, el | Nivel de logro “C”en | promocion 0 | para la promocion.
estudiante: mas de la mitad de | permanencia al
Alcanza el nivel de logro “B” en las | término del afio
la mitad o mas de las competencias lectivo
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competencias asociadas a | asociadas a cuatro
todas las é&reas académicas, | areas y “B” en las
pudiendo alcanzar los niveles | demas

“AD”, “A” 0 “C” en las demas | competencias.

competencias.
Al término del periodo lectivo y | El estudiante | Si no cumple los | Sino alcanzé los
del acompafiamiento o de | alcanza: requerimientos de | requerimientos
recuperacion pedagoégica, el | Nivel de logro “C”en | promocién 0 | parala promocion.
estudiante: mas de la mitad de | permanencia al
Alcanza el nivel de logro “A” o las | término del afo

6° | “AD” en la mitad o mas de las | competencias lectivo.

competencias asociadas a | asociadas a cuatro
cuatro areasy “B” en las demas | areas y “B” en las
competencias. demas
competencias.

» Los estudiantes que, al finalizar el ciclo, no logren el nivel “A” en las dos primeras competencias de
Personal Social, tendran un proceso de acompafiamiento durante el siguiente periodo lectivo.

»Para los estudiantes de segundo a sexto, con necesidad de RECUPERACION PEDAGOGICA, el
Colegio remitira al correo electrénico del padre de familia, el TEMARIO con las competencias de las
areas a recuperar, para su preparacion y posterior EVALUACION DE RECUPERACION, que se
desarrollard del 30 de enero al 3 de febrero, 2023: se hara llegar el rol de evaluaciones,
oportunamente.

»Los estudiantes, por razones de viaje u otros motivos, podran hacerlo en otra institucién, previa
comunicacion a la direccion de la IE para la emision de la autorizacion por escrito.

SECUNDARIA
G Permanece en el
R Permanece en Recibe grado al término
A L . el grado al acompafamiento del
Promocién al grado superior A ~ . o
D término del afio | o recuperacion | acompafiamiento
O lectivo pedagogica o evaluacién de
recuperacion
Al término del periodo lectivo, el El estudiante Si no cumple los Si no alcanza los
estudiante: alcanza: requerimientos de | requerimientos
-Alcanza como minimo el nivel de | Nivel de logro “C” | promocién o para la promocion.
logro “B” en la mitad o mas de las | en la mitad o permanencia al
competencias asociadas a todas | mas de las término del afo
las areas, pudiendo alcanzar los | competencias lectivo.
niveles “AD”, “A” 0 “C” en las asociadas a
demas competencias. cuatro o mas

Al término del acompafiamiento o | areas.
1° | recuperacion pedagdgica, el
estudiante:

-Alcanza como minimo el nivel de
logro “B” en todas las
competencias asociadas a las
areas de acompafiamiento o
recuperacién pedagdgica,
pudiendo tener en una de esas
areas el nivel de logro “C” en
todas las competencias.

Al término del periodo lectivo, el El estudiante Sino cumple los Si no alcanza los
estudiante: alcanza: requerimientos de | requerimientos
-Alcanza el nivel de logro “A” o Nivel de logro “C” | promocién o para la promocion.
“AD” en la mitad o mas de las en la mitad o permanencia al

2° | competencias asociadas a tres mas de las término del afio
areas, y “B” en las demas competencias lectivo.
competencias. asociadas a

cuatro o mas
areas.




Al término del acompafiamiento o
recuperacion pedagogica, el
estudiante:

-Alcanza el nivel de logro “A” o
“AD” en la mitad 0 mas de las
competencias asociadas a las
areas del acompafiamiento o
recuperacion pedagogica y “B” en
las demas competencias,
pudiendo tener en una de esas
areas el n nivel de logro “C” en
todas las competencias.

Al término del periodo lectivo, el
estudiante:

-Alcanza como minimo el nivel de
logro “B” en la mitad o mas de las

El estudiante
alcanza:

Nivel de logro “C”
en la mitad o

Si no cumple con
los requerimientos
de promocion o
permanencia en el

Si no alcanzo los
requerimientos
para la promocion.

competencias asociadas a todas | mas de las afio lectivo,
las areas, pudiendo alcanzar los | competencias
niveles “AD”, “A” 0 “C” en las asociadas a
demas competencias. cuatro o mas
30 Al término del acompafiamiento o | areas.
recuperacion pedagogica, el
estudiante:
Alcanza como minimo el nivel de
logro “B” en todas las
competencias asociadas a las
areas del acompafiamiento o
recuperacion pedagogica,
pudiendo tener en una de esas
areas
4° | Al término del periodo lectivo, el El estudiante Sino cumple los Si no alcanzo los
estudiante: alcanza: requerimientos de | requerimientos
Alcanza como minimo el nivel de | Nivel de logro “C” | promocién o para la promocion.
logro “B” en la mitad o mas de las | en la mitad o permanencia al
competencias asociadas a todas | mas de las término del afio
las areas, pudiendo alcanzar los | competencias lectivo.
niveles “AD”, “A” 0 “C” en las asociadas a
demas competencias. cuatro o mas
Al término del acompafiamiento o | areas.
recuperacion, el estudiante:
Alcanza como minimo el nivel de
logro “B” en todas las
competencias asociadas a las
areas de acompafiamiento o
recuperacion pedagogica,
pudiendo tener en una de esas
areas el nivel de logro “C” en
todas las competencias.
Al término del periodo lectivo, el El estudiante Si no cumple con Si no cumple las
estudiante: alcanza: las condiciones de | condiciones de
Alcanza el nivel de logro “A” o en | Nivel de logro “C” | promocién o promocion.
la mitad o méas de las en la mitad o permanencia.
competencias asociadas a todas | mas de las
las &reas, pudiendo alcanzar los | competencias
niveles “AD”, “A” 0 “C” en las asociadas a
5° | demas competencias. cuatro o mas
Al término del acompafiamiento o | areas.

recuperacion, el estudiante:
Alcanza como minimo el nivel de
logro “B” en todas las
competencias asociadas a las
areas de acompafiamiento o
recuperacion pedagogica,




pudiendo tener en una de esas
areas el nivel de logro “C” en
todas las competencias.

Al término del acompafiamiento o
recuperacion pedagdgica, el
estudiante:

Alcanza el nivel de logro “A” o
“AD” en la, mitad o mas de las
competencias asociadas a las
areas de acompafiamiento o
recuperacion pedagogicay “B” en
las demas competencias,
pudiendo tener en una de esas
areas el nivel de logro “C” en
todas las competencias.

Los estudiantes del primer al CUARTO grado que, al finalizar el CICLO, no alcancen el
nivel de logro satisfactorio en las dos competencias de Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica, tendran un proceso especial de acompafiamiento durante el
siguiente periodo lectivo.

Para los estudiantes de PRIMER a CUARTO, con necesidad de RECUPERACION
PEDAGOGICA, el Colegio remitira al correo electrénico del padre de familia, el
TEMARIO con las competencias de las areas a recuperar, para su preparacion y
posterior EVALUACION DE RECUPERACION, que se desarrollara del 30 de enero al
3 de febrero, 2023: se hara llegar el rol de evaluaciones, oportunamente.

Los estudiantes, por razones de viaje u otros motivos, podran hacerlo en otra
institucion, previa comunicacion a la direcciéon de la IE para la emision de la
autorizacioén por escrito.

Los estudiantes de QUINTO GRADO, con necesidad de RECUPERACION
PEDAGOGICA, recibiran oportunamente, via correo electrénico del padre de familia, el
TEMARARIO con las competencias de las areas a recuperar, para su preparacion y
posterior EVALUACION DE RECUPERACION, que se realizara del 9 al 13 de enero
2023: se hara llegar el rol de evaluaciones, oportunamente.

La evaluacion es considerada como un proceso sistematico y permanente parala
comprobacion y mejora de los aprendizajes y no como recursos de control y
represion.

De los estudiantes:

e Se aplica procesos de evaluacion que permitan una implementacion
cualitativa y descriptiva de todo el proceso del estudiante del nivel
primario y secundario.

e Se califica segun la escala literal vigente para el 1° 2° 3° 4° 5° 6° del nivel
Primaria y 1°2° 3° 4° 5° de Secundaria.

e Se utilizan diferentes técnicas e instrumentos de evaluacion.

e La determinacioén del nivel del logro de la competencia se realiza
en base a las evidencias de aprendizaje.

e Los procesos de reflexion y retroalimentacion son procesos claves parael
desarrollo de las competencias en los estudiantes

e La conclusién descriptiva del &rea curricular son descripciones literarias,
gue cada docente de area realiza sobre las fortalezas y debilidades del
desarrollo de las competencias de los estudiantes, la misma debe figurar
en el Reporte de Notas del estudiante.
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De los documentos de evaluacion:
e Los docentes desde el inicio de clases utilizan los Registros de Asistencia 'y
Evaluacion.
¢ Se aplican instrumentos de evaluacién diversos, de acuerdo a las
capacidades programadas.
e Los instrumentos de evaluacion son claros, precisando en ellos: La
competencia, la Capacidad, el desempefio correspondiente.

De las tareas escolares

e Las tareas escolares se constituyen en un complemento del proceso de
aprendizaje, por lo tanto, deben ser dosificadas, evaluadas y
supervisadas.

¢ Elincumplimiento de las tareas o asignaciones no constituyen demérito.

Actividades parala mejora de los aprendizajes

JORNADA FECHAS

Segun el cronograma elaborado por los docentes que
integran cada grupo, segun ciclo o area curricular.
GIA El cronograma, seré alcanzado a la Sub Direccion y
Coordinacion Académica

| JORNADA DE REFLEXION Del 15 al 19 de mayo

Il JORNADA DE REFLEXION Del 31 de julio al 4 de agosto

12. PERFIL DE LOS ACTORES EDUCATIVOS
PERFIL DE EGRESO DEL ESTUDIANTE: CURRICULO NACIONAL

e El estudiante se reconoce como persona valiosa y se identifica con su cultura en
diferentes contextos

e El estudiante propicia la vida en democracia a partir del reconocimiento de sus
derechos y deberes y de la comprension de los procesos historicos y sociales de
nuestro pais y del mundo.

e El estudiante practica una vida activa y saludable para su bienestar, cuida su cuerpo e
interactla respetuosamente en la practica de distintas actividades fisicas, cotidianaso
deportivas.

e El estudiante aprecia manifestaciones artistico-culturales para comprender el aporte
del arte a la cultura y a la sociedad, y crea proyectos artisticos utilizando los diversos
lenguajes del arte para comunicar sus ideas a otros.

¢ Elestudiante se comunica en su lengua materna, en castellano como segunda lengua3
y en inglés como lengua extranjera de manera asertiva y responsable para interactuar
con otras personas en diversos contextos y con distintos propositos.

e Elestudiante indaga y comprende el mundo natural y artificial utilizando conocimientos
cientificos en diadlogo con saberes locales para mejorar la calidad de vida y cuidando
la naturaleza.

o EIl estudiante interpreta la realidad y toma decisiones a partir de conocimientos
matematicos que aporten a su contexto.

e El estudiante gestiona proyectos de emprendimiento econémico o social de manera
ética, que le permiten articularse con el mundo del trabajo y con el desarrollo social,
econOmico y ambiental del entorno.

e El estudiante aprovecha responsablemente las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion (TIC) para interactuar con la informacién, gestionar su comunicacién y
aprendizaje.

e El estudiante desarrolla procesos autonomos de aprendizaje en forma permanente
para la mejora continua de su proceso de aprendizaje y de sus resultados.
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¢ El estudiante comprende y aprecia la dimensién espiritual y religiosa en la vida de las
personas y de las sociedades.

13. DEFINICIONES CLAVE QUE SUSTENTAN EL PERFIL DE EGRESO

El Curriculo Nacional de la Educacion Basica esta estructurado con base en cuatro

definiciones curriculares clave que permiten concretar en la practica educativa las

intenciones que se expresan en el Perfil de egreso. Estas definiciones son: competencias,

capacidades, estandares de aprendizaje y desempefio. A continuacion, se presenta cada

una de ellas:

13.1. COMPETENCIAS
La competencia se define como la facultad que tiene una persona de combinar un
conjunto de capacidades a fin de lograr un propésito especifico en una situacion
determinada, actuando de manera pertinente y con sentido ético. El desarrollo de
las competencias de los estudiantes es una construccién constante, deliberada y
consciente, propiciada por los docentes y las instituciones y programas educativos.
Este desarrollo se da a lo largo de la vida y tiene niveles esperados en cada ciclo
de la escolaridad.

13.2. CAPACIDADES
Las capacidades son recursos para actuar de manera competente. Estos recursos
son los conocimientos, habilidades y actitudes que los estudiantes utilizan para
afrontar una situacion determinada. Estas capacidades suponen operaciones
menores implicadas en las competencias, que son operaciones mas complejas.

13.3. DESEMPENOS
Son descripciones especificas de lo que hacen los estudiantes respecto a los
niveles de desarrollo de las competencias (estandares de aprendizaje). Son
observables en una diversidad de situaciones o contextos. No tienen caracter
exhaustivo, mas bien ilustran algunas actuaciones que los estudiantes demuestran
cuando estan en proceso de alcanzar el nivel esperado de la competencia o cuando
han logrado este nivel.

13.4. ESTANDARES DE APRENDIZAJE
Son descripciones del desarrollo de la competencia en niveles de creciente
complejidad, desde el inicio hasta el fin de la Educacién Bésica, de acuerdo a la
secuencia que sigue la mayoria de estudiantes que progresan en una competencia
determinada. Estas descripciones son holisticas porque hacen referencia de
manera articulada a las capacidades que se ponen en accién al resolver o enfrentar
situaciones auténticas.
Estas descripciones definen el nivel que se espera puedan alcanzar todos los
estudiantes al finalizar los ciclos de la Educacién Basica.

Tabla: Estandares de aprendizaje y su relacién con los ciclos de la Educacién Basica
Estandares

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 Nivel 7 Nivel 8
Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel
esperado | esperado | esperado | esperado | esperado | esperado | esperado | destacado

al final del | al final del | al final del | al final del | al final del | al final del | al final del
ciclo | ciclo Il ciclo Ill ciclo IV cicloV ciclo VI ciclo VII

14. COMPETENCIAS DEL CURRICULO NACIONAL DE LA EDUCACION BASICA Y
SUSCAPACIDADES:

COMPETENCIAS CAPACIDADES
Construye su identidad - Se valora a si mismo
- Autorregula sus emociones




Reflexiona y argumenta éticamente
Vive su sexualidad de manera plena y responsable

2 Se desenvuelve de manera Comprende su cuerpo
autonoma a través de su Se expresa corporalmente
motricidad
3 Asume una vida saludable Comprende las relaciones entre la actividad fisica,
alimentacioén, postura e higiene y la salud
Incorpora practicas que mejoran su calidad de vida
4 Interactia a través de sus Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices
habilidades sociomotrices Creay aplica estrategias y tacticas de juego
5 Aprecia de manera critica | - Percibe manifestaciones artistico-culturales
manifestaciones artistico- | - Contextualiza las manifestaciones artistico-culturales
culturales Reflexiona creativa y criticamente sobre las
manifestaciones artistico- culturales
6 Crea proyectos desde los Explora y experimenta los lenguajes de las artes
lenguajes artisticos Aplica procesos de creacion
Evalla y comunica sus procesos y proyectos.
7 Se comunica oralmente en Obtiene informacion de textos orales
lengua materna Infiere e interpreta informacién de textos orales
Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma
coherente y cohesionada
Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma
estratégica
Interactla estratégicamente con distintos interlocutores
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del
texto oral
8 Lee diversos tipos de textos | - Obtiene informacion del texto escrito
escritos en lengua materna Infiere e interpreta informacién del texto
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del
texto escrito
9 Escribe diversos tipos de |- Adecula el texto a la situacion comunicativa
textos en lengua materna Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada
Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma
pertinente
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del
texto escrito
10 | Se comunica oralmente en Obtiene informacion de textos orales
castellano como segunda | - Infiere e interpreta informacién de textos orales
lengua Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma
coherente y cohesionada
Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma
estratégica
Interactla estratégicamente con distintos interlocutores
11 | Lee diversos tipos de textos | - Obtiene informacion del texto escrito
escritos en castellano como Infiere e interpreta informacién del texto
segunda lengua Reflexiona y evalua la forma, el contenido y el contexto del
texto escrito
12 | Escribe diversos tipos de |- Adecua el texto a la situacién comunicativa

textos en castellano como
segunda lengua

Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada

Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma
pertinente

Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del
texto escrito

=l




13

Se comunica oralmente en
inglés como lengua extranjera

Obtiene informacion de textos orales

Infiere e interpreta informacién de textos orales

Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma
coherente y cohesionada

Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma
estratégica

Interacta estratégicamente con distintos interlocutores
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del
texto oral

14 | Lee diversos tipos de textos | - Obtiene informacion del texto escrito
escritos en inglés como | - Infiere e interpreta informacién del texto
lengua extranjera Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del
texto
escrito
15 | Escribe diversos tipos de | - Adecla el texto a la situacibn comunicativa
textos en inglés como lengua | - Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
extranjera cohesionada
Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma
pertinente
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del
texto
escrito
16 | Convive y participa | - Interactta con todas las personas
democraticamente en la | - Construye y asume acuerdos y normas
busqueda del bien comun Maneja conflictos de manera constructiva
Delibera sobre asuntos publicos
Participa en acciones que promueven el bienestar comun
17 | Construye interpretaciones Interpreta criticamente fuentes diversas
histdricas Comprende el tiempo histérico
Explica y argumenta procesos historicos
18 | Gestiona responsablemente Comprende las relaciones entre los elementos naturales y
el espacio y el ambiente sociales
Maneja fuentes de informacion para comprender el
espacio geografico y el ambiente.
Genera acciones para preservar el ambiente local y global.
19 | Gestiona responsablemente Comprende las relaciones entre los elementos del sistema
los recursos econdémicos economico Yy financiero
Toma decisiones econdmicas y financieras
20 | Indaga mediante métodos | - Problematiza situaciones
cientificos para construir | - Disefa estrategias para hacer indagacion
conocimientos Genera y registra datos e informacion
Analiza datos e informacion
Evalla y comunica el proceso y los resultados de su
indagacion
21 | Explica el mundo fisico | - Comprende y usa conocimientos sobre los seres vivos;
basandose en conocimientos materia y energia; biodiversidad, Tierra y universo
sobre los seres vivos; materia | - EvalGa las implicancias del sabery del quehacer cientifico
y energia; biodiversidad, y tecnologico
Tierra y universo
22 | Disefa y construyesoluciones Determina una alternativa de solucion tecnolégica
tecnologicas para resolver | - Disefia la alternativa de solucién tecnoldgica
problemas de su entorno Implementa y valida alternativas de solucion tecnologica
EvalGa y comunica el funcionamiento y los impactos de su
alternativa de solucién tecnoldgica
23 | Resuelve problemas de | - Traduce cantidades a expresiones numéricas
cantidad
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Comunica su comprension sobre los nimeros y las
operaciones

Usa estrategias y procedimientos de estimacion y calculo
Argumenta afirmaciones sobre las relaciones numéricas y
las operaciones

24 | Resuelve problemas de | - Traduce datosy condiciones a expresiones algebraicas
regularidad, equivalencia y |- Comunica su comprension sobre las relaciones
cambio algebraicas

Usa estrategias y procedimientos para encontrar reglas
generales

Argumenta afirmaciones sobre relaciones de cambio y
equivalencia

25 | Resuelve problemas de Representa datos con gréaficos y medidas estadisticas o
gestion de datos e | probabilisticas
incertidumbre Comunica la comprensién de los conceptos estadisticos y

probabilisticos

Usa estrategias y procedimientos para recopilar y procesar
datos

Sustenta conclusiones o0 decisiones basado en
informacion obtenida

26 | Resuelve problemas de Modela objetos con formas geométricas y sus
forma, movimiento y | transformaciones
localizacion Comunica su comprension sobre las formas y relaciones

geométricas

Usa estrategias y procedimientos para orientarse en el
espacio

Argumenta afirmaciones sobre relaciones geomeétricas

27 | Gestiona proyectos de | - Crea propuestas de valor
emprendimiento econémico o | - Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas
social Aplica habilidades técnicas

EvaluUa los resultados del proyecto de emprendimiento

28 | Se desenvuelve en entornos Personaliza entornos virtuales
virtuales generados por las | - Gestiona informacion del entorno virtual
TIC Interactta en entornos virtuales

Crea objetos virtuales en diversos formatos

29 | Gestiona su aprendizaje de Define metas de aprendizaje

manera autbnoma Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
de aprendizaje
Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de
aprendizaje

30 | Construye su identidad como | - Conoce a Dios y asume su identidad religiosa como
persona humana, amada por | persona digna, libre y trascendente
Dios, digna, libre y Cultiva y valora las manifestaciones religiosas de su
trascendente, comprendiendo | entorno argumentando su fe de manera comprensible y
la doctrina de su propia respetuosa
religién, abierto al didlogo con
las que le son cercanas *

31 | Asume la experiencia el |- Transforma su entorno desde el encuentro personal y
encuentro personal y | comunitario con Dios y desde la fe que profesa

comunitario con Dios en su
proyecto de vida en
coherencia con su creencia
religiosa*

Actia coherentemente en razén de su fe segun los
principios de su conciencia moral en situaciones concretas
de la vida.
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15. PERFIL DE PERSONAL DIRECTIVO Y JERARQUICO SEMINARISTA

DIMENSIONES

ASPECTOS

CARACTERISTICAS

PERSONAL Y
SOCIAL

ACEPTACION Y
VALORACION
PERSONAL

Se acepta como profesional de la educacion; valora su
importancia a nivel personal, profesional y social y se
identifica con los principios de la Iglesia Catdlica.

LIDERAZGO

Ejerce liderazgo democrético en forma responsable,
autbnoma y creativa frente a los desafios de la
sociedad.

Propone respuestas creativas y toma decisiones
oportunas ante los diversos problemas que se le
presentan.

Promueve y promociona el trabajo cooperativo,
delegando autonomia y responsabilidad entre los
docentes y personal.

Inspira confianza y promueve la cordialidad a través
de la comunicacion eficaz y preocupacion por el
Espiritu de Familia.

Se identifica con la ideologia seminarista promoviendo
las tradiciones educativas del colegio.

PROFESIONAL

INTERACCION

Interactla asertivamente con el personal,
estableciendo redes de comunicacion tanto al interior
como al exterior de la I.E

Establece relaciones empéticas, de respeto vy
colaboracion con los docentes y personal a su cargo.

DOMINIO
CURRICULAR

Conoce los paradigmas y principios pedagogicos
actuales en los que se sustenta la propuesta curricular
de nuestra Institucion para brindar un servicio
educativo de calidad.

Dirige la construccion del proyecto curricular de la I.E.
con la participacion activa de los docentes.

Dirige la elaboracion, ejecucién y evaluacién del plan
anual de la I.LE. de acuerdo con el marco normativo
vigente.

Disefia, conduce y evalla el plan de supervision del
trabajo pedagégico de los docentes a su cargo.
Promueve, disefia y utiliza la auto evaluacién,
fomentando una actitud comprometida y responsable
de todo el personal.

DOMINIO
CONCEPTUAL

Maneja y utiliza contenidos actualizados en gestion
pedagdgica e institucional.

INVESTIGACION

Utiliza estrategias de investigaciéon para innovar su
gestion pedagdgica.

USO DE
RECURSOS

Orienta a los docentes y personal auxiliar para que se
organicen y utilicen, de manera apropiada, los equipos
de laboratorio, libros y otros materiales educativos con
los que cuenta la I.E.

Propone alternativas creativas que posibiliten el uso

educativo y pedagdgico de las actividades civicas y
comunitarias.

USO DEL
ESPACIO Y EL
TIEMPO

Organiza el trabajo educativo, considerando el uso
optimo del tiempo, dentro del aula y de otros espacios
educativos.
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16. PERFIL DEL DOCENTE SEMINARISTA

DIMENSION

ASPECTO

PERFIL IDEAL

PERSONAL
SOCIAL

ACEPTACION
Y
VALORACION
PERSONAL

Tiene buena imagen de si mismo y actla con confianza y
seguridad porque se reconoce docente, haciéndose
merecedor del respeto a sus derechos.

Es ejemplo de vivencia y practica de valores y actitudes para
las estudiantes y comunidad.

Trabaja por su desarrollo personal, permanentemente con
autoestima y auto conocimiento, buscando siempre la verdad.
Busca el equilibrio emocional que le permita desarrollar una
personalidad alegre, optimista y dinamica.

LIDERAZGO

Ejerce un liderazgo eficiente y servicial para lo cual se prepara
constantemente autoevaluando sus conductas.

Delega y brinda autonomia y responsabilidad al estudiante
para ser protagonista de su aprendizaje.

Asume conflictos y se conduce adecuadamente en
situaciones de tension.

Fomenta la creatividad e innovacion.

INTERACCION

Crea ambientes de apertura y colaboracion dentro y fuera de
la comunidad educativa.

Escucha atentamente y da confianza y seguridad a la
estudiante.

Mantiene una fluida comunicacion con los miembros de la
comunidad educativa.

CRISTIANA

Desarrolla una personalidad en la que se advierte una
vivencia intensa de la fe, la esperanza, la caridad y el servicio
cristiano.

PROFESION
AL

DOMINIO
CURRICULAR

Recibe permanente y sélida actualizacién y capacitacién en
aspectos que mejoren su accién educativa.

Posee un alto grado de profesionalismo y capacidad de
innovar acorde con la tecnologia moderna.

Planifica el logro de capacidades y actitudes alcanzables de
acuerdo a la realidad de la estudiante, motivando el
aprendizaje y evaluando adecuadamente.

Utiliza estrategias de investigacion para innovar su practica en
accién conjunta con sus colegas, impulsando el trabajo
interdisciplinario y en equipo.

Asume una actitud cientifica frente a su accionar educativo.
Conoce las distintas corrientes y estilos pedagogicos, para asi
aplicar las metodologias que permitan el 6ptimo desarrollo de
capacidades.

Imparte una educacion de acuerdo al avance de la ciencia y
la técnica; efectuando de esta manera un permanente analisis
critico a toda clase de realidades, situaciones y valores.
Impulsa el trabajo interdisciplinario y en equipo.

Promueve el trabajo de las estudiantes en equipo,
desarrollando su sentido comunitario de servicio y
corresponsabilidad.

Planifica conduce y evalla actividades de aprendizaje.

Utiliza métodos, procedimientos, estrategias y técnicas que
promuevan la construccion significativa de aprendizajes
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DIVERSIFICACION CURRICULAR
La diversificacién curricular es un proceso orientado a la construccién de un curriculo flexible
y pertinente, que responda a las caracteristicas fisicas, cognitivas, intelectuales, afectivas,
morales y culturales propias de nuestros estudiantes.
Diversificar el curriculo no es solo adecuar contenidos, implica también la formulacién de
capacidades y actitudes a partir del conocimiento reflexivo y critico del potencial natural,
cultural, social y linguistico de nuestro entorno y de las necesidades de los estudiantes.

17. PLANIFICACION CURRICULAR
El Programa Curricular describe dos tipos de planificacion:

A largo plazo: Planificacion anual



Cada docente organiza secuencial y cronolégicamente las Experiencias de aprendizaje
gue se desarrollardn durante un afo escolar para alcanzar el nivel esperado de las
competencias, precisando los enfoques trasversales.

Elementos de La Planificacion Anual

a. Propdsito de aprendizaje

b. Organizacién del tiempo

c. Organizacién de las unidades didacticas

A corto plazo: Unidad didactica- Experiencia de aprendizaje

El docente organiza secuencial y cronolégicamente las Actividades de aprendizaje que
permitiran el desarrollo de la Experiencia didactica prevista en la planificacion anual. En
ellas se plantean los propdsitos de aprendizaje, cdmo se desarrollaran y evaluaran, asi
como los recursos y estrategias que se requeriran.

Elementos de la Experiencia de aprendizaje

a) Titulo y datos generales

b) Propésitos de aprendizaje: Competencias -Capacidades -Enfoques transversales

¢) Situacion significativa

d) Secuencia de sesiones

e) Criterios, evidencias de aprendizaje e instrumentos de valoracion

f) Materiales y recursos

Actividad de aprendizaje:

Es la organizacién secuencial y temporal de las actividades que desarrollaran durante
una sesion de aprendizaje. En ella se desarrollan y visibilizan en mayor detalle como el
docente combina estratégicamente los recursos, estrategias y actividades mas
pertinentes para alcanzar los propoésitos esperados.

Planificacion de la Actividad de aprendizaje

La actividad de aprendizaje organiza de manera secuencial y temporal las actividades
gue se desarrollaran. En ella, se visibiliza con mayor detalle como se combinan los
recursos, materiales, estrategias y actividades mas pertinentes para alcanzar los
propésitos de aprendizaje en el marco de una situacion significativa.

Elementos de la Actividad de aprendizaje

1. Titulo y datos generales

2. Propésitos de aprendizaje

3. Momentos de la sesion: Inicio -Desarrollo -Cierre

4. Materiales y recursos

5. Evaluacion de los aprendizajes

18. ENFOQUES TRANSVERSALES PARA EL DESARROLLO DEL PERFIL DE EGRESO
El proceso formativo se basa en enfoques transversales que responden a los principios
educativos declarados en la Ley General de Educacion y otros principios relacionados a
las demandas del mundo contemporaneo. Los enfoques transversales se impregnan en
las competencias que se busca que los estudiantes desarrollen; orientan en todo
momento el trabajo pedagégico en el aula e imprimen caracteristicas a los diversos
procesos educativos.

24.1. CONCEPCION DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES:
TRATAMIENTO DEL ENFOQUE DE DERECHOS

Valores Actitudes que suponen Se demuestra, cuando:
Disposicion a conocer, reconocer y - Los docentes promueven el conocimiento de
Concienciade | valorar los derechos individuales y los Derechos Humanos y la Convencién sobre
derechos colectivos que tenemos las personas los Derechos del Nifio para empoderar a los
en el ambito privado y publico estudiantes en su ejercicio democréatico Los




docentes generan espacios de reflexion y
critica sobre el ejercicio de los derechos
individuales y colectivos, especialmente en
grupos y poblaciones vulnerables.

Libertad y
responsabilidad

Disposicion a elegir de manera
voluntaria y responsable la propia
forma de actuar dentro de una
sociedad

Los docentes promueven oportunidades para
que los estudiantes ejerzan sus derechos en
la relacion con sus pares y adultos.

Los docentes promueven formas de
participacion estudiantil que permitan el
desarrollo de competencias ciudadanas,
articulando acciones con la familia y
comunidad en la busqueda del bien comun.

Didlogo y
concertacion

Disposicidn a conversar con otras
personas, intercambiando ideas o
afectos de modo alternativo para
construir juntos una postura comin

- Los docentes propician y los estudiantes

practican la deliberacién para arribar a
consensos en la reflexion sobre asuntos
publicos, la elaboraciéon de normas u otros.

TRATAMIENTO DEL ENFOQUE INCLUSIVO O ATENCION A LA DIVERSIDAD

Valores

Actitudes que suponen

Se demuestra, cuando:

Respeto por
las diferencias

Reconocimiento al valor inherente de
cada persona y de sus derechos, por
encima de cualquier diferencia

- Docentes y estudiantes demuestran

tolerancia, apertura y respeto a todos y cada
uno, evitando cualquier forma de
discriminacion basada en el prejuicio a
cualquier diferencia.

Las familias reciben informacion continua
sobre los esfuerzos, méritos, avances y logros
de sus hijos, entendiendo sus dificultades
como parte de su desarrollo y aprendizaje.

Equidad en la
ensefianza

Disposicién a ensefiar ofreciendo a
los estudiantes las condiciones y
oportunidades que cada uno
necesita para lograr los mismos
resultados

- Los docentes programan y ensefian

considerando tiempos, espacios y actividades
diferenciadas de acuerdo a las caracteristicas
y demandas de los estudiantes, las que se
articulan en situaciones significativas
vinculadas a su contexto y realidad.

Confianza en
la persona

Disposicién a depositar expectativas
en una persona, creyendo
sinceramente en su capacidad de
superacion y crecimiento por sobre
cualquier circunstancia

- Los docentes demuestran altas expectativas

sobre todos los estudiantes, incluyendo
aqguellos que tienen estilos diversos y ritmos
de aprendizaje diferentes o viven en
contextos dificiles. Los docentes convocan a
las familias principalmente a reforzar la
autonomia, la autoconfianza y la autoestima
de sus hijos, antes que a cuestionarlos o
sancionarlos

TRATAMIENTO DEL ENFOQUE INTERCULTURAL

Valores Actitudes que suponen Se demuestra, cuando:
Reconocimiento al valor de las Los docentes y estudiantes acogen con
diversas identidades culturales y respeto a todos, sin menospreciar ni excluir a
relaciones de pertenencia de los nadie en razén de su lengua, su manera de
Respeto ala | estudiantes hablar, su forma de vestir, sus costumbres o
identidad Sus creencias.
cultural Los docentes hablan la lengua materna de los
estudiantes y los acompafian con respeto en
su proceso de adquisicion del castellano
como segunda lengua.
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Justicia

Disposicién a actuar de manera
justa, respetando el derecho de
todos, exigiendo sus propios
derechos y reconociendo derechos a
guienes les corresponde

- Los docentes previenen y afrontan de manera
directa toda forma de discriminacion,
propiciando una reflexion critica sobre sus
causas y motivaciones con todos los
estudiantes.

TRATAMIENTO DEL ENFOQUE IGUALDAD DE GENERO

Valores

Actitudes que suponen

Se demuestra, cuando:

Igualdad y Dignidad

cualquier diferencia de género

- Docentes y estudiantes no hacen
distinciones discriminatorias entre

Reconocimiento al valor inherente varones y mujeres.
de cada persona, por encima de

- Estudiantes varones y mujeres tienen las
mismas responsabilidades en el cuidado
de los espacios educativos que utilizan.

Justicia

se dé a cada quien lo que le

se ven perjudicados por las
desigualdades de género

- Docentes y directivos fomentan la
asistencia de las estudiantes que se

Disposicién a actuar de modo que encuentran embarazadas o que son

madres o padres de familia.

corresponde, en especial a quienes | - Docentes y directivos fomentan una

valoracién sana y respetuosa del cuerpo
e integridad de las personas; en especial,
se previene y atiende adecuadamente
las posibles situaciones de violencia
sexual

TRATAMIENTO

DEL ENFOQUE AMBIENTAL

Valores

Actitudes que suponen

Se demuestra, cuando:

Solidaridad

intergeneracional

planetaria y equidad

asi como con la naturaleza

Disposicién para colaborar con el
bienestar y la calidad de vida de las conciencia sobre los eventos climaticos
generaciones presentes y futuras, extremos ocasionados por el

asumiendo el cuidado del planeta

- Docentes y estudiantes desarrollan
acciones de ciudadania, que demuestren

calentamiento  global (sequias e
inundaciones, entre otros.), asi como el
desarrollo de capacidades de resiliencia
para la adaptacion al cambio climético.

TRATAMIENTO DEL ENFOQUE ORIENTACION AL BIEN COMUN

Valores Actitudes que suponen Se demuestra, cuando:
Disposicién a reconocer que ante - Los estudiantes comparten siempre los
situaciones de inicio diferentes, se bienes disponibles para ellos en los

Equidad y justicia requieren compensaciones a espacios educativos (recursos,
aguellos con mayores dificultades materiales, instalaciones, tiempo,
actividades, conocimientos) con sentidode
equidad y justicia.
Disposicion a apoyar - Los estudiantes demuestran solidaridad
incondicionalmente a personas en con sus compafieros en toda situacion en
Solidaridad situaciones comprometidas o la que padecen dificultades que rebasan
dificiles sus posibilidades de afrontarlas.
Identificacion afectiva con los - Los docentes identifican, valoran vy
sentimientos del otro y disposicién destacan continuamente actos
Empatia para apoyar y comprender sus espontdneos de los estudiantes en
circunstancias beneficio de otros, dirigidos a procurar o
restaurar su bienestar en situaciones que
lo requieran.
Disposicién a valorar y proteger los | - Los docentes promueven oportunidades
bienes comunes y compartidos de para que las y los estudiantes asuman
Responsabilidad un colectivo responsabilidades diversas y los
estudiantes las aprovechan,
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ENFOQUE BUSQUEDA DE LA EXCELENCIA

La excelencia comprende el desarrollo de la capacidad para el cambio y la adaptacién, que
garantiza el éxito personal y social, es decir, la aceptacion del cambio orientado a la mejora
de la persona: desde las habilidades sociales o de la comunicacion eficaz hasta la
interiorizacion de estrategias que han facilitado el éxito a otras personasl15. De esta manera,
cada individuo construye su realidad y busca ser cada vez mejor para contribuir también con
su comunidad.

1.

MONITOREO PEDAGOGICO: IV COMPROMISO DE GESTION

El Monitoreo Pedagdgico esta sustentado en la Ley General de Educacién No. 28044 y
su Reglamento D.S. N° 011-2012-ED3.3. que determina acciones de Monitoreo Interno
del proceso pedagdégico de las Instituciones Educativas en el transcurso del afio lectivo,
con la finalidad de recoger informacién de aspectos diversos que han de contribuir a
mejorar sustantivamente el nivel de los aprendizajes de nuestros estudiantes mediante
el proceso planificado de Monitoreo, Acompafiamiento y Asesoramiento a los docentes,
realizado por la Direccion, la Sub Direccion Académica y la Coordinacion Académica en
cada grado o area curricular.

La Resolucion Viceministerial N° 028-2019-MINEDU- “Aprueban Norma Técnica
denominada Norma que establece disposiciones para el Desarrollo del Acompafiamiento
Pedagogico en la Educacion Basica”,

considera que el monitoreo permitira el acompafiamiento sistematico a los docentes y
la reflexién conjunta para promover la participacion del equipo docente en los procesos
de planificacién curricular.

Todo ello con la finalidad de implementar y consolidar en la comunidad educativa la
cultura del mejoramiento continuo y la capacitacion constante, en congruencia con
nuestra Misidn y Vision Institucional.

OBJETIVOS:

GENERAL.:

Implementar en el Personal Docente una Cultura del Mejoramiento Continuo en el
proceso de ensefianza- aprendizaje para ofrecer un 6ptimo servicio educativo

ESPECIFICOS:

1. Identificar los aciertos y dificultades de los docentes en su practica educativa para dar
el apoyo oportuno y mejorar el servicio educativo.

2. Incentivar la innovacion de metodologias participativas en el proceso de ensefianza-

3. aprendizaje y en su evaluacion segun las necesidades de los estudiantes

4. Obtener informacion relevante para mejorar el proceso académico e implementar
acciones de capacitacion.

5. Mejorar los resultados bimestrales del rendimiento académico, expresados en una
mejora de los aprendizajes.

RESPONSABLES DEL MONITOREO DE LA PRACTICA PEDAGOGICA
Director: Hna. Maria Luisa Cubias Rivas

Sub Director Académico: Prof. Marco Diaz Angulo

Coordinadora Académica: Prof. Maria Elena Geldres Murillo

Tutoria y Orientacién Educativa: Prof. Teodoro Anhuaman Azabache

2. INCLUSION DEL ENFOQUE AMBIENTAL
El Enfoque Ambiental, se concretiza a través de acciones planificadas por las
Comisiones de Ciudadania Ambiental y Comisién de Gestion de Riesgos de desastres.

2.1. COMISION DE CIUDADANIA AMBIENTAL: Son sus funciones
1. Planificar, organizar, ejecutar y evaluar la implementacion de acciones
educativas desde la gestion escolar orientada a una mejora del entorno
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4.

educativo: Ambientes saludables y sostenibles y al desarrollo de
competencias, capacidades, valores, actitudes y practicas ambientales,
relacionadas con: Cambio climatico, Eco eficiencia, Salud y primeros auxilios,
gestion de riesgos de desastre.

2. Garantizar la incorporacion del enfoque ambiental en el PEI, el PCI, PAT, RI
3.

Organizar y promover la participacién de los estudiantes, docentes y padres
de familia en las acciones de educaciéon ambiental.

Acomparfiar, monitorear y evaluar las acciones propuestas en el Plan de
Actividades de las Brigadas de Cambio climatico, Eco eficiencia, Salud y
Primeros Auxilios.

. Evaluar y reportara a la Direccion de la IE, a la UGEL de su jurisdiccién, los

logros ambientales alcanzados por la IE, en el marco de la aplicacion del
enfoque ambiental

CAMBIO CLIMATICO

Mitigacion a adaptacion frente al cambio climéatico

¢ Implementacion de actividades para la conservacion de flora y fauna
e Acciones de proteccién ante las radiaciones

ECOEFICIENCIA

Manejo de residuos solidos

Manejo de residuos soélidos: Cajas de reciclaje, segregacion de la basura
Campafias con los PPFF para manejo de residuos sélidos en casa

Uso eco eficiente de la energia

Ahorro de energia eléctrica

Uso de medos alternos no contaminantes: bicicletas

Uso de recursos hidricos

Campanias sobre ahorro de agua.

e We e Ne o

SALUD Y PRIMEROS AUXILIOS

1. Alimentacién saludable y sostenible

e Supervisién de cafetin

e Supervision de loncheras

¢ Difusion a los estudiantes y PPFF, sobre riesgos de dietas no
balanceadas

Revaloracion de alimentos nativos. Festival gastronémico virtual con
alimentos Novo andinos.

Primeros auxilios

Botiquin escolar: elementos

Practica de higiene

Campafia del lavado manos

Higiene bucal

Bafio diario

Mantenimiento, orden, limpieza de los ambientes
Espacios saludables

Higiene en los servicios higiénicos

Fumigacion del local

Prevencion y proteccién ante efectos nocivos de las radiaciones
solares

Campanias para uso de viseras, bloqueadores solares

e Campafias para difundir las horas punta de la radiacion solar

Ul e e e N e e e (Ve N e

2.2. COMISION DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES: son sus funciones
2.2.1. Planificar, organizar, ejecutar, monitorear y evaluar las acciones

establecidas en el Plan de Gestion de Riesgos, que son la responsabilidad
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2.3.

sectorial en el marco del Plan Nacional de Prevencién y Atencion de

desastres.
2.2.2. Organizar, promover y capacitar a los estudiantes en:

- Sefializacion, evacuacion y evaluacion

- Saludy primeros auxilios

- Contra incendios y seguridad

- De proteccion y entrega de nifios y soporte socioemocional y

actividades ludicas

AREA: TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA
La tutoria es la modalidad de orientacion educativa, inherente al curriculo, que
se encarga del acompafiamiento socio-afectivo, cognitivo de las estudiantes
dentro de un marco formativo y preventivo, desde la perspectiva del desarrollo
humano.
El Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo desarrolla la accion tutorial
en funcién a la axiologia de la institucion, relacionados con el tema tutorial; y la
vida cotidiana.
Por lo tanto, la Tutoria y Orientacién Educativa en nuestra Institucion Educativa,
brinda acompafamiento a las estudiantes de una manera orientadora,
participativa, formativa, y orientacién a los padres para que ejerzan su rol
adecuadamente, cumpliendo para ello con una serie de actividades que permitan
solucionar, en parte, la problematica que se detecta en la Institucion Educativa.
El Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo, brinda dos horas semanales
de trabajo tutorial en el aula, compartiendo tiempo el docente tutor y el servicio
de Psicologia del colegio

OBJETIVOS:

o Comprometer y motivar a los docentes para asumir la tutoria y la atencién del
grupo de estudiantes a su cargo, a través del desarrollo de las sesiones de
accion tutorial.

e Conformar el Comité de Tutoria y Convivencia Democratica integrado por la
Direccion de la Institucion Educativa, tutores, un representante de las
auxiliares de educacion y de las estudiantes, asi como de los padres de
familia.

e Promover la participacion de los padres de familia en el “Programa de
Familias”, para lograr el reforzamiento de la integracién familiar.

e Explorar intereses vocacionales y contribuir al desarrollo de habilidades,
destrezas que le permitan a la estudiante decidirse por una determinada
profesién u ocupacién.

o Desarrollar en los estudiantes actitudes positivas que refuercen su autoestima
personal y toma de conciencia de su responsabilidad en sus diversos roles.

e Promover en las estudiantes la practica de valores: responsabilidad,
puntualidad, orden, amistad, justicia, verdad, libertad, seguridad e higiene,
entre otros.

AREAS DE INTERVENCION:

Dimensién Social: esta relacionada con su entorno, la convivencia armoniosa,
el sentirte parte de algo (familia, escuela, amigos) y la participacion en el entorno
(escuela, comunidad, familia).

Dimension Personal: esti relacionada al conocimiento y aceptacion de si
mismo, al fortalecimiento de sus capacidades para expresar sentimientos,
deseos y anhelos, valores, entre otros; los mismos que contribuyen a lograr
estilos de vida saludable y en la construccidn de su proyecto de vida.

De los aprendizajes: Esta relacionada con la manera que el estudiante se
organiza para estudiar y la disposicion que tiene para aprender, cada persona
tiene sus propios ritmos y estilos de aprendizaje.
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MODALIDADES
Se desarrollan dos modalidades de trabajo: grupal e individual.

a. Tutoria grupal
Es la modalidad mas conocida y extendida. El principal espacio para su
desarrollo es la Hora de Tutoria, en la cual el tutor o la tutora trabajan con el
conjunto de estudiantes del aula.
Es un espacio para interactuar y conversar acerca de las inquietudes,
necesidades e intereses de los y las estudiantes, siendo una oportunidad para
gue el docente tutor, o tutora, apoyen su crecimiento en distintos aspectos de
su vida.

b. Tutoria individual
Esta modalidad de la tutoria se lleva a cabo cuando un estudiante requiere
orientacion en ambitos particulares, que no pueden llegar ser abordados
grupalmente de manera adecuada, o0 que van mas alla de las necesidades de
orientacion del grupo en dicho momento. La tutoria individual es un espacio
de dialogo y encuentro entre tutor y estudiante.
Se realiza un trabajo conjunto con el Departamento de Psicologia,
desarrollando programas de prevencion dirigidos a la poblacién estudiantil, de
acuerdo a la problemética detectada.

CULTURA DE PAZ, DERECHOS HUMANOS Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA

Entendemos la cultura de paz, segun la define la UNESCO, como un conjunto
de valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida basados en
el respeto a la vida, el fin de la violencia, la promocion y préactica de la no
violencia; la educacién en el dialogo y la cooperacion, el ejercicio pleno de
deberes y derechos fundamentales, la adhesién a los principios de libertad,
justicia, democracia, tolerancia, cooperacion, pluralismo, diversidad cultural,
diadlogo, entendimiento a todos los niveles de la sociedad.

Implica una formacién ética como sustento de los comportamientos y estilos de
vida arriba mencionados, para afrontar problemas que el contexto plantea dentro
y fuera del &mbito educativo que pueden estar asociados a un deterioro de la
convivencia escolar. Esta ultima debe apoyar a los estudiantes en la busqueda
de su identidad e integracion en la dimensién social, en el desarrollo de actitudes
democréticas y en la definicién de su proyecto de vida.

CONVIVENCIA DEMOCRATICA Y DISCIPLINA ESCOLAR

Como personas sociales mantenemos una constante relacién con los demas, es
nuestra obligacién moral, por lo tanto, relacionarnos adecuadamente a fin devivir
en armonia, buscando la paz, anhelado fin humano.

Sin embargo, por el hecho de ser diferentes en todo, con desiguales maneras de
sentir, pensar y actuar es que, a veces sin quererlo generamos conflictos, de los
cuales si no ponemos nuestra fuerza de voluntad es muy dificil salir. Por ello es
necesario aprender a relacionarnos con los demas, ello conlleva el conocimiento
de habilidades sociales pues este conocimiento no nace con nosotros, sino se
aprende.

PROGRAMA “ESCUELA DE FAMILIAS”

La familia en el contexto actual experimenta un proceso de transicion
caracterizado por crisis que afectan directamente a las personas que lo
conforman

El programa de Escuela de Familias quiere dar respuesta a esos innumerables
vacios y necesidades a partir de un trabajo conjunto que va en procura de
transmitir la conviccion que la base para la formacion en el hogar es el amor, solo
en ese ambiente se lograra transmitir valores a nuestros hijos , dar a entender
unavez mas, que los padres deben conocer y reflexionar sobre diferentes temas
relacionados con dicha formacion., para ello es necesario
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aceptar que estamos en constante aprendizaje, y que como padres de familia
deben conocer estrategias, técnicas diversas que ayudardn a ser cada dia
mejores padres logrando asi mejores hijos.

3. EDUCACION INCLUSIVA

ENFOQUE INCLUSIVO O DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

En un pais como el nuestro, que aun exhibe profundas desigualdades sociales, eso
significa que los estudiantes con mayores desventajas de inicio deben recibir una
atencién mayory mas pertinente, para que puedan estar en condiciones de aprovechar
sin menoscabo alguno las oportunidades que el sistema educativo les ofrece. En ese
sentido, la atencion a la diversidad significa erradicar la exclusion, discriminacién y

desigualdad de oportunidades

TRATAMIENTO DEL ENFOQUE INCLUSIVO O ATENCION A LA DIVERSIDAD

Valores

Actitudes que suponen

Acciones

Respeto por
las diferencias

Reconocimiento al valor
inherente de cada persona y de
sus derechos, por encima de
cualquier diferencia

Docentes y estudiantes demuestran
tolerancia, apertura y respeto a todos y
cada uno, evitando cualquier forma de
discriminacién basada en el prejuicio a
cualquier diferencia.

Las familias reciben informacion
continua sobre los esfuerzos, méritos,
avances Yy logros de sus hijos,
entendiendo sus dificultades como
parte de su desarrollo y aprendizaje.

Equidad en la
ensefianza

Disposicion a ensefiar
ofreciendo a los estudiantes las
condiciones y oportunidades
gue cada uno necesita para
lograr los mismos resultados

Los docentes programan y ensefian
considerando tiempos, espacios Yy
actividades diferenciadas de acuerdo a
las caracteristicas y demandas de los
estudiantes, las que se articulan en
situaciones significativas vinculadas a
su contexto y realidad.

Confianza en
la persona

Disposicion a depositar
expectativas en una persona,
creyendo sinceramente en su
capacidad de superacion vy
crecimiento por sobre cualquier

Los docentes demuestran altas
expectativas sobre todos los
estudiantes, incluyendo aquellos que
tienen estilos diversos y ritmos de
aprendizaje diferentes o viven en

circunstancia contextos dificiles.

ADAPTACION CURRICULAR: ESTUDIANTES CON NEE

En la elaboracién de los Programas Curriculares se toma en cuenta las capacidades,
necesidades, nivel de base o trastornos del aprendizaje, de cada alumno de manera
individual. Con el apoyo del Area de Psicologia se atienden a estudiantes con NEE.
La adaptacion Curricular especifica una serie de estrategias de organizacion,
metodoldgicas y evaluativas y permite adaptar las competencias, las capacidades y
los desempefios e indicadores de evaluacion a las necesidades de cada estudiante,
especialmente en aquellos con algun trastorno del aprendizaje o cualquier otra
circunstancia que los sitien dentro del grupo de estudiantes con NEE.

Desde el punto de vista de la educacion inclusiva, en el Colegio Seminario la
planificacion curricular no se limita a establecer unas determinadas materias y
competencias, sino mas bien a amoldarlas y adaptarlas de forma que se conviertan en
un instrumento eficaz para lograr una educacion de calidad. Asi mismo, nuestro
objetivo esta centrado en la trasmision de valores positivos y respetuosos con la
diversidad y la convivencia en un entorno apropiado y con los mejores recursos
técnicos, humanos y de infraestructuras posibles.
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4. DESARROLLO DE LA COMPETENCIA No. 29: SE DESENVUELVE EN ENTORNOS
VIRTUALES GENERADOS POR LAS TIC
El desarrollo de la competencia 29: “Se desenvuelve en entornos virtuales
generados por las TIC”, implica el uso pedagdgico de herramientas informaticas. Los
ambientes virtuales de aprendizaje tienen cada vez mayor preponderancia en el
proceso de ensefianza. El avance de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC) y su impacto en diferentes contextos sociales ha alcanzado la
rama educativa. El desarrollo de la competencia No. 29, permite que el estudiante
interprete, modifique y optimice entornos virtuales durante el desarrollo de actividades
de aprendizaje, por lo que el proceso ensefianza aprendizaje se sustenta en la
actividad colaborativa que se centra en el estudiante mejor que en el docente y donde
el conocimiento es concebido como un constructo social, facilitado por la interaccion,
la evaluacién y la cooperacién entre iguales.

Nuestra plataforma virtual “Moodle Seminario” ofrece aplicaciones informaticas que
permitirAn generar espacios de comunicacién académica y pedagdgica entre grupos
de estudiantes y de estos con los docentes.

El entorno virtual “Moodle Seminario”, sera un complemento del trabajo presencial. El
docente de cada é&rea, considera en los documentos de planificacién curricular las
estrategias y metodologias que optimicen el potencial de sus estudiantes y conduzcan
al logro de aprendizajes significativos.

Truijillo, junio de 2023

PROF. MARCO DIAZ ANGULO PROF. MARIA ELENA GELDRES MURILLO
SUB DIRECCION ACADEMICA COORDINACION ACADEMICA

HNA. MARIA LUISA CUBIAS RIVAS
DIRECCION




NIVEL PRIMARIA

La Educacién Primaria de Menores debe garantizar una educacion de calidad para los nifios que se encuentran, como promedio, entre los seis
y once afios de edad. Este nivel articula su accion con la Educacién Inicial y con la Educacién Secundaria. Como tal, continGia y consolida la
formacion de competencias basicas, que fue comenzada en la Educacion Inicial, y conforma una estructura cognitiva sélida que se constituye
en la base para la Educacién Secundaria. De esta manera, afirma su compromiso de proporcionar, junto con los dos niveles con los que se
articula directamente, una educacion basica y de calidad a todos los nifios y jovenes del pais.

La Educacién Primaria constituye el segundo nivel de la Educacion Basica Regular y se desarrolla durante seis grados. Tiene por objetivo el
desarrollo de competencias de los estudiantes el cual es promovido desde la Educacion Inicial. La atencion de los estudiantes en el nivel
considera los ritmos, estilos y niveles de aprendizaje, asi como, la pluralidad linguistica y cultural. En este nivel se fortalecen las relaciones de
cooperacién y corresponsabilidad entre la escuela y la familia para asegurar el desarrollo éptimo de los estudiantes, asi como, enriquecer el
proceso educativo.

El nivel de Educacion primaria abarca los ciclos Ill, IV y V de la EBR.

ENFOQUES TRANSVERSALES ACTITUDES OBSERVABLES

Docentes y estudiantes acogen con respeto a todos.
e Enfoque Intercultural Docentes previenen y afrontan de manera directa toda forma de discriminacion.
Docentes propician un didlogo continuo entre diversas perspectivas culturales.

e Enfoque de Atencién a la diversidad Docentes y estudiantes demuestran tolerancia evitando cualquier forma de discriminacion.
Docentes programan considerando actividades diferenciadas.
Docentes demuestran altas expectativas sobre todos los estudiantes.

e Enfoque de Igualdad de género Docentes y estudiantes no hacen distinciones discriminatorias entre varones y mujeres.
Docentes fomentan una valoracion sana y respetuosa del cuerpo e integridad de las personas.
Docentesy estudiantes analizan los estereotipos entre género.

e Enfoque Ambiental Docentes y estudiantes plantean soluciones en relacion a la realidad ambiental de nuestra comunidad.
Docentes y estudiantes implementan las 3R.
Docentes y estudiantes promueven estilos de vida en armonia con el ambiente.

e Enfoque de Derechos Docentes promueven el conocimiento de los derechos del nifio.
Docentes promueven oportunidades para que los estudiantes ejerzan sus derechos en relacién con sus padres y adultos.
e Enfoque de Busqueda de la Docentes propician espacios de reflexion sobre asuntos publicos.
Excelencia
e Enfoque de Orientacion al bien Estudiantes comparten siempre los bienes disponibles con sentido de equidad y justicia.
comuln Estudiantes demuestran solidaridad con sus comparieros.

Docentes promueven oportunidades para que los estudiantes asuman diversas responsabilidades.
Sé solidarizan con las necesidades de los miembros del aulay comparten los espacios educativos, recursos, materiales, tareas
o responsabilidades. Asumen diversas responsabilidadesy las a provechan para el bienestar del grupo.




PRIMER-SEGUNDO GRADO DE PRIMARIA: NIVEL 3 ESTANDAR DE APRENDIZAJE DE LAS

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Construye su identidad

¢ Se valora a si mismo

¢ Autorregula sus emociones

¢ Reflexiona y argumenta éticamente

e Vive su sexualidad de manera plena y responsable

Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico, cuando se reconoce
a si mismo a partir de sus caracteristicas fisicas, habilidades y gustos. Se da cuenta que es capaz de
realizar tareas y aceptar retos. Disfruta de ser parte de su familia, escuela y comunidad. Reconoce y
expresa sus emociones y las regula a partir de la interacciéon con sus compafieros y docente, y de las
normas establecidas de manera conjunta. Explica con razones sencillas por qué algunas acciones
cotidianas causan malestar a él o alos demas, y por qué otras producen bienestar atodos. Se reconoce
como varon o mujer y explica que ambos pueden realizar las mismas actividades. Muestra afecto a las
personas que estima e identifica a las personas que le hacen sentir protegido y seguro y recurre a ellas
cuando las necesita

Convive y participa democraticamente en la busqueda del
bien comun

¢ Interactla con todas las personas

e Construye normas y asume acuerdos y leyes

¢ Maneja conflictos de manera constructiva

¢ Delibera sobre asuntos publicos.

¢ Participa en acciones que promueven el bienestar comun

Convive y participa democraticamente cuando se relaciona con los demas respetando las diferencias
y cumpliendo con sus deberes. Conoce las costumbres y caracteristicas de las personas de su
localidad o region. Construye de manera colectiva acuerdos y normas. Usa estrategias sencillas para
resolver conflictos. Realiza acciones especificas para el beneficio de todos a partir de la deliberacion
sobre asuntos de interés comin tomando como fuente sus experiencias previas.

Construye interpretaciones historicas.
Interpreta criticamente fuentes diversas.

e Comprende el tiempo historico.

e Elabora explicaciones sobre procesos historicos.

Construye interpretaciones historicas en las que describe los cambios ocurridos en su familia'y
comunidad a partir de comparar el presente y el pasado, y de reconocer algunas causas y
consecuencias de estos cambios. Obtiene informacién sobre el pasado de diversos tipos de fuentes,
asi como expresiones temporales propias de la vida cotidiana. Secuencia hechos o acciones cotidianas
ocurridos en periodos de tiempo cortos e identifica acciones simultdneas.

Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente.

e Comprende las relaciones entre los elementos naturales y
sociales

e Maneja fuentes de informacién para comprender el espacio
geogréfico y el ambiente.
e Genera acciones para conservar el ambiente local y global.

Gestiona responsablemente el espacio y ambiente al desarrollar actividades sencillas f rente a los
problemas y peligros que lo afectan. Explica de manera sencilla las relaciones directas que se dan
entre los elementos naturales y sociales de su espacio cotidiano. Utiliza puntos de referencia para
ubicarse, desplazarse y representar su espacio.

Gestiona responsablemente los recursos econémicos

o Comprende las relaciones entre los elementos del sistema
econdmico y financiero.

e Toma decisiones econémicas y financieras

Gestiona responsablemente los recursos econémicos al utilizar los bienes y servicios con los que
cuenta en su familia y en la escuela. Reconoce que las personas y las instituciones de su comunidad
desarrollan actividades econémicas para satisfacer sus necesidades y que contribuyen a su bienestar.

Se desenvuelve de manera auténoma a través de su
motricidad.

e Comprende su cuerpo

e Se expresa corporalmente

Se desenvuelve de manera auténoma a través de su motricidad cuando comprende como usar su

cuerpo en las diferentes acciones que realiza utilizando su lado dominante y realiza movimientos
coordinados que le ayudan a sentirse seguro en la practica de actividades f isicas. Se orienta
espacialmente en relacion a si mismo y a otros puntos de referencia. Se expresa corporalmente con
sus pares utilizando el ritmo, gestos y movimientos como recursos para comunicar




Asume una vida saludable

e Comprende las relaciones entre la actividad f isica,
alimentacion, postura e higiene personal y del ambiente y la
salud.

e Incorpora practicas que mejoran su calidad de vida

Asume una vida saludable cuando diferencia los alimentos saludables de su dieta personal y familiar,
los momentos adecuados para ingerirlos y las posturas que lo ayudan al buen desempefio en la
practica de actividades fisicas, recreativas y de la vida cotidiana, reconociendo la importancia del auto
cuidado. Participa regularmente en la practica de actividades ludicas identificando su ritmo cardiaco,
respiracion y sudoracion utiliza practicas de activacion corporal y psicolégica antes de la actividad
ludica.

Interactlia a través de sus habilidades socio motrices.
¢ Se relaciona utilizando sus habilidades socio motrices.
e Creay aplica estrategias y tacticas de juego

Interactla a través de sus habilidades socio motrices al aceptar al otro como compafiero de juego y
busca el consenso sobre la manera de jugar para lograr el bienestar comdn y muestra una actitud de
respeto evitando juegos violentos y humillantes; expresa su posicion ante un conflicto con intencién de
resolverlo y escucha la posicion de sus compafieros en los diferentes tipos de juegos. Resuelve
situaciones motrices a través de estrategias colectivas y participa en la construccién de reglas de juego

adaptadas a la situacion y al entorno, para lograr un objetivo comun en la practica de actividades
lUdicas.

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-

culturales.

e Percibe manifestaciones artistico-culturales

e Contextualiza manifestaciones artistico culturales.

o Reflexiona creativa y criticamente sobre manifestaciones
artistico culturales

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico culturales al observar, escuchar y describir las
caracteristicas visuales, tactiles, sonoras y cenestésicas de estas manifestaciones, describiendo las
sensaciones que le transmiten. Participa de conversaciones sobre los contextos donde se originan
manifestaciones artistico culturales y reconoce que responden a caracteristicas propias de un grupo
de personas, de tiempos y lugares diferentes. Expresa sus preferencias sobre manifestaciones
artisticas que observa o experimenta y conversa sobre los temas, las ideas y sentimientos que
comunican.

Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.
e Explora y experimenta los lenguajes del arte

¢ Aplica procesos de creacion.

e Evallla'y comunica sus procesos y proyectos.

Crea proyectos artisticos que demuestran habilidades artisticas iniciales para comunicar ideas,
sentimientos, observaciones y experiencias. Experimenta, selecciona y explora libremente las
posibilidades expresivas de los elementos, medios, materiales y técnicas de los diversos lenguajes del
arte. Explora ideas que surgen de su imaginacion, sus experiencias o de sus observaciones y las
concretiza en trabajos de artes visuales, musica, teatro o danza. Comparte sus experiencias y
creaciones con sus compaferos y su familia. Describe y dialoga sobre las caracteristicas de sus
propios trabajos y los de sus compafieros y responde a preguntas sobre ellos

Lee diversos tipos de textos escritos en lengua materna.

¢ Obtiene informacion del texto escrito.

¢ Infiere e interpreta informacién del texto escrito.

¢ Reflexionay evalla laforma, el contenido y contexto del texto
escrito.

Lee diversos tipos de textos de estructura simple en los que predominan palabras conocidas e
ilustraciones que apoyan las ideas centrales. Obtiene informacién poco evidente distinguiéndola de
otra semejante y realiza inferencias locales a partir de informacién explicita. Interpreta el texto
considerando informacion recurrente para construir su sentido global. Opina sobre sucesos e ideas
importantes del texto a partir de su propia experiencia.

Escribe diversos tipos de textos en lengua materna.

¢ Adecua el texto a la situacién comunicativa

e Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada.

o Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma pertinente

¢ Reflexionay evallalaforma, el contenido y contexto del texto
escrito.

Escribe diversos tipos de textos de forma reflexiva. Adecula al propésito y el destinatario a partir de su
experiencia previa. Organiza y desarrolla [6gicamente las ideas en torno a un tema. Establece
relaciones entre ideas a través del uso adecuado de algunos tipos de conectores y emplea vocabulario
de uso f recuente. Separa adecuadamente las palabras y utiliza algunos recursos ortograficos
basicos25 para darle claridad y sentido a su texto. Reflexiona sobre las ideas mas importantes en el
texto que escribe y explica el uso de algunos recursos ortograficos segln la situacién comunicativa.

Se comunica oralmente en lengua materna.
¢ Obtiene informacion del texto oral.
¢ Infiere e interpreta informacién del texto oral

e Adecla, organizay desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada

Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos; identifica informacion explicita, inf iere e
interpreta hechos y temas. Desarrolla sus ideas manteniéndose, por lo general, en el tema; utiliza
algunos conectores, asi como vocabulario de uso f recuente. Su pronunciacion es entendiblel5 y se
apoya en recursos no verbales y paraverbales. Reflexiona sobre textos escuchados a partir de sus
conocimientos y experiencia. Se expresa adecuandose a su propdsito comunicativo. En un
intercambio, participa y responde en forma pertinente a lo que le dicen




e Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma
estratégica

¢ Interactla estratégicamente con distintos interlocutores

¢ Reflexionay evalla la forma, el contenido y contexto del texto
oral.

Resuelve problemas de cantidad.

¢ Traduce cantidades a expresiones numéricas

e Comunica su comprension sobre los numeros y las
operaciones

¢ Usa estrategias y procedimientos de estimacién y célculo

e Argumenta afirmaciones sobre relaciones numéricas y las
operaciones

Resuelve problemas referidos a acciones de juntar, separar, agregar, quitar, igualar y comparar
cantidades; y las traduce a expresiones de adicidén y sustraccion, doble y mitad. Expresa su
comprension del valor de posicién en numeros de dos cifras y los representa mediante equivalencias
entre unidades y decenas. Asi también, expresa mediante representaciones su comprension del doble
y mitad de una cantidad; usa lenguaje numérico. Emplea estrategias diversas y procedimientos de
célculo y comparacion de cantidades; mide y compara el tiempo y la masa, usando unidades no
convencionales. Explica por qué debe sumar o restar en una situacién y su proceso de resolucion

Resuelve problemas de regularidad, equivalenciay cambio.
¢ Traduce datos y condiciones a expresiones algebraicas

e Comunica su comprension sobre las relaciones algebraicas
e Usa estrategias y procedimientos para encontrar reglas
generales.

Argumenta afirmaciones sobre relaciones de cambio y
equivalencia

Resuelve problemas referidos a acciones de juntar, separar, agregar, quitar, igualar y comparar
cantidades; y las traduce a expresiones de adicion y sustraccion, doble y mitad. Expresa su
comprension del valor de posicion en nimeros de dos cifras y los representa mediante equivalencias
entre unidades y decenas. Asi también, expresa mediante representaciones su comprension del doble
y mitad de una cantidad; usa lenguaje numérico. Emplea estrategias diversas y procedimientos de
célculo y comparacion de cantidades; mide y compara el tiempo y la masa, usando unidades no
convencionales. Explica por qué debe sumar o restar en una situacion y su proceso de resolucion

Resuelve problemas de forma, movimiento y localizacion.

e Modela objetos con formas geométricas y sus
transformaciones

e Comunica su comprension sobre las formas y relaciones
geométricas

¢ Usa estrategias y procedimientos para orientarse en el
espacio

¢ Argumenta afirmaciones sobre relaciones geométricas

Resuelve problemas que presentan equivalencias o regularidades, traduciéndolas a igualdades que
contienen operaciones de adicidon o de sustraccion y a patrones de repeticién de dos criterios
perceptuales y patrones aditivos. Expresa su comprension de las equivalencias y de como es un
patrén, usando material concreto y diversas representaciones. Emplea estrategias, la descomposicion
de nimeros, calculos sencillos para encontrar equivalencias, o para continuar y crear patrones. Explica
las relaciones que encuentra en los patrones y lo que debe hacer para mantener el “equilibrio” o la
igualdad, con base en experiencias y ejemplos concretos.

Resuelve problemas de gestidon de datos e incertidumbre.

e Representa datos con graficos y medidas estadisticas o
probabilisticas

e Comunica su comprension de los conceptos estadisticos y
probabilisticos

e Usa estrategias y procedimientos para recopilar y procesar
datos

e Sustenta conclusiones o decisiones con base en la
informacion obtenida.

Resuelve problemas relacionados con datos cualitativos en situaciones de su interés, recolecta datos
a través de preguntas sencillas, los registra en listas o tablas de conteo simple (f recuencia) y los
organiza en pictogramas horizontales y graficos de barras simples. Lee la informaciéon contenida en
estas tablas o gréficos identificando el dato o datos que tuvieron mayor o menor f recuencia y explica
sus decisiones basandose en la informacién producida. Expresa la ocurrencia de sucesos cotidianos
usando las nociones de posible o imposible y justifica su respuesta.

Indaga mediante métodos cientificos para construir

conocimientos.

¢ Problematiza situaciones para hacer indagacion

¢ Disefia estrategias para hacer indagacion e Generay registra
datos e informacién

¢ Analiza datos e informacion
e EvalGia y comunica el proceso y resultados de su indagacion

Indaga las causas o describe un objeto o fendémeno que identifica para formular preguntas e hipétesis
en las que relaciona las variables que intervienen y que se pueden observar. Propone estrategias para
observar o generar una situacion controlada en la cual registra evidencias de cémo una variable
independiente afecta a otra dependiente. Establece relaciones entre los datos, los interpreta y los
contrasta con informacion confiable. Evalla y comunica sus conclusiones y procedimientos.




Explicael mundo fisico basandose en conocimientos sobre

los seres vivos, materiay energia, biodiversidad, Tierray

universo

e Comprende y usa conocimientos sobre los seres vivos,
materia y energia, biodiversidad, Tierra y universo.

¢ Evalla las implicancias del saber y del quehacer cientifico y
tecnolégico

Explica, con base en sus observacionesy experiencias previas, las relaciones entre: las caracteristicas
de los materiales con los cambios que sufren por accion de la luz, del calor y del movimiento; la
estructura de los seres vivos con sus funciones y su desarrollo; la Tierra, sus componentes y
movimientos con los seres que lo habitan. Opina sobre los impactos del uso de objetos tecnolégicos
en relacién a sus necesidadesy estilo de vida.

Disefia y construye soluciones tecnolégicas pararesolver
problemas de su entorno.

Determina una alternativa de solucién tecnolégica

Disefia la alternativa de solucién tecnolégica

Implementa y valida la alternativa de solucion tecnolégica
Evalla y comunica el funcionamiento y los impactos de su
alternativa de solucién tecnolégica

Disefia y construye soluciones tecnolégicas al establecer las causas de un problema tecnoldgico y
propone alternativas de solucién. Representa una, incluyendo sus partes, a través de esquemas o
dibujos y describe la secuencia de pasos para implementarla, usando herramientas y materiales
seleccionados. Realiza ajustes en el proceso de construccion de la solucién tecnolégica. Describe el
procedimiento y beneficios de la solucién tecnolégica; evalla su funcionamiento segun los
requerimientos establecidos y propone mejoras.

Construye su identidad como persona humana, amada por

Dios, dignha, libre y trascendente, comprendiendo la

doctrina de su propia religién, abierto al didlogo con las

que le son cercanas.

e Conoce a Dios y asume su identidad religiosa y espiritual
como persona digna, libre y trascendente

¢ Cultiva y valora las manifestaciones religiosas de su entorno
argumentando su fe de manera comprensible y respetuosa.

Descubre el amor de Dios en la creacion y lo relaciona con el amor que recibe de las personas que lo
rodean. Explica la presencia de Dios en el Plan de Salvacion y la relacién que El establece con el ser
humano. Convive de manera fraterna con el préjimo respetando las diferentes expresiones religiosas.
Asume las consecuencias de sus acciones con responsabilidad, comprometiéndose a ser mejor
persona, a ejemplo de Jesucristo.

Asumelaexperienciadel encuentro personal y comunitario
con Dios en su proyecto de vida en coherencia con su
creenciareligiosa.

Transforma su entorno desde el encuentro personal y
comunitario con Dios y desde la fe que profesa e Actla
coherentemente en razén de su fe segun los principios de su
conciencia moral en situaciones concretas de la vida.

Expresa coherencia en sus acciones cotidianas descubriendo el amor de Dios. Comprende su
dimension religiosa, espiritual y trascendente que le permite poner en préctica actitudes evangélicas.
Interioriza la presencia de Dios en su entorno mas cercano desarrollando virtudes evangélicas. Asume
actitudes de agradecimiento a Dios respetando lo creado.

Sedesenvuelve en los entornos virtuales generados por las
TIC

e Personaliza entornos virtuales.

Gestiona informacion del entorno virtual
Interactia en entornos virtuales

Crea objetos virtuales en diversos formatos

Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando analiza y ejecuta procedimientos para elaborar o
modificar objetos virtuales que representan y comunican vivencias en espacios virtuales adecuados a
su edad, realizando intentos sucesivos hasta concretar su proposito

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.

Define metas de aprendizaje e Organiza acciones estratégicas
para alcanzar sus metas de aprendizaje

e Monitoreay ajusta su desempefio durante el proceso de
aprendizaje

Gestiona su aprendizaje al darse cuenta de lo que debe aprender al preguntarse qué es lo que
aprenderd y establecer aquello que le es posible lograr para realizar la tarea. Comprende que debe
organizarse y que lo planteado incluya acciones cortas para realizar la tarea. Monitorea sus avances
respecto a la tarea al evaluar con facilitacién y retroalimentacién externas un proceso del trabajo y los
resultados obtenidos siendo ayudado para considerar el ajuste requerido y disponerse al cambio.




TERCER Y CUARTO GRADO DE PRIMARIA: NIVEL 4 ESTANDAR DE APRENDIZAJE DE LAS

COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE

© APENDIZAJE:

S COMPETENCIAS Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE

< ENFOQUES

TRANSVERSALES
1 Construye su identidad Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico, cuando se reconoce a si mismo a partir de sus

caracteristicas fisicas, cualidades, habilidades, intereses y logros y valora su pertenencia familiar y escolar. Distingu e sus
diversas emociones y comportamientos, menciona las causas y las consecuencias de estos y las regula usando estrategias
diversas. Explica con sus propios argumentos por qué considera buenas o malas determinadas acciones. Se relaciona con las
nifias y nifios con igualdad, reconociendo que todos tienen diversas capacidades. Desarrolla comportamientos que fortalecen
las relaciones de amistad. Identifica situaciones que afectan su privacidad o la de otros y busca ayuda cuando alguien no la
respeta.

2 Convive y participa Convive y participa democrtaticamente cuando se relaciona con los demas respetando las diferencias, expresando su
democraticamente en la desacuerdo frente a situaciones que vulneran la convivencia y cumpliendo co n sus deberes. Conoce las manifestaciones
busqueda del bien comin culturales de su localidad, region o pais. Construye y evalla acuerdos y normas tomando en cuenta el punto de vista de los

demas . recurre al dialogo para manejar conflictos. Propone y realiza acciones colectivas orientadas al bienestar comun a partir
de la deliberacion sobre asuntos de interés publico, en la que se da cuenta que existen opiniones distintas a la suya.

3 Construye interpretaciones Construye interpretaciones histéricas en las que narra hechos y procesos relacionados a la historia de su region, en nlos que
historicas incorpora mas de una dimension y reconoce diversas causas y consecuencias. Utiliza informacion de diversas fuentes a partir

de identificar las mas pertinenetes para responder a preguntas. Organiza secuencias para comprernder cambios ocurridos a
traves del tiempo, aplicando terérminos relacionados al tiempo.

4 Gestiona responsablemente el Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente al realizar actividades especiifcas para su cuiidado a partir de reconocer
espacio y el ambiente las causas y consecuencias de los problemas ambientales. Reconoce camo sus acciones cotidianas impactan en el ambiente,

= en el calentamiento global y en su bienestar, e identifdica los lugares vulnerables y seguros de su escuela, frente a rtiesgos de
5 desastres. Describe las caracteristicas de los espacios geograficos y el ambiente de su localidad o regiuon. Utiliza
N representaciones cartograficas sencillas, tomandoen cuenta los puntos cardinales y otros elementos cartograficos, para ubiocar
T elementos del espacio.

§ 5 Gestiona responsablemente los | Gestiona responsablemente los recursos economicos al diferenciar entre necesidades y deseos, y al usar los servicios publicos
3] recursos econémicos de su espacio cotidiano, reconociendo que tienen un costo, reconoce que los mkiembros de sus comunidad se vinculam al
e desempefiar distintas actividades econmicas y que estas actividades inciden en sus bienestar y en el de las otras personas,

9 Aprecia de manera critica| Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales al observar, escuchar y describir las caracteristicas claves de una

manifestaciones artistico- | manifestacion artistico-cultural, su forma, los medios que utiliza, su tematica; describe las ideas o sentimientos que comunica.
© culturales Investiga los contextos donde se origina e infiere informacioén acerca del lugar, la época y la cultura donde fue creada. Inte gra
2 la informacién recogida y describe de qué manera una manifestacion artistico-cultural comunica ideas, sentimientos e
3 intenciones
> 10 | Crea proyectos desde los | Crea proyectos artisticos en una variedad de lenguajes que comunican experiencias, ideas, sentimientos y observaciones.
2 lenguajes artisticos Explora, selecciona y combina los elementos del arte y utiliza medios, materiales, herramientas y técnicas de los diversos
< lenguajes del arte para expresar de diferentes maneras sus ideas y resolver problemas creativos. Demuestra habilidad para

planificar trabajos usando sus conocimientos del arte y adecuta sus procesos para ajustarse a diferentes intenciones, que se
basan en observaciones o problemas del entorno natural, artistico y cultural. Comunica sus hallazgos, identificando elementos




o técnicas o procesos que ha usado para enriquecer sus creaciones y mejora sus trabajos a partir de retroalimentaciones.
Planifica como y qué necesita para compartir sus experiencias y descubrimientos hacia la comunidad educativa.

Comunicacion

11

Lee diversos tipos de textos
escritos en lengua materna

Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos; identifica informacion explicita; infiere e interpreta hechos, tema 'y
proposito. Organizay desarrolla sus ideas en torno a un temay las relaciona mediante el uso de algunos conectores y referentes
, asi como un vocabulario variado. Se apoya en recursos no verbales y paraverbales para enfatizar lo que dice. Reflexiona sobre
textos escuchados a apartir de sus conocimnientos y experiencias. Se expresa adecuandose a situaciones comunicativas
formales e informales. En un intercambio, comeinza a adaptar lo que dice a las necesidades y puntos de vista de quien lo
escucha, a través de comentarios y preguntas relevantes.

12

Escribe diversos tipos de textos
en lengua materna

Lee diversos tipos de textos que presentan estructura simple con algunos elementos complejos y con vocabulario variado.
Obtiene informacion poco evidente distinguiéndola de otras proximas y semejantes. Realiza inferencias locales a partir de
informacion explicita e implicita. Interpreta el texto coonsiderando informacién relevantenpara construir su sentido global.
Reflexiona sobre sucesos e ideas importantes del texto y explica la intencion de los recursos textuales mas comunes a partir de
Su conocimiento y experiencia.

13

Se comunica oralmente en
lengua materna

Escribe diversos tipos de textos de forma reflexiva. Adeclia su texto al destinatario, propésito y el registro a partir de su
experiencia previa y de alguna fuente de informacién. Organiza y desarrolla l6gicamente las ideas en torno a un tema. Establece
relaciones entre ideas a través de del uso adecuado de algunos tipos de conectores y de referentes; emplea vocabulario variado.
Utiliza recursos ortograficos basicos para darle claridad y sentido a su texto. Reflexiona sobre la coherencia y cohesion de las
ideas en el texto que escribe y explica el uso de algunos recursos ortograficos segun la situacién comunicativa.

Matematica

14

Resuelve problemas de cantidad

Resuelve problemas referidos a una o mas acciones de agregar, quitar. lgualar. Repetir o repartir una cantidad, combinar dos
colecciones de objetos, asi como partir una unidad en partes iguales; traduciéndolas a expresionea aditivas y multiplicativas con
ndmeros naturales y expresiones aditivas con fracciones usuiales. Expresa su comprension del valor posicional en numeros de
hasta cuatro cifras y los representa mediante equivalencias, asi tambien la comprension de las nociones de multiplicacion, sus
propiedades conmiutativa y asociativa y las nociones de division, la nocién de fraccién como parte -todo y las equivalencias
entre fracciones usuales; usando lenguaje nimerico y diversas representaciones. Emplea estrategias, el calculo mental o escrito
para operar de formaexacta y aproximada con numeros naturales; asi tambien emplea estrategias para sumar, restary encontrar
equivalencias entrre fgracciones. Mide o estima la masa y el tiempo, seleccionando y usando unidades no convencionales y
convencionales. Justifica sus procesos de resolucion y sus afrimaciones sobre operaciones inversa con numeros naturales.

15

Resuelve
regularidad,
cambio

problemas de
equivalencia 'y

Resuelve problemas que presentan dos equivalencias, regularidades o relacion de cambioentre dos magnitudes y expresiones,

traduciéndolas a igualdades ge contienen operaciones aditivas o multiplicativas a tabals de valores y a patrones de repeticion
gue combinan criterios y patrones aditivoa o multiplicativos. Expresa su comprension de la regla de formacion de un aptron y
del signo igual para expresar equivalencias. Asi también, describe la relacion de cambio entre una magnitud y otra; usando
lenguaje matematico y diversas representaciones. Emplea estrategias, la descomposicon de nimeros, el calculo mental, para
crear, continuar o completar patrones de repeticion. Hace afrirmaciones sobre patrones, la equivalencia entre expresiones y sus
variaciones Yy las propiedades de la igualdad, las justifica con argumentos y ejemplos concretos.

16

Resuelve problemas de forma,
movimiento y localizacion

Resuelve problemas en los que modela caracteristicas y datos de ubicacion de los objetos a formas bidimensionales y
tridimensionales, sus elementos, propiedades, su movimeinto y ubicacion en el plano cartesiano. Describe con lenguiaje
geometrico, estas formas reconociendo angulos rectos, numero de lados y vértices del poligono, asi como lineas paralelas y
perpendiculares, identifica formas simétricas y realiza traslaciones, en cuadriculas. Asi también elabora croquis, donde traza y
describe desplazamientos y posiciones, usando puntos de referencia. Emplea estrategias y procedimientos para trasladar y
construir formas a través de la composicion y descomposicion, y para medir la longitud, superficie y capacidad de Iso objetos,
usando unidades convencionales y no convencionales, recursos e instrumentos de medicion. Elabora afirmaciones sobre las
figuras compuestas; asi como relaciones entre forma tridimensional y su desarrolloa en el plano; las explic a con ejemplos
concretos y graficos.

17

Resuelve problemas de gestion
de datos e incertidumbre

Resuelve problemas relacionados con datos cualitativos o cuantitatvos (discretos) sobre un tema de estudio, recolecta datos a
través de encuestas y entrevistas sencillas, registra en tablas de frecuencia simple y los representa en pictogramas, gréaficos de
barras simple con escala (multiplos de 10). Interpreta informacion contenida en graficos de barras simples y dobles y tablas de
doble entrada, comparando frecuencias y usando el significado de la moda en un conjunto de datos; a partir de esta informacion,




elabora alguna conclusiones y toma decisones. Expresa la ocurrencia de sucesos cotidianos usando nociones de seguro, mas
probable, menos probable, y justifica su respuesta.

18 | Indaga  mediante métodos | Indaga al establecer las causas de un hecho o fenémeno para formular preguntas y posibles respuestas sobre estos sobre la
cientificos para construir | base de sus experiencias. Propone estrategias para obtener informacion sobre el hecho o fenémeno y sus posibles causas,
conocimientos registra datos, los analiza estableciendo relaciones y evidencias de causalidad. Comunica en forma oral, escrita o grafica sus

© procedimientos, dificultades, conclusiones y dudas.

? 19 | Explica el mundo fisico | Explica, con base en evidencias documentadas con respaldo cientifico, las relaciones que establece entre: las fuentes de energia

S basandose en conocimientos | o sus manifestaciones con los tipos de cambio que producen en los materiales; entre las fuerzas con el movimiento delos

5 sobre los seres vivos, materia y | cuerpos; la estructura de los sistemas vivos con sus funciones y su agrupacion e especies; la radiacién del sol con las f uerzas

s energia, biodiversidad, Tierra'y | climaticas de la Tierra y las adaptaciones de los seres vivos. Opina sobre los impactos de diversas tecnologias en la solucion

? universo de problemas relacionados a necesidades y estilos de vida colectivos.

g 20 | Disefa y construye soluciones Disefia y construye soluciones tecnoldgicas al establecer las posibles causas que generan problemas tecnolégicos; propone

Q tecnologicas para  resolver | alternativas de solucidon con conocimientos cientificos. Representa una de ellas, incluyendo las partes o etapas, a través de

© problemas de su entorno esquemas o dibujos; establece caracteristicas de forma, estructura y funcién y explica una secuencia de pasos para
implementarla usando herramientas y materiales; verifica el funcionamiento de la solucioén tecnolégica y realiza ajustes. Explica
el procedimiento, conocimiento cientifico aplicado y beneficios de la solucién tecnolégica; evalla su funcionamiento
considerando los requerimientos establecidos y propone mejoras.

21 | Construye su identidad como | Describe el amor de Dios presente en la creaciony en el Plan de Salvacion Construye su identidad como hijo de Dios desde el

- persona humana, amada por | mensaje de Jesus presente en el evangelio. Participa en el Iglesia como comunidad de fe y de amor, respetando la dignidad
g Dios, digna, libre y trascendente, | humana y las diversas manifestaciones religiosas. Fomenta una convivencia armon ica basada en el didlogo, el respeto, la
k=) comprendiendo la doctrina de su | toleranciay el amor fraterno.
E propia religion, abierto al didlogo
c con las que le son cercanas
78 22 | Asume la experiencia del | Expresa coherencia entre lo que cree, dice y hace en su diario vivir a la luz de las ensefianzas biblicas y de los Santos.
8 encuentro personal y | Comprende su dimension religiosa, espiritual y trascendente que le permita establecer propésitos de cambio a la luz del
3 comunitario con Dios en su | Evangelio. Interioriza la presencia de dios en su vida personal y en su entorno mas cercano, celebrando su fe con gratitud.
w proyecto de vida en coherencia | Asume su rol protagénico respetando y cuidando lo creado.

con su creencia religiosa

23 | Se desenvuelve en los entornos | Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando comprende los procedimientos e intercambios que realiza para elegiry aplicar

virtuales generados por las TIC estrategias, participar en actividades colaborativas, asi como para representar experiencias y conceptos a t ravés de objetos
@ virtuales
2 % 24 | Gestiona su aprendizaje de | Gestiona su aprendizaje al darse cuenta de lo que debe aprender al preguntarse hasta donde quiere llegar respecto de una
Q g manera autbnoma tarea y la define como meta de aprendizaje. Comprende que debe organizarse y que lo planteado incluya por lo menos una
g Z estrategia y procedimientos que le permitan realizar la tarea . Monitorea sus avances respecto a las metas de aprendizaje al
g S evaluar el proceso en un momento de trabajo y los resultados obtenidos, a partir de esto y de comparar el trabajo de un
o & compafiero considerar realizar un ajuste mostrando disposicién al posible cambio.




QUINTO Y SEXTO GRADO DE PRIMARIA: NIVEL 5 ESTANDAR DE APRENDIZAJE DE LAS

COMPETENCIAS
AREA CURRICULAR MATEMATICA
COMPETENCIA-1 ESTANDARES

Traduce cantidades a expresiones
numéricas

Comunica su comprensién sobrelos
namerosy las operaciones

Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y célculo

Argumenta afirmaciones sobre las
relaciones  numéricas y las
operaciones.

Resuelve problemas referidos a una o mas acciones de comparar, igualar, repetir o repartir cantidades, partir y repartir una cantidad en
partes iguales; las traduce a expresiones aditivas, multiplicativas y la potenciacién cuadrada y clbica; asi como a expresion es de adicion,
sustraccion y multiplicacion con fracciones y decimales (hasta el centésimo). Expresa su comprensiondel sistemade numeracién decimal
con ndmeros naturales hasta seis cifras, de divisores y multiplos, y del valor posicional de los nimeros decimales hasta los centésimos;
con lenguaje numérico y representaciones diversas. Representa de diversas formas su comp rension de la nocién de fraccién como
operador y como cociente, asi como las equivalencias entre decimales, fracciones o porcentajes usual es39¢ Selecciona y emplea
estrategias diversas, el calculo mental o escrito para operar con nimeros naturales, fracci ones, decimales y porcentajes de manera
exacta o aproximada; asi como para hacer conversiones de unidades de medida de masa, tiempo y temperatura, y medir de manera
exacta o aproximada usando la unidad pertinente. Justifica sus procesos de resolucion, asi como sus afirmaciones sobre las relaciones
entre las cuatro operacionesy sus propiedades, basandose en ejemplosy sus conocimientos matematicos.

COMPETENCIA 2

RESUELVE PROBLEMAS DE REGULARIDAD, EQUIVALENCIA Y CAMBIO

ESTANDAR CORRESPONDIENTE
AL CICLO V

Traduce datos y condiciones a
expresiones algebraicas y gréaficas
Usa estrategias y procedimientos
para encontrar equivalencias y
reglas generales.

Comunica su comprensién sobrelas
relaciones algebraicas.

Resuelve problemas de equivalencias, regularidades o relaciones de cambio entre dos magnitudes o entre expresiones; traduciéndolas
a ecuaciones que combinan las cuatro operaciones, a expresiones de desigualdad o a relaciones de proporcionalidad directa, y patrones
de repeticidon que combinan criterios geométricos y cuya regla de formacién se asocia a la posicion de sus elementos.

Expresa su comprension del término general de un patrén, las condiciones de desigualdad expresadas con los signos >y <, asi como de
la relacion proporcional como un cambio constante; usando lenguaje matematico y diversas representaciones.

Emplea recursos, estrategias y propiedades de las igualdades para resolver ecuaciones o hallar valores que cumplen una condicién de
desigualdad o proporcionalidad; asi como procedimientos para crear, continuar o completar patrones.

Realiza afirmaciones a partir de sus experiencias concretas, sobre patrones y sus elementos no inmediatos; las justifica con ejemplos,
procedimientos, y propiedades de la igualdad y desigualdad.

COMPETENCIA N° 02

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA, MOVIMIENTO Y LOCALIZACION (26)

ESTANDAR CORRESPONDIENTE
AL CICLO V

Modela objetos con formas
geomeétricas y sus transformaciones
Usa estrategias y procedimientos
para orientarse en el espacio.
Comunica su comprension sobrelas
formas y relaciones geométricas.

Resuelve problemas en los que modela las caracteristicas y la ubicacion de objetos a formas bidimensionales y tridimensionales, sus
propiedades, su ampliacion, reduccidon o rotacion. Describe y clasifica prismas rectos, cuadrilateros, triangulos, circulos, p or sus
elementos: vértices, lados, caras, angulos, y por sus propiedades; usando lenguaje geométrico. Realiza giros en cuartos y medias vueltas,
traslaciones, ampliacion y reduccion de formas bidimensionales, en el plano cartesiano. Describe recorridos y ubicacion es en planos.
Emplea procedimientos e instrumentos para ampliar, reducir, girar y construir formas; asi como para estimar o medir la longitud, superficie
y capacidad de los objetos, seleccionando la unidad de medida convencional apropiada y realizando conv ersiones. Explica sus
afirmaciones sobre relaciones entre elementos de las formas geométricas y sus atributos medibles, con ejemplos concretos y
propiedades.

COMPETENCIA N°02

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA, MOVIMIENTO Y LOCALIZACION (26)

ESTANDAR CORRESPONDIENTE
AL CICLO V

Modela objetos con formas
geomeétricas y sus transformaciones

Resuelve problemas en los que modela las caracteristicas y la ubicacién de objetos a formas bidimensionales y tridimensionales, sus

propiedades, su ampliacion, reducciéon o rotacién. Describe y clasifica prismas rectos, cuadrilateros, triangulos, circulos, por sus
elementos: vértices, lados, caras, angulos, y por sus propiedades; usando lenguaje geométrico. Realiza giros en cuartos y med ias vueltas,
traslaciones, ampliacion y reduccion de formas bidimensionales, en el plano cartesiano. Describe recorridos y ubicaciones en planos.
Emplea procedimientos e instrumentos para ampliar, reducir, girar y construir formas; asi como para estimar o medir la longitud, superficie
y capacidad de los objetos, seleccionando la unidad de medida convencional apropiada y realizando conversiones. Explica sus
afirmaciones sobre relaciones entre elementos de las formas geométricas y sus atributos medibles, con ejemplos concretos y

propiedades.




COMPETENCIA N°03

RESUELVE PROBLEMAS DE GESTION DE DATOS E INCERTIDUMBRE

ESTANDAR CORRESPONDIENTE
AL CICLO V

Representa datos con gréfico y
medidas estadisticas o}
probabilisticas.

Usa estrategias y procedimientos
para recopilary procesar datos.
Comunica su comprension sobrelos
conceptos estadisticos y
probabilisticos Sustenta
conclusiones o decisiones con base
en lainformacién obtenida.

Resuelve problemas relacionados con temas de estudio, en los que reconoce variables cualitativas o cuantitati vas discretas, recolecta
datos a través de encuestasy de diversas fuentes de informacion. Selecciona tablas de doble entrada, graficos de barras dobl es y gréaficos
de lineas, seleccionando el mas adecuado para representar los datos. Usa el significado de la moda para interpretar informacién contenida
en graficos y en diversas fuentes de informaciéon. Realiza experimentos aleatorios, reconoce sus posibles resultados y expresa la
probabilidad de un evento relacionando el nimero de casos favorables y el total d e casos posibles. Elabora vy justifica predicciones,
decisiones y conclusiones, basandose en la informacién obtenida en el andlisis de datos o en la probabilidad de un evento.

AREA CURRICULAR

COMUNICACION

COMPETENCIA SE COMUNICA ORALMENTE EN LENGUA MATERNA (7)
ESTANDAR
CORRESPONDIENTEA LV Se comunica oralmente mediante diversos tipos detextos; infiere eltema, propésito, hechos y conclusiones a partir de informacion explicita,
CICLO e interpreta la intencién del interlocutor en discursos que contienenironias. Se expresa adecuandose a situaciones comunicativas formales

Obtiene informacioén de textos
orales.

Infiere e interpreta informacion de
textos orales.

Adecua, organiza y desarrolla las
ideas de forma coherente y
cohesionada.

Utiliza recursos no verbales y
paraverbales de forma
estratégica.

Interactla estratégicamente con
distintos interlocutores Reflexiona
y evalla la forma, el contenido y
el contexto del texto oral.

e informales. Organiza y desarrolla sus ideas en torno a un tema y las relaciona mediante el uso de conectores y algunos referentes, asi
como de un vocabulario y pertinente. Usa recursos no verbales y paraverbales para enfatizar lo que dice. Reflexiona y evalla los textos
escuchados a partir de sus conocimientos y el contexto socio cultural. En un intercambio, hace preguntas y contribuciones relevantes
que responden a las ideas y puntos de vista de otros, enriqueciendo el tematratado.

AREA CURRICULAR

COMUNICACION

COMPETENCIA LEE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS ESCRITOS EN LENGUA MATERNA (8)
ESTANDAR
CORRESPONDIENTE AL CICLO | Lee diversos tipos de textos con varios elementos complejos en su estructura y con vocabulario variado. Obtiene informacion e integra
Y, datos que estan en distintas partes del texto. Realiza inferencias locales a partir de informacién explicita e implicita. Interpreta el texto

Obtiene informacién del texto
escrito.

Infiere e interpreta informacién del
texto escrito.

Reflexiona y evalla la forma, el
contenido y contexto del texto
escrito.

considerando informacién relevante y complementaria para para construir su sentido global. Reflexiona sobre aspectos variados del texto
a partir de su conocimiento y experiencia. Evalla el uso del lenguaje, la intencion de los recursos textuales y el efecto del texto en el lector
a partir de su conocimiento y del contexto sociocultural.




AREA CURRICULAR

COMUNICACION

COMPETENCIA 2 ESCRIBE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS (9)
ESTANDAR Escribe diversos tipos de textos en forma reflexiva. Adecula su texto al destinatario, proposito y el registro, a partir de su experiencia previa
CORRESPONDIENTE AL CICLO | y de algunas fuentes de informacién complementarias. Organiza y desarrolla I6gicamente las ideas en torno a un temay las estructura en
\% parrafos. Establece relaciones entre ideas a través del uso adecuado de algunos tipos de conectores y de referentes; emplea vocabulario

AdecUa el texto a la situaciéon
comunicativa

variado. Utiliza recursos ortogréaficos para separar expresiones, ideas y parrafos con la intencion de darles claridad y senti do a su texto.
Reflexiona y evalla de manera permanente la coherencia y cohesion de las ideas en el texto que escribe, asi como el uso del lenguaje

Organiza y desarrolla las ideas de
forma coherente y cohesionada.

Utiliza convenciones del lenguaje
escrito de forma pertinente

para argumentar o reforzar sentidos y producir efectos en el lector segun la situacién comunicativa.

AREA CURRICULAR

CIENCIA Y TECNOLOGIA

COMPETENCIA N°01

Explica el mundo fisico basandose en conocimientos sobre los seres vivos, materiay energia, biodiversidad, Tierray
universo

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CiICLOV

Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos, materia y energia,
biodiversidad, tierray universo.

Evalla las implicancias del saber y del
quehacer cientifico y tecnologico

Explica, con base en evidencia con respaldo cientifico, las relaciones entre: propiedades o funciones macroscépicas de los
cuerpos, materiales o seres vivos con su estructura y movimiento microscopico; la reproduccion sexual con la diversidad
genética; los ecosistemas con la diversidad de especies; el relieve con la actividad interna de la tierra. Relaciona el
descubrimiento cientifico o la innovacion tecnologica con sus impactos. Justifica su posicion frente a situaciones controversiales
sobre el uso de la tecnologiay el saber cientifico.

COMPETENCIA N°02

Disefiay construye soluciones tecnolégicas pararesolver problemas de su entorno.

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CiICLOV

Determina una alternativa de solucion
tecnoldgica.

Disefia, implementa y valida la alternativa
de solucién tecnoldgica. Evalia 'y
comunica el funcionamiento y los
impactos de su alternativa de solucion
tecnoldgica.

Disefia y construye soluciones tecnoldgicas al identificar las causas que generan problemas tecnoldgicos y propone alternativas
de solucion con base en conocimientos cientificos. Representa una de ellas incluyendo sus partes o etapas, a través de
esquemas o dibujos estructurados. Establece caracteristicas de forma, estructura y funcién y explica el procedimiento, los
recursos de implementacion; los ejecuta usando herramientas y materiales seleccionados; verifica el funcionamiento de la
solucion tecnoldgica detectando imprecisiones y realiza ajustes para mejorarlo. Explica el procedimiento, conocimiento cientifico
aplicado y limitaciones de la solucion tecnoldgica. Evalta su funcionamiento a través de pruebas considerando los
requerimientos establecidos y propone mejoras. Infiere impactos de la solucion tecnolégica.

COMPETENCIA N°03

Indaga mediante métodos cientificos para construir sus conocimientos.

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CiICLOV

Problematiza situaciones para hacer
indagacion.

Genera y registra datos e informacion.
Analiza datos e informacion

Evalla y comunica el proceso y
resultados de su indagacion.

Evalla las implicancias del saber y del
guehacer cientifico.

Investiga las causas o describe un objeto o fenédmeno que identifica para formular preguntas e hipétesis en las que relaciona las
variables que intervienen y que se pueden observar. Propone estrategias para observar o generar una situacion controlada en la
cual registra evidencias de cémo una variable independiente afecta a otra dependiente. Establece relaciones entre los datos, los
interpretay los contrasta con informacion confiable. Evalta y comunica sus conclusiones y procedimientos.




AREA CURRICULAR

PERSONAL SOCIAL

COMPETENCIA N° O1

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CICLOV

Se valora a si mismo.

Autorregula sus emociones. Reflexiona 'y
argumenta éticamente Vive su sexualidad
de manera plenay responsable.

Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico, cuando se reconoce a si mismo a partir de sus
caracteristicas personales, sus capacidades y limitaciones, reconociendo el papel de las familias en la formacion de dichas
caracteristicas. Aprecia su pertenencia cultural a un pais diverso. explica las causas y consecuencias de sus emociones, y utiliza
estrategias para regularlas. Manifiesta su punto de vista frente a situaciones de conflicto moral, en funciéon de como estas le
afectan a él 0 a los demas. Examina sus acciones en situaciones de conflicto moral que se presentan en la vida cotidiana y se
plantea comportamientos que tomen en cuenta principios éticos. Establece relaciones de igualdad entre hombres y mujeres, y
explica su importancia. Crea vinculos afectivos positivos y se sobrepone cuando estos cambian. Identifica conductas para
protegerse de situaciones que ponen en riesgo su integridad en relacion a su sexualidad.

COMPETENCIA N°02

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN. (16)

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CiCLo Vv

Interactia con todas las personas.
Construye y asume acuerdos y normas.
Maneja conflictos de manera constructiva.
Delibera sobre asuntos publicos. Participa
en acciones que promueven el bienestar
comun.

Convive y participa democraticamente cuando se relaciona con los demas, respetando las diferencias, los derechos de cada uno,
cumpliendoy evaluando sus deberes. Se interesa por relacionarse con personas de culturas distintas y conocer sus costumbres.
Construye y evalia normas de convivencia tomando en cuenta sus derechos. Maneja conflictos utilizando el dialogo y la mediacion
con base en criterios de igualdad o equidad. Propone, planifica y realiza acciones colectivas orientadas al bien comuin, la
solidaridad, la proteccion de las personas vulnerables y la defensa de sus derechos. Delibera sobre asuntos de interés publico con
argumentos basados en fuentes y toma en cuenta la opinién de los demas.

COMPETENCIA N° 02

CONSTRUYE INTERPRETACIONES HISTORICAS (17)

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CICLOV

Interpreta criticamente fuentes diversas.
Comprende el tiempo histérico.

Explica'y argumenta procesos historicos.

Construye interpretaciones histéricas en las que explica, de manera general, procesos histéricos peruanos, empleando algunas
categorias temporales. ldentifica las causas inmediatas y lejanas que desencadenaron dichos procesos, asi como las
consecuencias cuyos efectos se ven de inmediato o a largo plazo. Ordena cronoldgicamente procesos histéricos peruanos y
describe algunos cambios, permanencias y simultaneidades producidos en ellos. Utiliza informacion de diversas fuentes a partir
de identificar su origen y distinguiendo algunas diferencias entre las versiones que dan sobre los procesos histdricos.

COMPETENCIA N° 03

GESTIONA RESPONSABLEMENTE EL ESPACIO Y EL AMBIENTE. (18)

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CICLOV

Comprende las relaciones entre los
elementos naturales y sociales

Maneja fuentes de informacion para
comprender el espacio geografico y el
ambiente.

Genera acciones para preservar el
ambiente local y global.

Gestiona responsablemente el espacio y ambiente al realizar frecuentemente actividades para su cuidado y al disminuir los
factores de vulnerabilidad frente al cambio climatico y a los riesgos de desastres en su escue la. Utiliza distintas fuentes y
herramientas cartograficas y socioculturales para ubicar elementos en el espacio geografico y el ambiente, y compara estos
espacios a diferentes escalas considerando la accion de los actores sociales. Explica las problematic as ambientales y territoriales
a partir de sus causas, consecuenciasy sus manifestaciones a diversas escalas.

COMPETENCIA N°03

GESTIONA RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS ECONOMICOS (19)

ESTANDAR CORRESPONDIENTE AL
CICLOV

Comprende las relaciones entre los
elementos del sistema econémico y
financiero.

Toma decisiones econdmicas y financieras.

Gestiona responsablemente los recursos econémicos al utilizar el dinero y otros recursos como consumidor informadoy al realizar
acciones de ahorro, inversion y cuidado de ellos. Explica el papel de la publicidad frente a las decisiones de consumo y en la
planificacion de los presupuestos personales y familiares, asi como la importancia de cumplir con el pago de impuestos, tribu tos
y deudas como medio para el bienestar comun. Explica los rolles que cumplenlas empresas y el Estado respecto a la satisfaccion
de las necesidades econdmicas y financieras de las personas.




AREA CURRICULAR

EDUCACION RELIGIOSA

COMPETENCIA N° 01

Conoce a Dios y asume su identidad
religiosa como persona digna, libre y
trascendente.

Cultiva y valora las manifestaciones
religiosas de su entorno argumentando su
fe de manera comprensible y respetuosa.

Construye su identidad como persona humana, amada por dios, digna, libre y trascendente, comprendiendo la doctrina de su
propia religion, abierto al didlogo con las que le son cercanas. (30)

COMPETENCIA N° 02

ASUME LA EXPERIENCIA DEL ENCUENTRO PERSONAL Y COMUNITARIO CON DIOS EN SU PROYECTO DE VIDA EN
COHERENCIA CON SU CREENCIA RELIGIOSA. (31)

AREA CURRICULAR: EDUCACION FISICA

EDUCACIONFISICA: 1° 2° PRIMARIA-ESTANDAR 3 DE APRENDIZAJE 3 DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE

habilidades socio motrices

E ’:‘ APRENDIZAJE: Estandares de Aprendizaje
< COMPETENCIAS
1 | Se desenvuelve de manera Se desenvuelve de manera autébnoma a través de su motricidad cuando comprende como usar su cuerpo en diferentes
autébnoma a través de su acciones que realiza utilizando su lado dominante y realiza movimientos coordinados que le ayudan a sentirse seguro en
motricidad. la practica de actividades fisicas. Se orienta especialmente en relacién a si mismo y otros puntos de referencia. Se
expresa corporalmente con sus pares utilizando el ritmo, gestos y movimientos como recursos para comunicar.
2 | Asume una vida saludable Asume una vida saludable cuando diferencia los alimentos saludables para su dieta personal y familia, los momentos
8 adecuados para ingerirlos y las posturas que lo ayudan a un buen desempefio en la practica de actividades f isicas,
‘“E recreativas y de la vida cotidiana, reconociendo la importancia del autocuidado. Participa regularmente en la practica de
S actividades ludicas identificando su ritmo cardiaco, respiracién y sudoracion; utiliza practicas de activacion corporal y
8 psicolégica antes de la actividad ludica.
§ 3 | Interactla a través de sus Interactlia a través de sus habilidades socio motrices al aceptar al otro como compafiero de juego y busca el consenso

sobre la manera de jugar para lograr el bienestar comin y muestra una actitud de respeto evitando juegos violentos y
humillantes, expresa su posicion ante un conflicto con intensién de resolverlo y escucha la posiciéon de sus compafieros
en los diferentes tipos de juegos. Resuelve situaciones motrices a través de estrategias colectivas y participa en la

construccion de reglas de juego adaptadas a la situaciéon y al entorno, para lograr un objetivo comudn en la practica de
actividades ludicas.




EDUCACIONFISICA: 3° 4° PRIMARIA-ESTANDAR 4 DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

AREA

NO

PROPOSITOS DE
APRENDIZAJE:
COMPETENCIAS Y
ENFOQUES
TRANSVERSALES

Estandares de Aprendizaje

Educacion fisica

Se desenvuelve de manera
autbnoma a través de su
motricidad.

Se desenvuelve de manera auténoma a través de su motricidad cuando comprende como
usar su cuerpo explorando la alternancia de sus lados corporales de acuerdo a su utilidad y
ajustando la posicion del cuerpo y el espacio en el tiempo en diferentes etapas de las acciones
motrices con una actitud positiva y con voluntad de experimentar situaciones diversas.
Experimenta nuevas situaciones expresivas de su cuerpo y las utiliza para relacionarse y
comunicar ideas, emociones, sentimientos, pensamientos.

Asume una vida saludable

Cuando diferencia los alimentos de su dieta personal, familiar y de su regiéon que son
saludables de los que no lo son. Previene riesgo relacionados con la postura e higiene
conociendo aquellas que favorecen y no favorecen a su salud e identifica su fuerza,
resistencia y velocidad en la practica de actividades ludicas. Adapta su esfuerzo en la practica
de actividad fisica de acuerdo a las caracteristicas de la actividad y a sus posibilidades,
aplicando conocimientos relacionados con el ritmo cardiaco, la respiracion y la sudoracion.
Realiza préacticas de activacion corporal y psicoldgica, e incorpora el autocuidado relacionado
con el ritmo de la actividad y descanso para mejorar el funcionamiento de su organismo.

Interactia a través de sus
habilidades socio motrices

Interactla a través de sus habilidades socio motrices al tomar acuerdos sobre la manera de
jugar y los posibles cambios y conflictos que se den y proponen adaptaciones o
modificaciones para favorecer la inclusion de comparfieros en actividades lidicas, aceptando
al oponente como comparfero de juego. Adapta la estrategia de juego anticipando las
intenciones de sus compafieros y oponentes para cumplir con los objetivos planteados.
Propone reglas y las modifica de acuerdo a las necesidades del contexto y los intereses del
grupo en la préactica de actividades fisicas.




EDUCACIONFISICA: 5° 6° PRIMARIA-ESTANDAR 5 DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

Educacion fisica

<
v N° COMPETENCIAS Y ENFOQUES Estandares de Aprendizaje
= TRANSVERSALES
1 Se desenvuelve de manera autbnoma a través | Se desenvuelve de manera Se desenvuelve de manera autbnoma utilizando su motricidad

de su motricidad.

cuando acepta sus posibilidades y limitaciones segun su desarrollo e imagen corporal. Realiza
secuencia de movimientos coordinados aplicando la alternancia de sus lados corporales de
acuerdo a su utilidad. Produce con sus pares secuencias de movimientos corporales expresivos
o0 ritmicos en relacion a una intension.

2 Asume una vida saludable

Asume una vida saludable cuando utiliza instrumentos que miden la aptitud fisica y el estado
nutricional e interpreta la informacion de los resultados obtenidos para mejorar su calidad de
vida. Replantea sus habitos saludables, higiénicos y alimenticios tomando en cuenta los
cambios fisicos propios de su edad, evita la realizacion de ejercicios y posturas contraindicadas
para su salud en la practica de actividades fisicas. Incorpora practicas saludables para su
organismo consumiendo alimentos adecuados a las caracteristicas personales y evitando el
consumo de drogas. Propone ejercicios de activacion y de relajacion antes, durante y después
de la préactica y participa en actividad fisica de distinta intensidad regulando su esfuerzo.

motrices

3 Interactia a través de sus habilidades socio | Interactia a través de sus habilidades socio motrices proactivamente con un sentido de

cooperacion teniendo en cuenta las adaptaciones o modificaciones propuestas por el grupo en
diferentes actividades fisicas. Hace uso de estrategias de cooperacion y oposicion
seleccionando los diferentes elementos técnicos y tacticos que se pueden dar en practica en
actividades ludicas y pre deportivas, para resolver la situacion de juego que le dé un mejor
resultado y responda a las variaciones que se le presente en su entorno.

AREA CURRICULAR: ARTE Y CULTURA
ARTE Y CULTURA: 1° 2° DE PRIMARIA-ESTANDAR 3 DE APENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

<
L ON COMPETENCIAS Y ENFOQUES Estandares de Aprendizaje
E TRANSVERSALES
Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales al observar, escuchar y describir las
9 | Aprecia de manera critica manifestaciones artistico- | caracteristicas visuales, tactiles, sonoras y kinestésicas de estas manifestaciones, describiendo las
culturales sensaciones que le transmiten. Participa de conversaciones sobre los contextos donde se originan
manifestaciones artistico-culturales y reconoce que responden a caracteristicas propias de un grupo de
personas, de tiempos y lugares diferentes. Expresa sus preferencias sobre manifestaciones artisticas que
observa o experimenta y conversa sobre los temas, las ideas y sentimientos que comunican.
10 | Crea proyectos desde los lenguajes artisticos Crea proyectos artisticos que demuestran habilidades artisticas iniciales para comunicar ideas, sentimientos,

Arte y Cultura

observaciones y experiencias. Experimenta, selecciona y explora libremente las posibilidades expresivas de
los elementos, medios, materiales y técnicas de los diversos lenguajes del arte. Explora ideas que surgen de
Su imaginacion, sus experiencias o de sus observaciones y las concretiza en trabajos de artes visuales,
musica, teatro o danza. Comparte sus experiencias y creaciones con sus compafieros y su familia. Describe
y dialoga sobre las caracteristicas de sus propios trabajos y los de sus comparieros y responde a preguntas
sobre ellos.




ARTE Y CULTURA: 3° 4° DE PRIMARIA-ESTANDAR 4 DE APENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

Artey Cultura

<
¥ | N° | COMPETENCIAS Y ENFOQUES Estandares de Aprendizaje
<t TRANSVERSALES
Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales al observar, escuchar y describir las
9 Aprecia de manera critica manifestaciones artistico- | caracteristicas claves
culturales de una manifestacion artistico-cultural, su forma, los medios que utiliza, su tematica; describe las ideas
0 sentimientos que comunica. Investiga los contextos donde se origina e infiere informacién acerca del
lugar, la épocay la cultura donde fue creada. Integra la informacion recogida y describe de qué manera
una manifestacion artistico-cultural comunica ideas, sentimientos e intenciones.
10 Crea proyectos desde los lenguajes artisticos Crea proyectos artisticos en una variedad de lenguajes que comunican experiencias, ideas, sentimientos

y observaciones. Explora,

selecciona y combina los elementos del arte y utiliza medios, materiales, herramientas y técnicas de los
diversos lenguajes del arte para expresar de diferentes maneras sus ideas y resolver problemas
creativos. Demuestra habilidad para planificar trabajos usando sus conocimientos del arte y adecua sus
procesos para ajustarse a diferentes intenciones, que se basan en observaciones o problemas del
entorno natural, artistico y cultural. Comunica sus hallazgos, identificando elementos o técnicas o
procesos que ha usado para enriquecer sus creaciones y mejora sus trabajos a partir de
retroalimentaciones. Planifica como y qué necesita pa ra compartir sus experiencias y descubrimientos
hacia la comunidad educativa.

ARTE Y CULTURA:5°6° DE PRIMARIA-ESTANDAR 5 DE APENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

Arte y Cultura

<
& | N° | COMPETENCIAS Y ENFOQUES Estandares de Aprendizaje
= TRANSVERSALES
Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales al observar, escuchar y describir las
9 Aprecia de manera critica manifestaciones artistico- caracteristicas claves
culturales de una manifestacion artistico-cultural, su forma, los medios que utiliza, su tematica; describe las ideas
0 sentimientos que comunica. Investiga los contextos donde se origina e infiere informacion acerca del
lugar, la épocay la cultura donde fue creada. Integra la informacion recogiday describe de qué manera
una manifestacion artistico-cultural comunica ideas, sentimientos e intenciones.
10 Crea proyectos desde los lenguajes artisticos Crea proyectos artisticos en una variedad de lenguajes que comunican experiencias, ideas,

sentimientos y observaciones. Explora,

selecciona y combina los elementos del arte y utiliza medios, materiales, herramientas y técnicas de
los diversos lenguajes del arte para expresar de diferentes maneras sus ideas y resolver problemas
creativos. Demuestra habilidad para planificar trabajos usando sus conocimientos del arte y adecta
SuUS procesos para ajustarse a diferentes intenciones, que se basan en observaciones o problemas del
entorno natural, artistico y cultural. Comunica sus hallazgos, identificando elementos o técnicas o
procesos que ha usado para enriquecer sus creaciones y mejora sus trabajos a partir de
retroalimentaciones. Planifica como y qué necesita pa ra compartir sus experiencias y descubrimientos
hacia la comunidad educativa.




AREA CURRICULAR: INGLES

INGLES: 1° 2° PRIMARIA-ESTANDAR 3 DE LOGRO DE APRENDIZAJES DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:
COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Se comunica oralmente en inglés como lengua
extranjera

Se comunica oralmente mediante textos orales breves en inglés. Obtiene informacion explicita con ayuda audiovisual y
expresiones corporales del emisor. Realiza inferencias sencillas e interpreta informacion explic ita del interlocutor.

Se expresa espontaneamente organizando sus ideas acerca de si mismo, su familia y su entorno inmediato usando
vocabulario y construcciones gramaticales simples.

Utiliza recursos no verbales como gestos y expresiones corporales. Opina sobre el texto oral que escucha en inglés dando
a conocer sus preferencias a través del uso de ilustraciones segun el contexto.

En un intercambio, responde usando palabras, frases u oraciones simples en inglés.

INGLES: 5° 6° PRIMARIA-ESTANDARS DE LOGRO DE APRENDIZAJES DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:
COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Se comunica oralmente en inglés como lengua
extranjera

Se comunica oralmente mediante textos orales sencillos en inglés. Obtiene informacion explicita del texto que escucha.
Infiere hechos, tema y proposito e interpreta la intencién del interlocutor. Se expresa adecuando el texto a situaciones
comunicativas cotidianas usando pronunciacién adecuada; organiza y desarrolla ideas en torno a un tema haciendo uso
de algunos conectores coordinados incluyendo vocabulario de uso frecuente y construcciones gramaticales determinadas.
Utiliza recursos no verbales como gestos y expresiones corporales tono y volumen de voz apropiado. Opina sobre el texto
oral que escucha en inglés expresando su posicién con oraciones sencillas. En un intercambio, formula y responde
preguntas usando frases y oraciones de uso frecuente sobre temas familiares, de interés personal y de la vida cotidiana
de forma pertinente.

Lee diversos tipos de textos en ingles como lengua
extranjera

Lee diversos tipos de texto en inglés que presentan estructura simple con vocabulario de uso frecuente. Obtiene
informacion poco evidente distinguiéndola de otras proximas y semejantes. Realiza inferencias locales a partir de
informacién explicita e implicita interpreta el texto relacionando informacion relevante para construir su sentido global.
Opina sobre sucesos e ideas importantes del texto a partir de su propia experiencia.

Escribe diversos tipos de textos en inglés como
lengua extranjera

Escribe diversos tipos de textos de extensién breve en inglés. AdecUa su texto al destinatario y propdsito a partir de su
experiencia previa. Organiza y desarrolla sus ideas en torno a un tema central y los estructura en un parrafo. Relaciona
sus ideas a través del uso de algunos recursos cohesivos (sindnimos, pronominalizacion y conectores aditivos,
adversativos y temporales) con vocabulario cotidiano y construcciones gramaticales simples. Utiliza algunos recursos
ortograficos que permiten claridad en sus textos. Reflexiona y evalla sobre su texto escrito




COMPETENCIAS TRANSVERSALES PRIMARIA

COMPETENCIA: SE DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS VIRTUALES GENERADOS POR LAS TIC

Consiste en que el estudiante interprete, modifique y optimice entornos virtuales durante el desarrollo de actividades de aprendizaje y en practicas sociales. Esto
involucra la articulacion de los procesos de busqueda, seleccion y evaluacion de informacién; de modificacion y creacion de materiales digitales, de comunicacion y
participacién en comunidades virtuales, asi como la adaptacién de los entornos virtuales de acuerdo a sus necesidades e intereses de manera

sistematica.

Esta competencia implica la combinacién de las siguientes capacidades:

* Personaliza entornos virtuales: Consiste en adecuar la apariencia y
funcionalidad de los entornos virtuales de acuerdo con las actividades,
valores, cultura y personalidad.

* Gestiona informacion del entorno virtual: Consiste en organizar y
sistematizar la informacion del entorno virtual de manera ética y pertinente
tomando en cuenta sus tipos y niveles, asi como la relevancia para sus
actividades.

* Interactla en entornos virtuales: Consiste en organizar e interpretar las
interacciones con otros para realizar actividades en conjunto y construir
vinculos coherentes segun la edad, valores y contexto sociocultural.

* Crea objetos virtuales en diversos formatos: Es construir materiales
digitales con diversos propositos. Es el resultado de un proceso de mejoras
sucesivas y retroalimentacion desde el contexto escolar y en su vida
cotidiana.

Descripcion del nivel de lacompetencia esperado al final del ciclo Il

Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando analiza y ejecuta
procedimientos para elaborar o modificar objetos virtuales que representan y
comunican vivencias en espacios virtuales adecuados a su edad, realizando
intentos sucesivos hasta concretar su propésito

Descripcion del nivel de lacompetencia esperado al final del ciclo IV

Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando comprende los
procedimientos e intercambios que realiza para elegir y aplicar estrategias,
participar en actividades colaborativas, asi como para representar experiencias
y conceptos a través de objetos virtuales

Descripcién del nivel de lacompetencia esperado al final del ciclo V

Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando personaliza de manera
coherente y organizada su espacio virtual representando su identidad,
conocimiento y formas de interaccion con otros. Elabora material digital
(presentaciones, videos, documentos, disefios, entre otros) comparando y
seleccionando distintas actividades segln sus necesidades, actitudes y
valores

COMPETENCIA: GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

El estudiante es consciente del proceso que realiza para aprender. Eso le permite participar de manera auténoma en el proceso de su aprendizaje, gestionar
ordenada y sisteméticamente las acciones a realizar, evaluar sus avances Yy dificultades, asi como asumir gradualmente el control de esta gestién

Esta competencia implica la movilizacién de las siguientes capacidades:

» Define metas de aprendizaje: Es darse cuenta y comprender aquello que
se necesita aprender para resolver una tarea dada. Es reconocer los
saberes, las habilidades y los recursos que estan a su alcance y si estos le
permitiran lograr la tarea, para que a partir de ello pueda plantear metas
viables.

+ Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de
aprendizaje: Implica que debe pensar y proyectarse en cOmo organizarse
mirando el todo y las partes de su organizacion y determinar hasta donde
debe llegar para ser eficiente, asi como establecer qué hacer para f ijar los
mecanismos que le permitan alcanzar sus metas de aprendizaje.

* Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje:

Es hacer seguimiento de su propio grado de avance con relacion a las metas

de aprendizaje que se ha propuesto, mostrando confianza en si mismo y

Descripcion del nivel de la competencia esperado al final del ciclo llI
Gestiona su aprendizaje al darse cuenta de lo que debe aprender al
preguntarse qué es lo que aprendera y establecer aquello que le es posible
lograr para realizar la tarea. Comprende que debe organizarse y que lo
planteado incluya acciones cortas para realizar la tarea. Monitorea sus
avances respecto a la tarea al evaluar con facilitacion y retroalimentacion
externas un proceso de trabajo y los resultados obtenidos siendo ayudado
para considerar el ajuste requerido y disponerse al cambio.

Descripcion del nivel de la competencia esperado al final del ciclo IV
Gestiona su aprendizaje al darse cuenta de lo que debe aprender al
preguntarse hasta donde quiere llegar respecto de una tarea y la define como
meta de aprendizaje. Comprende que debe organizarse y que lo planteado
incluya por lo menos una estrategia y procedimientos que le permitan realizar
la tarea. Monitorea sus avances respecto a las metas de aprendizaje al evaluar




capacidad para autorregularse. Evalla si las acciones seleccionadas y su
planificacién son las mas pertinentes para alcanzar sus metas de aprendizaje.
Implica la disposicion e iniciativa para hacer ajustes oportunos a sus acciones con
el fin de lograr los resultados previstos

el proceso en un momento de aprendizaje y los resultados obtenidos, a partir
de esto y de comparar el trabajo de un compafero considerar realizar un ajuste
mostrando disposicién al posible cambio

Descripcion del nivel de la competencia esperado al final del ciclo V
Gestiona su aprendizaje al darse cuenta de lo que debe aprender al precisar
lo mas importante en la realizacién de una tarea y la define como meta
personal. Comprende que debe organizarse lo mas especificamente posible y
que lo planteado incluya més de una estrategia y procedimientos que le
permitan realizar la tarea, considerando su experiencia previa al respecto.
Monitorea de manera permanente sus avances respecto a las metas de
aprendizaje previamente establecidas al evaluar sus procesos de realizacion
en mas de un momento, a partir de esto y de los consejos o comentarios de
un compafiero de clase realiza los ajustes necesarios mostrando disposicion
a los posibles cambios

TALLER CURRICULAR DE COMPUTACION E INFORMATICA

e Enla actualidad la computacion y la tecnologia son muy importantes para el aprendizaje de los nifios, ya que a medida que el tiempo avanza, la

tecnologia cambia también. Dentro de este contexto, es fundamental que los procesos educativos consideren las nuevas tecnologias de

informacién, en especial la computacién, para la formacion de los estudiantes desde los primeros grados de la EBR. La computadora es un

instrumento universal y poderoso para procesar informacion, que los maestros lo pueden convertir en una herramienta que puede resultar muy

Gtil para sus estudiantes

e El Taller curricular de Computacién e Informatica en el Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo, en su aspecto académico, tiene como

fin formar estudiantes capaces de desempefarse eficiente y responsablemente en relacién con la tecnologia de la comunicacion,

involucrandolos en un pensamiento l6gico computacional, promoviendo el autoaprendizaje con el uso de los medios tecnologicos digitales,

formando educandos preparados para aprender a vivir y trabajar produciendo nuevas formas de comunicacion. No sélo se propone la ensefianza

de herramientas del computador, sino que éstas se integren a otras materias del curriculo, de manera que sean propicias para enriquecer todos

los aspectos del quehacer cotidiano de los estudiantes. Es fundamental el proceso de integracién de las Tecnologias de Informaciény

Comunicaciones en los procesos de ensefianza y aprendizaje.




CAMPOS TEMATICOS

GRADO: lero. DE PRIMARIA

Conoce qué es una computadora, las partes que estd compuestay uso.

Diferencia a la computadora de otros aparatos electrénicos.

Identifica las principales unidades de entrada, salida y almacenamiento que posee una computadora.

Graficalas principales unidades de la computadora

Identifica, diferencia y relaciona a los dispositivos de las computadoras en las figuras planas.

Identifica el boton de encendido de la computadora.

Identifica los elementos de la ventana de Paint.

GRADO: 2do DE PRIMARIA
Conoce el funcionamiento de la computadora.
Identifica las principales unidades de entrada, salida y almacenamiento que posee una computadora.
Identifica los elementos del escritorio de Windows.
Identifica y diferencia los botones de control.
Identifica los elementos de la ventana de Word Pad.
Identifica los elementos de la Calculadora.
GRADO: 3er Grado DE PRIMARIA
Conoce el funcionamiento de la computadora.
Conoce el entorno y funcionamiento de Windows Yy el explorador.
Analiza y reconoce el entorno de Scratchy sus aplicaciones con ejercicios propuestos.
Conoce el uso de Scratch configurando textos y formatos.
Incluye objetos en la edicion mediante la utilizacion de la barra de dibujos.
Analiza y contrasta su informacién con la ayuda del profesor, para definir sus propios
conceptos.
Comprende los tipos de datos y operadores por medio de la comparacion de datos.
Conoce la ejecucion de comandos en Logo.
GRADO: 4to Grado

Diferencialos componentes hardware y software.

Identifica los elementos internos y externos de la computadora

Conoce la ejecucion de comandos en Logo.

Analiza y reconoce el entorno de Scratchy sus aplicaciones con ejercicios propuestos.
Conoce el uso de Scratch configurando textos y formatos.

Incluye objetos en la edicion mediante la utilizacion de la barra de dibujos.

Analiza y contrasta su informacién con la ayuda del profesor, para definir sus propios
conceptos.

Comprende los tipos de datos y operadores por medio de la comparacion de datos ejecucion de comandos en logo.



GRADO: 5to DE PRIMARIA
Diferencialos componentes hardware y software.
Identifica los elementos internos y externos de la computadora
Conoce la ejecucion de comandos en Logo.
Analiza y reconoce el entorno de Scratchy sus aplicaciones con ejercicios propuestos.
Conoce el uso de Scratch configurando textos y formatos.
Incluye objetos en la edicidbn mediante la utilizacion de la barra de dibujos.
Analiza y contrasta su informacién con la ayuda del profesor, para definir sus propios
conceptos.
Comprende los tipos de datos y operadores por medio de la comparacion de datos

GRADOQ: 6to Grado DE PRIMARIA
Comprende los conceptos basicos de Publisher.
Identifica los principales comandos del entorno de Publisher.
Identifica los tipos de publicaciones.
Identifica parametros aplicados en la edicidn y disefio de una publicacién y
configuracién de las publicaciones.
Conoce la generalidad de Power Point administrando las vistas y comandos
principales.
Asocia conocimientos de arte para realizar la edicion de imagenes.
Identifica el mejor uso de las animaciones de acuerdo al objetivo de la presentacion.

Trujillo, enero de 2023

Prof. Marco Antonio Diaz Angulo Prof. Maria Elena Geldres Murillo
Sub Director Académica B Coordinadora Académica




NIVEL SECUNDARIA

ENFOQUE TRANSVERSALES

ler.Bimestre

2do. Bimestre

3er. Bimestre

4to. Bimestre

ENFOQUE U1l u2 u3 u4 us u6 u7 us
ACTITUDES OBSERVABLES
TRANSVERSALES 5 5 6 5 4 5 5 4
SEMANAS | SEMANAS | SEMANAS | SEMANAS | SEMANAS | SEMANAS | SEMANAS SEMANAS
e Promueven el conocimiento de los derechos del nifio.
X X X X X e Promueven oportunidades para que los estudiantes ejerzan
ENFOQUE DE DERECHOS sus derechos en relacion con sus padres y adultos.
e Demuestran tolerancia evitando cualquier forma de
ENFOQUE DE ATENCION A LA N X X X discriminacion. . . .
e Programan considerando actividades diferenciadas.
DIVERSIDAD ) .
e Demuestran altas expectativas sobre todos los estudiantes.
e Comparten siempre los bienes disponibles con sentido de
equidady justicia.
ENFOQUE DE ORIENTACION AL X X X X e Demuestran solidaridad con sus comparieros.
BIEN COMUN e Promueven oportunidades para que los estudiantes asuman
diversas responsabilidades.
e Plantean soluciones en relacién a la realidad ambiental de
nuestracomunidad.
ENFOQUE AMBIENTAL X X * Implementan las3R . )
e Promueven estilos de vida en armonia en armonia con el
ambiente.
ENFOQUE DE BUSQUEDA DE X X X X X X X « Propician espacios de reflexion sobre asuntos publicos
LA EXCELENCIA
¢ No hacen distinciones discriminatorias entre varones y
mujeres.
ENFOQUE DE IGUALDAD DE X e Fomentan una valoracion sana y respetuosa del cuerpo e
GENERO integridad de las personas.
e Analizan los estereotipos entre género.
e Comparten siempre los bienes disponibles con sentido de
. equidady justicia.
ENFOQUE DE ORIENTACION AL X X e Demuestran solidaridad con sus comparieros.
BIEN COMUN ¢ Promueven oportunidades para que los estudiantes asuman
diversas responsabilidades.
* Acogen con respeto a todos.
e Previenen y afrontan de manera directa toda forma de
X X discriminacion
ENFOQUE INTERCULTURAL e Propician un dialogo continuo entre diversas perspectivas
culturales.




AREA: MATEMATICA

COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE DE MATEMATICA- 1°-2° SECUNDARIA

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

ESTANDARES DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS EN COMUNICACION

Resuelve
problemas de
cantidad

Traduce cantidades a expresiones numéricas.
Comunica su comprension sobre los nimeros y las
operaciones.

Usa estrategias Y procedimientos de estimacion y
célculo.

Argumenta afirmaciones sobre las
numéricasy las operaciones.

relaciones

Resuelve problemas referidos a las relaciones entre cantidades o magnitudes, traduciéndolas
a expresiones numéricas y operativas con nimeros naturales, enteros y racionales, y
descuentos porcentuales sucesivos, verificando si estas expresiones cumplen con las
condiciones iniciales del problema.

Expresa su comprensién de la relacion entre las 6rdenes del sistema de numeracién decimal
con las potencias de base diez y entre las operaciones con nimeros enteros y racionales y las
usa para interpretar enunciados o textos diversos de contenido matematico.

Representa relaciones de equivalencia entre expresiones decimales, fraccionarias y
porcentuales, entre unidades de masa, tiempo y monetarias, empleando lenguaje matematico.
Selecciona, emplea y combina recursos, estrategias, procedimientos y propie dades de las
operaciones y de los nimeros para estimar o calcular con enteros y racionales y realizar
conversiones entre unidades de masa, tiempo y temperatura, verificando su eficacia.

Plantea afirmaciones sobre los nimeros enteros y racionales, sus propi edades y relaciones y
las justifica mediante ejemplos y sus conocimientos de las operaciones e identifica errores o
vacios en las argumentaciones propias o de otros y las corrige.

Resuelve
problemas de
regularidad,
equivalen-cia 'y
cambio.

Traduce datos y condiciones a expresiones
algebraicas.

Comunica su comprension sobre las relaciones
algebraicas.

Usa estrategias y procedimientos para encontrar
reglas generales.

Argumenta afirmaciones sobre relaciones de cambio y
equivalencia.

Resuelve problemas referidos a interpretar cambios constantes o regularidades entre
magnitudes, valores o entre expresiones, traduciéndolas a patrones numéricos y graficos,
progresiones aritméticas, ecuaciones e inecuaciones con una incognita, funciones li neales y
afin, y relaciones de proporcionalidad directa e inversa.

Comprueba si la expresion algebraica usada expresé o reprodujo las condiciones del problema

Expresa su comprension de la relacion entre funcion lineal y proporcionalidad directa, las
diferencias entre una ecuacion e inecuacion lineal y sus propiedades, la variable como un valor
que cambia, el conjunto de valores que puede tomar un término desconocido para verificar una
inecuacion, las usa para interpretar enunciados, expresiones algebraicas o textos diversos de
contenido matematico.

Selecciona, emplea y combina recursos, estrategias, métodos graficos y procedimientos
matematicos para determinar el valor de términos desconocidos en una progresion aritmética,
simplificar expresiones algebraicas y dar solucion a ecuaciones e inecuaciones lineales y
evaluar funciones lineales.

Plantea afirmaciones sobre propiedades de las progresiones aritméticas, ecuaciones e

inecuacién asi como de una funcion lineal, lineal afin con base a sus experiencias y las justifica

mediante ejemplos y propiedades matematicas, encuentra errores 0 vacios en las
argumentaciones propias y las de otros y las corrige.

Resuelve
problemas de
forma, movimiento
y localizacion.

Modela objetos con formas geométricas y sus
transformaciones.

Comunica su comprensién sobre las formas y
relaciones geométricas.

Usa estrategias y procedimientos para orientarse en el
espacio.

Argumenta afirmaciones sobre relaciones geométricas.

Resuelve problemas en los que modelacaracteristicas de objetos mediante prismas, piramides
y poligonos, sus elementos y propiedades y la semejanza y congruencia de formas
geométricas, asi como la ubicaciony movimiento mediante coordenadas en el plano cartesiano,
mapasy planos a escala, transformaciones.

Expresa su comprension de las formas congruentes y semejantes, la relacion entre una forma
geomeétricay sus diferentes perspectivas, usando dibujos y construcciones.

Clasifica prismas, piramides, poligonosy circulos, segun sus propiedades.




Selecciona y emplea estrategias, procedimientos y recursos para determinar la longitud, area
o volumen de formas geométricas en unidades convencionales y para construir formas
geométricas a escala.

Plantea afirmaciones sobre la semejanzay congruencia de formas, entre relaciones entre areas
de formas geomeétricas, las justifica mediante ejemplos y propiedades geométricas.

Resuelve
problemas de
gestion de datos e

Representa datos con graficos y medidas estadisticas
o probabilidades.

Comunica la comprension de los
estadisticos y probabilisticos.

Usa estrategias y procedimientos para recopilary

conceptos

Resuelve problemas en los que plantea temas de estudio, identificando la poblacién pertinente
y las variables cuantitativas continuas, asi como cualitativas nominales y ordinales.

Recolecta datos mediante encuestas y los registra en tablas de datos agrupados, asi también
determina la media aritmética y mediana de datos discretos, representa su comportamiento en
histogramas o poligonos de frecuencia, tablas de frecuencia y medidas de tendencia central,
usa el significado de las medidas de tendencia central para interpretar y comparar la
informacién contenida en estos.

incertidumbre procesar datos. Plantea y contrasta conclusiones, sobre las caracteristicas de una poblacion.
= Sustenta conclusiones o decisiones en base a Expresa la probabilidad de un evento aleatorio como decimal o fraccion, asi como su espacio
informacion obtenida. muestral, e interpreta que un suceso seguro, probable e imposible se asocia a los valores entre
Oyl
Hace predicciones sobre la ocurrencia de eventos y las justifica.
Resuelve problemas en los que modela caracteristicas de objetos mediante prismas, piramides
y poligonos, sus elementos y propiedades y la semejanza y congruencia de formas
geomeétricas, asi como la ubicacién y movimiento mediante coordenadas en el plano
= Modela objetos con formas geométricas y sus cartesiano, mapasy planos a escala, transformaciones.
Resuelve transformaciones. Expresa su comprension de las formas congruentes y semejantes, la relacion entre una forma

problemas de
forma, movimiento
y localizacion.

Comunica su comprension sobre las formas y
relaciones geométricas.

Usa estrategias y procedimientos para orientarse en el
espacio.

Argumenta afirmaciones sobre relaciones geométricas.

geométricay sus diferentes perspectivas, usando dibujos y construcciones.

Clasifica prismas, pirdmides, poligonos y circulos, segun sus propiedades.

Selecciona y emplea estrategias, procedimientos y recursos para determinar la longitud, area
o volumen de formas geométricas en unidades convencionales y para construir formas
geométricas a escala.

Plantea afirmaciones sobre la semejanzay congruencia de formas, entre relaciones entre areas
de formas geomeétricas, las justifica mediante ejemplos y propiedades geométricas.

Resuelve
problemas de
gestion de datos e
incertidumbre

Representa datos con graficos y medidas estadisticas
0 probabilidades.

Comunica la comprension de los
estadisticos y probabilisticos.

Usa estrategias y procedimientos para recopilar y
procesar datos.

Sustenta conclusiones o decisiones en base a
informacién obtenida.

conceptos

Resuelve problemas en los que plantea temas de estudio, identificando la poblacién pertinente
y las variables cuantitativas continuas, asi como cualitativas nominales y ordinales.

Recolecta datos mediante encuestas y los registra en tablas de datos agrupados, asi también
determina la media aritmética y mediana de datos discretos, representa su comportamiento en
histogramas o poligonos de frecuencia, tablas de frecuencia y medidas de tendencia central,
usa el significado de las medidas de tendencia central para interpretar y comparar la
informacién contenida en estos.

Plantea y contrasta conclusiones, sobre las caracteristicas de una poblacion.

Expresa la probabilidad de un evento aleatorio como decimal o fraccion, asi como su espacio
muestral, e interpreta que un suceso seguro, probable e imposible se asocia a los valores entre
Oy1.

Hace predicciones sobre la ocurrencia de eventos y las justifica.




COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE DE MATEMATICA: 3° 4° 5° DE SECUNDARIA

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

ESTANDARES DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS EN MATEMATICA

Resuelve
problemas de
cantidad

Traduce cantidades a expresiones numeéricas.
Comunica su comprension sobre los nimeros y las
operaciones.

Usa estrategias Y procedimientos de estimacion y
calculo.

Argumenta afirmaciones sobre las relaciones
numéricasy las operaciones.

Resuelve problemas referidos a las relaciones entre cantidades muy grandes o muy pequefias,
magnitudes o intercambios financieros, traduciéndolas a expresiones numéricas y operativas con
ndmeros irracionales o racionales, notacién cientifica, intervalos y tasa de interés simple y
compuesto.

Evalla si estas expresiones cumplen con las condiciones iniciales del problema.

Expresa su comprension de los numeros racionales e irracionales, de sus operaciones y
propiedades, asi como de la notacion cientifica, establece relaciones de equivalencia entre
multiplos y submdiltiplos de unidades de masa y tiempo y entre escalas de tempe ratura,
empleando lenguaje matematico y diversas representaciones, en base a esto interpreta e integra
informacion contenida en varias fuentes de informacion.

Selecciona, combina y adapta variados recursos, estrategias y procedimientos matematicos de
célculo y estimacion para resolver problemas, los evalla y opta por aquellos mas idéneos segun
las condiciones del problema.

Plantea y compara afirmaciones sobre nimeros racionales y sus propiedades, formula enunciados
opuestos a casos especiales que se cumplen entre expresiones numérica; justifica, comprueba o
descarta la validez de la afirmacién mediante contraejemplos o propiedades mateméticas.

Resuelve
problemas de
regularidad,
equivalen-cia 'y
cambio.

Traduce datos y condiciones a expresiones
algebraicas.

Comunica su comprension sobre las relaciones
algebraicas.

Usa estrategias y procedimientos para encontrar
reglas generales.

Argumenta afirmaciones sobre relaciones de
cambio y equivalencia.

Resuelve problemas referidos a analizar cambios continuos o periddicos o regularidades entre
magnitudes, valores o expresiones, traduciéndolas a expresiones algebraicas que pueden
contener la regla general de progresiones geométricas, sistema de ecuaciones lineales,
ecuacionesy funciones cuadraticas y exponenciales.

Evalla si la expresion algebraica reproduce las condiciones del problema.

Expresa su comprensién de la regla de formacién de sucesiones y progresiones geomeétricas; la
solucién o conjunto solucién de sistemas de ecuaciones lineales e inecuaciones, la diferencia entre
una funcioén lineal y una funcioén cuadratica y exponencial y sus parametros; las usa para interpretar
enunciados o textos o fuentes de informacién usando lenguaje matematico y graficos.
Selecciona, combina y adapta variados recursos, estrategias y procedimientos matematicos para
determinar términos desconocidos en progresiones geométricas, solucionar ecuaciones lineales
0 cuadrdticas, simplificar expresiones usando identidades algebrai cas, evalGa y opta por aquellos
mas idoneos segun las condiciones del problema.

Plantea afirmaciones sobre enunciados opuestos o0 casos especiales que se cumplen entre
expresiones algebraicas., asi como predecir el comportamiento de variables, comprueba o
descarta la validez de la afirmacion mediante contraejemplos y propiedades matematicas.

Resuelve
problemas de
forma, movimiento y
localizacion.

Modela objetos con formas geométricas y sus
transformaciones.

Comunica su comprension sobre las formas y
relaciones geométricas.

Usa estrategias y procedimientos para orientarseen
el espacio.
Argumenta
geométricas.

afirmaciones sobre relaciones

Resuelve problemas en los que modela caracteristicas de objetos con formas geométricas
compuestas, cuerpos de revoluciéon, sus elementos y propiedades, lineas, puntos notables,
relaciones métricas de triangulos, distancia entre dos puntos, ecuacién de la recta, parabola y
circunferencia; la ubicacioén, distancias inaccesibles, movimiento y trayectorias complejas de
objetos mediante coordenadas cartesianas, razones trigonométricas, mapas y planos a escala.
Expresa su comprension de la relacion entre transformaciones geométricas que conservan la
forma de aquellas que conservan las medidas de los objetos, y de como se genera n cuerpos de
revolucidn, usando construcciones con reglay compas.

Clasifica poligonos y cuerpos geomeétricos, segun sus propiedades, reconociendo la inclusion de
una clase en otra.

Selecciona, combina y adapta variadas estrategias, procedimientos y recursos para determinar la
longitud, perimetro, rea o volumen de formas compuestas, asi como construir mapas a escalas
hometecias e isometrias.




= Plantea y compara afirmaciones sobre enunciados opuestos o casos especiales de las
propiedades de las formas geométricas, justifica, comprueba o descarta la validez de la afirmacion
mediante contraejemplos o propiedades geométricas.

Resuelve
problemas de

gestién de datos e

incertidumbre

= Representa datos con graficos y medidas
estadisticas o probabilidades.

= Comunica la comprension de los conceptos
estadisticos y probabilisticos.

= Usa estrategias y procedimientos para recopilar y
procesar datos.

= Sustenta conclusiones o decisiones en base a
informacion obtenida.

= Resuelve problemas en los que plantea temas de estudio, caracterizando la poblacién y la muestra
e identificando las variables a estudiar, empleando el muestreo aleatorio para determinar una
muestra representativa.

= Recolecta datos mediante encuestas y los registra en tablas, determina terciles, cuartiles y
quintiles, la desviacion estandar y el rango de un conjunto de datos, representa el comportamiento
de estos usando gréaficos y medidas estadisticas méas apropiadas a las variables en estudio.

= |Interpreta la informacion contenida en estos, o la informacion relacionada a su tema de estudio
proveniente de diversas fuentes, haciendo uso del significado de la desviacién estandar, las
medidas de localizacion estudiadas y el lenguaje estadistico, en base a esto contrasta y justifica
conclusiones sobre las caracteristicas de la poblacion.

= Expresa la ocurrencia de sucesos dependientes, independientes, simples o compuestos de una
situacion aleatoria mediante la probabilidad y determina su espacio muestral, interpreta las
propiedades basicas de la probabilidad de acuerdo a las condiciones de la situacion, justifica su
prediccion con base a los resultados de su experimento o propiedades.

AREA CURRICULAR: COMUNICACION

1° 2° DE SECUNDARIA: NIVEL 6 ESTANDAR DE APENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

Comunicacion

APRENDIZAJE: COMPETENCIAS Y
ENFOQUES TRANSVERSALES

Estandares de Aprendizaje

1 Se comunica oralmente en su lengua materna

Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos; infiere informacion relevante y
conclusiones e interpreta la intencién del interlocutor y las relaciones de poder en discursos que
contienen sesgos, falaciasy ambigliedades. Se expresa adecuandose a situaciones
comunicativas formales einformales ya los géneros discursivos orales en que participa. Organiza
y desarrolla sus ideas en torno a un tema y las relaciona mediante el uso de diversos recursos
cohesivos; incorpora un vocabulario especializado y enfatiza los significados mediante el uso de
recursos no verbales y paraverbales. Reflexiona sobre el texto y evalla la validez de la
informacion y su efecto en los interlocutores, de acuerdo a sus conocimientos, fuentes de
informacion y al contexto sociocultural. En un intercambio, hace contribuciones relevantes y
evalla las ideas de los otros para contraargumentar, eligiendo estratégicamente comoy en qué
momento participa.

2 Lee diversos tipos de textos en lengua materna

Lee diversos tipos de textos con estructuras complejas, vocabulario variado y especializado. Integra
informacion contrapuesta y ambigua que esta en distintas partes del texto. Interpreta el texto
considerando informacion relevante y de detalle para construir su sentido global, valiéndose de
otros textos y reconociendo distintas posturas y sentidos. Reflexiona sobre formas y contenidos del
texto y asume una posicion sobre las relaciones de poder que este presenta. Evalla el uso del
lenguaje, la validez de la informacion, el estilo del texto, la intencion de estrategias discursivas y
recursos textuales. Explica el efecto del texto en el lector a partir de su conocimiento y del contexto
sociocultural en el que fue escrito.




AREA CURRICULAR: COMUNICACION 3°4° 5° DE SECUNDARIA: NIVEL 7 ESTANDAR DE APENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

Comunicacion

Se comunica oralmente en su lengua materna

Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos; infiere informacién relevante y
conclusiones e interpreta la intencidn del interlocutor y las relaciones de poder en discursos
que contienen sesgos, falacias y ambigledades. Se expresa adecuandose a situaciones
comunicativas formales einformales ya los géneros discursivos orales en que participa.
Organiza y desarrolla sus ideas en torno a un tema y las relaciona mediante el uso de
diversos recursos cohesivos; incorpora un vocabulario especializado y enfatiza lossignificados
mediante eluso de recursos no verbales y paraverbales. Reflexiona sobre el texto y evalla la
validez de la informacion y su efecto en los interlocutores, de acuerdo a sus conocimientos,
fuentes de informacion y al contexto sociocultural. En un intercambio, hace contribuciones
relevantes y evalla las ideas de los otros para contraargumentar, eligiendo estratégicamente
cémo y en qué momento participa.

Lee diversos tipos de textos en lengua materna

Lee diversos tipos de textos con estructuras complejas, vocabulario variado y especializado.
Integra informacion contrapuesta y ambigua que esta en distintas partes del texto. Interpreta el
texto considerando informacién relevante y de detalle para construir su sentido global, valiéndose
de otros textos y reconociendo distintas posturas y sentidos. Reflexiona sobre formas y
contenidos del texto y asume una posicion sobre las relaciones de poder que este presenta.
Evalla el uso del lenguaje, la validez de la informacion, el estilo del texto, la intencién de
estrategias discursivas y recursos textuales. Explica el efecto del texto en el lector a partir de su
conocimiento y del contexto sociocultural en el que fue escrito.

Escribe diversos tipos de textos en su lengua materna

Escribe diversos tipos de textos de forma reflexiva. Adecla su texto al destinatario, propdsito
y el registro a partir de su experiencia previa, de fuentes de informacion complementarias y
divergentes, y de su conocimiento del contexto historico y sociocultural. Organiza y desarrolla
l6gicamente las ideas en torno a un tema, y las estructura en parrafos, capitulos o apartados
de acuerdo a distintos géneros discursivos. Establece relaciones entre ideas através del uso
preciso de diversos recursos cohesivos. Emplea vocabulario variado, especializado y preciso,
asi como una variedad de recursos ortograficos y textuales para darle claridad y sentido a su
texto. Reflexiona y evalla de manera permanente la validez de la informacion, la coherencia
y cohesion de las ideas en el texto que escribe; controla el lenguaje para contraargumentar,
reforzar o sugerir sentidos y producir diversos efectos en ellector segin la situacion
comunicativa.




AREA: DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CiVICA

COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 1° 2° SECUNDARIA- ESTANDAR 6 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

AREA : DCPP

Estandares de

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

> COMPETENCIAS | CAPACIDADES A i 1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre
s EA-1 | EA2 | EA3 | EA-4 | EA5 | EA-6 EA-7 | EA-8
SEM/iNAS SEME«NAS SEM/iNAS SEMXNAS SEMiNAS SEMZNAS SEMiNAS SEMSANAS
v/ Se valora asi | Construye su identidad al tomar
mismo. conciencia de los aspectos que lo hacen
1 Uinico, cuando se reconoce a si mismo a
Construye su partir de sus caracteristicas personales,
culturales y sociales, y de sus logros, X X X X

Identidad

v Vive su
sexualidad de
manera plena
y responsable

valorando el aporte de las familias en su
formacion personal. Se desenvuelve con
agrado y confianza en diversos grupos.
Selecciona y utiliza las estrategias mas
adecuadas para regular sus emociones y
comportamiento, y comprende las
razones de los comportamientos propios y
de los otros. Argumenta su posicion frente
a situaciones de conflicto moral,
considerando las intenciones de las
personas involucradas, los principios
éticos y las normas establecidas. Analiza
las consecuencias de sus decisiones y se
propone comportamientos en los que
estén presentes criterios éticos. Se
relaciona con igualdad o equidad y analiza
criticamente situaciones de desigualdad
de género en diferentes contextos.
Demuestra respeto y cuidado por el otro
en sus relaciones

afectivas, y propone pautas para prevenir
y protegerse de situaciones que afecten
su integridad en relacion a la salud sexual
y reproductiva.




Convivey participa
de manera
democratica en la
blasqueda del bien
comun

Interactia con
todas las
personas.

Participa en

acciones que
promueven el
bienestar
comun.

Delibera sobre
asuntos
publicos.

Convive y participa democraticamente
cuando se relaciona con los demas,
respetando las diferencias y los derechos
de cada uno,

cumpliendo sus deberes y buscando que
otros también las cumplan. Se relaciona
con personas de culturas distintas,
respetando

sus costumbres. Construye y evalla de
manera colectiva las normas de
convivencia en el aulay en la escuela con
base en principios

democréticos. Ejerce el rol de mediador
en su grupo haciendo uso de la
negociacion y el didlogo para el manejo de
conflictos. Propone,

planifica y ejecuta acciones de manera
cooperativa, dirigidas a promover el bien
comun, la defensa de sus derechos y el
cumplimiento de

sus deberes como miembro de una
comunidad. Delibera sobre asuntos
publicos formulando preguntas sobre sus
causasy consecuencias,

analizando argumentos contrarios a los
propios y argumentando su postura
basandose en fuentes y en otras
opiniones

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
SE DESENVUELVE EN ENTORNOS VIRTUALES GENERADOS POR LAS TIC (INTERACTUA EN ENTORNOS VISUALES

COMPETENCIAS TRANSVERSALES: )
GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA.




COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 3° 4° 5° SECUNDARIA- ESTANDAR 7 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

ARE: DESARROLLO PERSONAL , CIUDADANIAY CIVICA

N°

PROPOSITOS DE
APRENDIZAJE:
COMPETENCIAS

Estandares de Aprendizaje

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

1° bimestre

2° bimestre

3° bimestre

4° bimestre

EA-1 EA-2

EA-3 EA-4

EA-5 EA-6

EA-7 EA-8

5 5
semanas semanas

5 4
semanas semanas

5 5
semanas semanas

5 5
semanas semanas

Construye su
identidad

Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos
que lo hacen dnico, cuando se reconoce a si mismo y valora
sus identidades18, sus logros y los cambios que se dan en su
desarrollo. Se reconoce como parte de un mundo globalizado.
Manifiesta sus emociones, sentimientos, logros e ideas
distinguiendo el contexto y las personas, y comprendiendo
Sus causas y consecuencias. Asume una postura ética frente
a una situacion de conflicto moral, integrando en su
argumentacion principios éticos, los derechos fundamentales,
la dignidad de todas las personas. Reflexiona sobre las
consecuencias de sus decisiones. Se plantea
comportamientos que incluyen elementos éticos de respeto a
los derechos de los demas y de busqueda de justicia teniendo
en cuenta la responsabilidad de cada quien por sus acciones.
Se relaciona con las personas bajo un marcode derechos, sin
discriminar por género, caracteristicas fisicas, origen étnico,
lengua, discapacidad, orientacion sexual, edad, nivel
socioeconémico, entre otras y sin violencia. Desarrolla
relaciones afectivas, de amistad o de pareja, basadas en la
reciprocidad y el respeto. Identifica situaciones que vulneran
los derechos sexuales y reproductivos y propone pautas para
prevenirlas y protegerse frente a ellas.

X X

X X

X X

X X

Convivey patrticipa
democréaticamente
en la bisqueda del
bien comdn

Convive y participa democraticamente, relaciondndose con
los demas, respetando las diferencias y promoviendo los
derechos de todos, asi como cumpliendo sus deberes y
evaluando sus consecuencias. Se relaciona con personas de
diferentes culturas respetando sus costumbres y creencias.
Evalla y propone normas para la convivencia social basadas
en los principios democraticos y en la legislacion vigente.
Utiliza estrategias de negociacion y didlogo para el manejo de
conflictos. Asume deberes en la organizacién y ejecucion de
acciones colectivas para promover sus derechos y deberes
frente a situaciones que involucran a su comunidad. Delibera
sobre asuntos publicos con argumentos basados en fuentes
confiables, los principios democraticos y la institucionalidad, y
aporta a la construccion de consensos. Rechaza posiciones
que legitiman la violencia o la vulneracion de derechos.




AREA: CIENCIAS SOCIALES

COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 1° 2° SECUNDARIA- ESTANDAR 6 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO
. PROPDOESITOS Eetand oA disa 1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre
z standares de Aprendizaje
APRENDIZAJE: P J EA-1 | EA2 | EA3 | EA4 | EA5 | EA6 | EA7 EA-8
COMPETENCIAS 5 5 5 2 5 5 5 5
semanas semanas semanas semanas semanas semanas semanas semanas
1 Construye Construye interpretaciones histéricas sobre hechos o X X X X
interpretaciones procesos del Perd y el mundo, en los que explica hechos o
< historicas procesos historicos, a partir de la clasificacion de las causas
% y consecuencias, reconociendo sus cambios y permanencias,
= y usando términos historicos. Explica su relevancia a partir de
8 los cambios y permanencias que generan en el tiempo,
w empleando distintos referentes y convenciones temporales,
Z asi como conceptos relacionados a instituciones
E sociopoliticas y la economia.
% 2 Gestiona Gestiona responsablemente el espacio y ambiente al realizar X X X X
e} responsablemente | actividades orientadas al cuidado de su localidad. Compara
o el espacio y el las causas y consecuencias de diversas situaciones de riesgo
< ambiente a diversas escalas para proponer medidas de prevencion.
14 Explica cambios y permanencias en el espacio geografico a
g diferentes escalas. Explica conflictos socioambientales y
= territoriales reconociendo sus mudltiples dimensiones. Utiliza
ac informacion y diversas herramientas cartogréaficas para ubicar
= y orientar distintos elementos del espacio geografico,
e incluyéndose él.
3 Gestiona Gestiona responsablemente los recursos econdmicos al X X X X
responsablemente | promover el ahorro y la inversion de los recursos. Promueve
los recursos el consumo informado frente a los recursos econdémicos y los
econdmicos productos y servicios financieros, asumiendo una posicién
critica respecto a la publicidad y rechazando toda actividad
financiera informal e ilegal. Explica las interrelaciones entre
los agentes del sistema econdmico y financiero nacional5
teniendo como referencia el mercado. Explica el roldel Estado
en el financiamiento del presupuesto nacional.
TUTORIA Y ORIENTACION X
EDUCATIVA X X X X X X X




COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 3° 4°5° SECUNDARIA- ESTANDAR 7 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

AREA : CIENCIAS SOCIALES

N°

COMPETENCIA
S

CAPACIDADES

Estandares de Aprendizaje

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

1° bimestre

2° bimestre

3° bimestre

4° bimestre

EA-1

EA-2

EA-3

EA-4

EA-5

EA-6

EA-7

EA-8

5
semanas

5
semanas

5
semanas

4
semanas

5
semanas

5
semanas

5
semanas

5
semanas

Construye
interpretaciones
historicas

e Interpreta criticamente
fuentes diversas

e Comprende el tiempo
historico

e Explicay Argumenta
procesos histoéricos

Construye interpretaciones
histéricas sobre la base de los
problemas histéricos del Perd y
el mundo en relacion a los
grandes cambios y
permanencias a lo largo de la
historia, empleando conceptos
sociales, politicos y econémicos
abstractos y complejos.
Jerarquiza multiples causas y
consecuencias de los hechos o
procesos historicos. Establece
relaciones entre esos procesos
histéricos 'y situaciones o
procesos actuales. Explica
como, las acciones humanas,
individuales o grupales, van
configurando el pasado y el
presente y pueden configurar el
futuro. Explica la perspectiva de
los protagonistas, relacionando
sus acciones con sus
motivaciones. Contrasta
diversas interpretaciones del
pasado, a partir de distintas
fuentes evaluadas en su
contexto y perspectiva.
Reconoce la validez de las
fuentes para comprender
variados puntos de vista

X

X

X

X

Gestiona
responsablemente
el espacio y el
ambiente

e Comprende relaciones
entre los elementos
naturalesy sociales

e Maneja fuentes de
informacion para
comprender el espacio
geografico y ambiente

e Genera acciones para
preservar el ambiente
local y global.

Gestiona responsablemente el
espacio y ambiente al proponer
alternativas y promover la
sostenibilidad del ambiente y la
prevencioén de riesgo de desastre
considerando las  mudltiples
dimensiones. Explica las
diferentes formas en las que se
organiza el espacio geogréafico
como resultado de las decisiones




(acciones o intervencion) de los
actores sociales. Utiliza fuentes
de informacion geogréafica y
herramientas  digitales para
representar e interpretar el
espacio geogréfico

3 Gestiona Gestiona responsablemente los X X

responsablemente | ¢ Comprende las | recursos econdmicos al

los recursos relaciones entre los | promover el ahorroy la inversion
econémicos elementos del sistema | de los recursos considerando
econdémico y financiero | sus  objetivos, riesgos Yy

e Toma decisiones | oportunidades.  Asume  una

econdmicas y | posicion critica frente a las

financieras. actividades econémicas y

financieras ilicitas e informales,
practicas de produccion y
consumo que deterioran el
ambiente y afectan los derechos
humanos, el incumplimiento de
responsabilidades tributarias yde
las decisiones financieras queno
consideran un fin previsional.
Analiza las interrelaciones entre
los agentes del sistema
econémico y financiero global
teniendo en cuenta el mercado y
el comercio mundial. Explica el
rol del Estado como agente
supervisor del sistema
financiero.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

SE DESENVUELVE EN ENTORNOS VIRTUALES GENERADOS POR LAS TIC (INTERACTUA EN ENTORNOS VISUALES)
COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA.




AREA: CIENCIA Y TECNOLOGIA

COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 1° 2° SECUNDARIA- ESTANDAR 6 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

APRENDIZAJE: 1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre
COMPETENCIAS Y EA-1 EA-2 EA-3 EA-4 EA-5 EA-6 EA-7 EA-8 ESTANDARES DE APRENDIZAJE
CAPACIDADES 5 5 4 5semanas | 5 5 semanas 5 5
semanas semanas semanas semanas semanas semanas
e Elaboren preguntas e hipétesis que respondan a un
Indaga, mediante fenc')m_eno identificado; planifiquen ‘procedimientos
métodos cientficos, apropla_das para controlar Ias_varlables independiente y
para construir dependiente; generen y registren datos en tal_)Ias y
o representen en graficos y diagramas , los analicen e
conocimientos. interpreten; formulen conclusiones haciendo uso de
X X X X X X X X términos cientificos y matematicos, y que los comuniquenen
una variedad de formas y medios segun sus propdsitos y
audiencia; evalGen si una indagacion es eficiente en relacion
con la claridad de sus resultados.

e Explica, con base en evidencia con respaldo cientifico, las

relaciones cualitativas y las cuantificables entre: el campo
Explica el mundo eléct_rico con Ia.e.structura del étomo, la engrgia con el
fisico. basado en trabajo_ o el movimiento, ’Ias funmones de la ce_IyIa con sus
conocimientos sobre reqL_Je_nmlentos d_e energia y n@tena, la sel_ecuon nat_ural o]
los  seres  Vivos, artlflmgil con el origen y evolut:lon_ de especies, los f!UjOS de
materia y energia, X X X X X X X X materia y energia en la Tierra o los fenémenos
biodiversidad, Tierra y meteoroldgicos con el funmonam_lentp de_ la b|qsfera.
universo. Argumenta su posicion frente a las implicancias sociales y
ambientales de situaciones sociocientificas o frente a
cambios en la cosmovision suscitados por el desarrollo de la
cienciay tecnologia.

e Disefia y construye soluciones tecnologicas al delimitar el
alcance del problema tecnolégico y las causas que lo
generan, y propone alternativas de soluciéon basado en
conocimientos cientificos. Representa la alternativa de

o solucioén, a través de esquemas o dibujos incluyendo sus
D|seqa y construye partes o etapas. Establece caracteristicas de forma,
SOIUC'O”?S estructura, funcion y explica el procedimiento, los recursos
tecnoldgicas para para implementarlas, asi como las herramientas y
resolver problemas de materiales seleccionados; verifica el funcionamiento dela
su entorno. X X X X X X X X solucién tecnologica, considerando los requerimientos,

detecta errores en la seleccién de materiales, imprecisiones
en las dimensiones, procedimientos y realiza ajustes.
Explica el procedimiento, conocimiento cientifico aplicado,
asi como las dificultades en el disefio e implementacién,
evalla el alcance de su funcionamiento a través de pruebas
considerando los requerimientos establecidos y propone
mejoras. Infiere impactos de la soluciéntecnolégica.




COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 3°4° 5¢ SECUNDARIA- ESTANDAR 7 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

APRENDIZAJE: 1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre
COMPETENCIAS | EA-L EA-2 EA-3 EA-4 EAS5 | EA6 | EAY EA8 ESTANERRES DIEAHRENBIZRE
Y CAPACIDADES > > > 4 > > > >
semanas semanas | semanas semanas semanas | semanas | semanas semanas
e Elaboren preguntas e hipotesis que respondan a un
¢ Indaga, mediante fenémeno identificado; planifiquen procedimientos
métodos cientificos, apropiadas para controlar las variables independiente y
para construir dependiente; generen y registren datos en tal_)las y
- representen en gréaficos y diagramas , los analicen e
conocimientos. interpreten; formulen conclusiones haciendo uso de
términos cientificos y matematicos, y que los comuniquen
X X X X X X X X en una variedad de formas y medios segln sus propositos
y audiencia; evallen si una indagacion es eficiente en
relacion con la claridad de sus resultados.

e Explica, con base en evidencia con respaldo cientifico, las

. relaciones cualitativas y las cuantificables entre: el campo
¢ E,X.phca el mundo eléctrico con la estructura del &tomo, la energia con el
fisico basado en trabajo o el movimiento, las funciones de la célula con sus
conocimientos requerimientos de energiay materia, la seleccion natural o
sobre los seres artificial con el origeny evolucién de especies, los flujos de
vivos, materia y materia y energia en la Tierra o los fenémenos
energia, meteorolégicos con el funcionamiento de la biosfera.
biodiversidad, Tierra X X X X X X X X Argumenta su posicion frente a las implicancias sociales y
y universo. ambu_antales de situaciones so_cmuentl’flcas o frente a
cambios en la cosmovision suscitados por el desarrollo de

la cienciay tecnologia.

e Disefia y construye soluciones tecnolégicas al delimitar el
alcance del problema tecnolégico y las causas que lo
generan, y propone alternativas de soluciéon basado en
conocimientos cientificos. Representa la alternativa de

. solucion, a través de esquemas o dibujos incluyendo sus
» Disefia y construye partes o etapas. Establece caracteristicas de forma,
soluciones estructura, funcion y explica el procedimiento, los recursos
tecnologicas  para para implementarlas, asi como las herramientas y
| blemas materiales seleccionados; verifica el funcionamiento
resolver pro de la solucion tecnoldgica, considerando los
de su entorno. X X X X X X X X requerimientos, detecta errores en la seleccion de
materiales, imprecisiones en las dimensiones,
procedimientos y realiza ajustes. Explica el procedimiento,
conocimiento cientifico aplicado, asi como las dificultades
en el disefio e implementacion, evalla el alcance de su
funcionamiento a través de pruebas considerando los
requerimientos establecidos y propone mejoras. Infiere

impactos de la solucién tecnolégica.




AREA: INGLES

COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 1° 2° SECUNDARIA- ESTANDAR 6 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE
APRENDIZAJE:
COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

1° bimestre

2° bimestre

3° bimestre

4° bimestre

EA-1

EA-2

EA-3

EA-4

EA-5

EA-6

m
o
\‘

EA-8

BRIDGIN
G THE
GAP

TEEN’'S
INTERES
TS

DAILY
LIFE

EATING
WELL

OUTDOO
R
ACTIVITI
ES

INSPIRIN

G, RISKY

EXPERIE
NCES

MANY
STORIES

CELEBRI
TIES
AND

SOCIAL

CAUSES

5
semanas

(é)]

semanas

6
semanas

5
semanas

4
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semanas

5
semanas

semanas

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Se comunica oralmente
en inglés como lengua
extranjera

X

X

X

X

X

X

Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos
en inglés. Infiere el tema, propédsito, hechos vy
conclusiones a partir de informaciénexplicitae interpreta
la intencion del interlocutor. Se expresa adecuando el
texto a situaciones comunicativas cotidianas usando
pronunciacién y entonacién adecuadas34; organiza y
desarrolla ideas en torno a un tema central haciendo uso
de algunos conectores coordinados y subordinados
incluyendo vocabulario cotidiano y construcciones
gramaticales determinadas y pertinentes. Utiliza recursos
no verbales y paraverbales para dar énfasis a su texto.
Opina sobre lo escuchado haciendo uso de sus
conocimientos del tema. En un intercambio, participa
formulando y respondiendo preguntas sobre actividades
diarias, eventos pasados y temas de interés personal.

Lee diversos tipos de
textos en inglés como
lengua extranjera.

Lee criticamente diversos tipos de texto en inglés que
presentan estructuras simples y algunos elementos
complejos con vocabulario cotidiano. Obtiene
informacién e integra datos que estan en distintas partes
del texto. Realiza inferencias locales partir de informacién
explicita e implicita e interpreta el texto seleccionando
informacion relevante y complementaria. Reflexiona
sobre aspectos variados del texto evaluando el uso del
lenguaje y la intencion de los recursos textuales mas
comunes a partir de su conocimiento y experiencia

Escribe diversos tipos
de textos en inglés
como lengua extranjera

Escribe diversos tipos detextos de medianaextension en
inglés. Adecla su texto al destinatario, propdsito y
registro a partir de su experiencia previa y fuentes de
informacién basica. Organiza y desarrolla sus ideas en
torno a un tema central y los estructura en uno o dos
parrafos. Relaciona sus ideas a través del uso de algunos
recursos cohesivos (sindnimos y conectores aditivos,
adversativos, temporales y causales) con vocabulario
cotidiano y pertinente y construcciones gramaticales
simples y de mediana complejidad. Utiliza recursos
ortograficos que permiten claridad en sus textos.
Reflexiona sobre el contenidodel texto y evalua el uso de
algunos recursos formales




COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 3°4° 5¢ SECUNDARIA- ESTANDAR 7 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE
APRENDIZAJE:
COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

1° bimestre

2° bimestre

3° bimestre

4° bimestre

EA-1

EA-2

EA-3

EA-4

EA-5

EA-6

EA-7

EA-8
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semanas

5
semanas

6
semanas

5
semanas

N

semanas

5
semanas

&)

semanas

4
semanas

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Se comunica oralmente
en inglés como lengua
extranjera

X

X

X

X

X

X

Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos eninglés.
Infiere el tema, propdésito, hechos y conclusiones a partir de
informacién implicita y explicita e interpreta la intencion del
interlocutor.

Se expresa adecuando el texto a situaciones comunicativas
formales e informales usando pronunciacién y entonacion
inteligibles; organiza y desarrolla ideas en torno a un tema vy las
relaciona haciendo uso de algunos recursos cohesivos, vocabulario
variado y construcciones gramaticales determinadas y pertinentes.
Utiliza recursos no verbales y paraverbales para garantizar la
pertinencia del mensaje. Reflexiona y evalla sobre lo escuchado
haciendo uso de sus conocimientos sobre el tema. En un
intercambio, participa formulando y respondiendo preguntas sobre
temas que le son conocidos o habituales y evalla las respuestas
escuchadas para dar sus aportes tomando en cuenta los puntos de
vista de otros.

Lee diversos tipos de
textos en inglés como
lengua extranjera

Lee criticamente diversos tipos de texto en inglés con algunas
estructuras complejas y vocabulario variado y especializado.
Integra informacién contrapuesta ubicada en distintas partes del
texto. Interpreta el texto integrando la idea principal con informacion
especifica para construir su sentido global.

Reflexiona sobre las formas y contenidos del texto. EvalGa el uso
del lenguaje y los recursos textuales, asi como el efecto del texto
en el lector a partirde su conocimiento y del contexto sociocultural.

Escribe diversos tipos de
textos en inglés como
lengua extranjera

Escribe diversos tipos de textos de amplia extensiéon de forma
reflexiva en inglés. Adecla su texto al destinatario, propdsito y
registro a partir de su experiencia previa y fuentes de informaciéon
variada.

Organiza y desarrolla sus ideas alrededor de un tema central y las
estructura en parrafosy subtitulos.

Relacionasus ideas a través del uso de algunos recursos cohesivos
(sinénimos, antoénimos, pronominalizacion y conectores aditivos,
adversativos, temporales, condicionales, disyuntivos y causales)
con vocabulario variado y pertinente a la tematica tratada y
construcciones gramaticales de mediana complejidad. Utiliza
recursos ortogréaficos que permiten claridad en sus textos.
Reflexiona sobre el texto que escribe y evalla los usos del lenguaje
con lafinalidad de mejorar el texto que escribe en inglés.




AREA: EDUCACION PARA EL TRABAJO

COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 1° 2° SECUNDARIA- ESTANDAR 6 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

CSXEAEZFSACE')AESSY 1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre
e iy EA-1 EA-2 EA-3 EA-4 EA-5 EA-6 EA-7 EA-8 ESTANDARES DE APRENDIZAJE
Gestiona proyectos de 5 semanas 5 semanas 5 semanas 4 semanas 5 semanas 5 semanas 5 semanas 5 semanas
emprendimiento social

< Crea propuestas de valor Gestiona proyectos de emprendimiento econdémico o social
cuando se cuestiona sobre una
situacion que afecta a un grupo de usuarios y explora sus
necesidadesy expectativas para crear
una alternativa de solucion viable y reconoce aspectos éticos y
culturales asi como los posibles

X X X resultados sociales y ambientales que implica. Implementa sus
< Aplica habilidades técnicas ideas empleando habilidades
X técnicas, anticipa las acciones y recursos que necesitara y
X X trabaja cooperativamente cumpliendo

sus roles y responsabilidades individuales para el logro de una
meta comun, propone actividadesy

Trabaja cooperativamente para facilita a la iniciativg y persev_erancia colectiva. Evalta el logro

lograr objetivos y metas: X X de resgltados parmales relacionando N .
la cantidad deinsumos empleados con los beneficios sociales y

Evaltalos resultados del proyecto ambientales generados; realiza

de emprendimiento mejoras considerando ademas las opiniones de los usuarios ylas
lecciones aprendidas.

COMPETENCIAS-CAPACIDADES-ESTANDARES DE APRENDIZAJE. 3°4° 5° SECUNDARIA- ESTANDAR 7 DEL LOGRO DE LAS COMPETENCIA

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

ng"gfg'lzgfgé?( 1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre
Competencia: EA-1 EA-2 EA-3 EA-4 EA-5 EA-6 EA-7 EA-8 ESTANDARES DE APRENDIZAJE
Gestiona proyectos de 5 semanas 5 semanas 5 semanas 4 semanas 5 semanas 5 semanas 5 semanas | 5 semanas
emprendimiento social
++ Crea propuestas de valor Gestiona proyectos de emprendimiento econémico o social cuando
integra activamente informacion sobre una situacién que afecta a un
X X X grupo de usuarios, genera explicaciones y define patrones sobre sus
% Aplica habilidades técnicas necesidades y expectativas para crear una alternativa de solucién
X viable que considera aspectos éticos y culturales y redefine sus ideas
X X para generar resultados sociales y ambientales positivos. Implementa
Trabaja cooperativamente para sus |dea}s combmanqo habilidades técnicas, proyecta en funcion a
T . escenarios las acciones y recursos que necesitard y trabaja
Iogra’r objetivos y metas: X X cooperativamente recombinado sus roles y responsabilidades
EvalGalos rgsqltados del proyecto individuales para el logro de una meta comun, coordina actividades y
de emprendimiento colabora a la iniciativa y perseverancia colectiva resolviendo los
conflictos a través de métodos constructivos. EvalGa los procesos y
resultados parciales, analizando el equilibrio entre inversiéon y
beneficio, la satisfaccion de usuarios, y los beneficios sociales y
ambientales generados. Incorpora mejoras en el proyecto para
aumentar la calidad del producto o servicio y la eficienciade procesos




AREA CURRICULAR: EDUCACION FISICA
1° 2° DE SECUNDARIA: NIVEL 6 ESTANDAR DE APENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

<
0 N° COMPETENCIAS Y ENFOQUES CAPACIDADES
< TRANSVERSALES
1 Comprension y desarrollo de la | Comprende el funcionamiento de su cuerpo e interioriza su imagen corporal, valora su salud y asume con responsabilidad
corporeidad y disciplina la mejora de sus capacidades fisicas mediante procedimiento de ejercicios y seguridad personal; estableciendo
8 relaciones entre actividad fisica, alimentacion y descanso.
(2 2 Dominio corporal y expresion creativa Demuestra dominio corporal y utiliza sus habilidades motrices bésicas y especificas con autonomia y eficacia, para
'c proponer y resolver de manera creativa situaciones ludicas, deportivas y expresivas complejas; adecuando procedimientos
% y respetando reglas; mostrando perseveranciay respeto por los otros.
S 3 Convivencia e interaccién socio motriz Participa en la préactica de actividades ludicas, recreativas deportivas y en el medio natural, valorando las normas de
-é convivencia, las practicas ludicas tradicionales y el cuidado de ambientes naturales, integrandose y cooperando con el
grupo.
e Enfoque de Orientacion al bien comin Estudiantes comparten siempre los bienes disponibles con sentido de equidad y justicia.
Estudiantes demuestran solidaridad con sus compafieros.
Docentes promueven oportunidades para que los estudiantes asuman diversas responsabilidades.
Sé solidarizan con las necesidades de los miembros del aula y comparten los espacios educativos, recursos , materiales,
tareas o responsabilidades. Asumen diversas responsabilidadesy las a provechan para el bienestar del grupo.
30 4° 5° DE SECUNDARIA: NIVEL 7 ESTANDAR DE APENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS
< PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:
o N COMPETENCIAS Y ENFOQUES CAPACIDADES
< TRANSVERSALES
1 | Comprensiony desarrollo de la corporeidad Comprende y valora su identidad, su imagen corporal y su salud, y mejora su condicion fisica utilizando con autonomia
actividades aerdbicas y anaerébicas, procedimientos de ejercitacion y seguridad, valorando la higiene y el cuidado de su
s persona como factor que contribuye a su bienestar.
K2 2 | Dominio corporal y expresion creativa Crea, resuelve y evalla situaciones de diversa indole, y utiliza con precisién y economia de esfuerzo, sus habilidades
c motrices especificas en la practica de actividades recreativas, deportivas y ritmico expresivas, proponiendo reglas,
% estrategias y procedimientos, y respetando en su actuar las diferencias y tradiciones culturales del Peru.
S 3 | Convivencia e interaccion socio motriz Interactla asertivamente y participa con autonomia y responsabilidad en la planificacién, organizacion y préactica de
é actividades ludicas, deportivas y en el medio natural; valorando los juegos tradicionales de diferentes contextos, las normas

de convivencia, asicomo el cuidado y conservacion de ambientes naturales.




AREA CURRICULAR: ARTE Y CULTURA
ARTE Y CULTURA: 1° 2° DE SECUNDARIA: ESTANDAR 6 DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

<
& N° COMPETENCIAS Y ENFOQUES CAPACIDADES
< TRANSVERSALES
Aprecia de manera  critica | Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales cuando describe las caracteristicas fundamentales de los
9 manifestaciones artistico-culturales | diversos lenguajes del arte y las culturas que los producen, y las asocia a experiencias, mensajes, emociones e ideas, siendo consciente
de que generan diferentes reacciones e interpretaciones en las personas. Investiga las creencias, cosmovisiones, tradiciones vy la funcion
social de manifestaciones artistico-culturales de diversos tiempos y lugares y distingue las diferentes maneras en que se usa el arte para
representary reflejar la identidad de un grupo de personas. Integra la informacion recogida para describir la complejida d y la riqueza de
g la obra, asi como para generar hip6tesis sobre el significado y la intencion del artista. EvalGa la eficacia del uso de las técnicas utilizadas
= en relacion a las intenciones especificas.
O 10 Crea proyectos desde los lenguajes | Crea proyectos artisticos individuales o colaborativos que representan y comunican ideas e intenciones especificas. Seleccion a,
3 artisticos experimenta y usa los elementos del arte, los medios, materiales, herramientas, técnicas y procedimientos apropiados para sus
g necesidades de expresion y comunicacion. Generao desarrolla ideas investigando una serie de recursos asociados a conceptos, técnicas

o problemas especificos personales o sociales. Planifica, disefia, improvisa y manipula elementos de los diversos lenguajes del arte para
explorar el potencial de sus ideas e incorpora influencias de su propia cultura y de otras. Registra las etapas de sus proces os de creacion
y reflexiona sobre la efectividad de sus proyectos, modificandolos de maneracontinua para | ograr sus intenciones. Establece estrategias
de mejora para que sus proyectos tengan un mayor impacto a futuro. Planificala presentacion de sus proyectos considerandosu intencion
y el publico al que se dirige.

ARTEY CULTURA: 3° 4°5°

DE SECUNDARIA: ESTANDAR 7 DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

<
& N° COMPETENCIAS Y ENFOQUES CAPACIDADES
< TRANSVERSALES
Aprecia de manera critica | Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales cuando reconoce en estas la funcién comunicativa de los elementos y
9 manifestaciones artistico-culturales cadigos de los lenguajes de las artes de diversas épocas y lugares; comprende que generan diferentes reacciones en las personas y que
existen diferentes maneras de interpretarlas segun los referentes socioculturales de las personas que las aprecian. Investiga el impacto
de los medios de comunicacion, los cambios sociales y tecnoldgicos en las manifestaciones artistico -culturales contemporaneas y compara
las diversas funciones que ha cumplido el arte en una variedad de contextos sociales, culturales e historicos. Integr a la informacion
recogida y describe cémo una manifestacion artistico-cultural nos reta a interpretar sus ideas y significados. Evalla la eficacia
o del uso de las técnicas utilizadas en comparacion con la intencién de la obra, de otros trabajos y artistas afines y hace com entarios sobre
2 los impactos que puede tener una manifestacion sobre aquellos que las observan o experimentan.
8 10 Crea proyectos desde los lenguajes | Crea proyectos artisticos que comunican de manera efectiva ideas o asuntos pertinentes a su realidad y a audiencias en partic ular.
> artisticos Selecciona y prueba nuevas maneras de combinar elementos de los diversos lenguajes artisticos para lograr sus propdsitos
2 comunicativos y expresivos. Experimenta con medios convencionales y no convencionales, materiales y técnicas de acuerdo a sus
< intenciones y muestra dominio en su uso y el desarrollo inicial de un estilo personal . Innova y toma riesgos para concretizar sus ideas y

va modificando sus trabajos de acuerdo a descubrimientos que surgen en el proceso de creacion artistica. Genera ideas de manera
interdisciplinaria y planifica proyectos artisticos de maneraindividual o colaborativa. Utiliza una variedad de referentes culturales, tomando
en cuenta tanto practicas tradicionales como nuevas tecnologias. Toma decisiones al combinar y manipular los elementos del ar te para
encontrar la manera mas efectiva de comunicar mensajes, experiencias, ideas y sentimientos. Registra de manera visual y escrita los
procesos usados en el desarrollo de sus propios trabajos. Planifica y adecla sus presentaciones de acuerdo al publico. Evalta la
efectividad de su proyecto, describiendo el impacto del proyecto para él mismo y para la comunidad.




AREA CURRICULAR: EDUCACION RELIGIOSA

EDUCACION RELIGIOSA: 1°2° SECUNDARIA: ESTANDAR 6 DEL NIVEL DE LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

encuentro personal y comunitari o
con Dios ensu proyecto de vidaen

dimensién espiritual y religiosa que le permita cooperar en la transformacién de si mismo y de su entorno a la luz del Evange lio.
Reflexiona el encuentro personal y comunitario con Dios en diversos contextos, con acciones orientadas a la construccion de u na

<
& | Ne COMPETENCIAS Y ENFOQUES CAPACIDADES
= TRANSVERSALES
1 Construye su identidad como | Argumenta la presencia de Dios en la creacion y su manifestacion en el Plan de Salvacion descritos en la Biblia, como alguien cercano
< persona humana, amada por | al ser humano, que lo busca, interpelay acoge. Comprende el cumplimiento de la promesa de salvacion y la plenitud de la revelaciéon
2 Dios, digna, libre y trascendente, | desde las ensefianzas del Evangelio. Propone acciones que favorecen el respeto por la vida humanay la practica del bien comun en la
[=) comprendiendo la doctrina de su | sociedad. Participa en las diferentes manifestaciones de fe propias de su comunidad en didlogo con otras creencias religiosas.
E propia religion, abierto al dialogo | Demuestra sensibilidad ante las necesidades del préjimo desde las ensefianzas del Evangelioy de la Iglesia.
c con las que le son cercanas
?g 2 Asume la  experiencia del | Expresa coherencia entre lo que cree, dice y hace en su proyecto de vida personal, a la luz del mensaje biblico. Comprende su
g encuentro personal y comunitario | dimension espiritual y religiosa que le permita cooperar en la transformacion de si mismo y de su entorno a la luz del Evangelio.
a2 con Dios en su proyecto de vida | Reflexiona el encuentro personal y comunitario con Dios en diversos contextos, con acciones orientadas a la construcciéon de u na
u en coherencia con su creencia | comunidad de fe guiada porlas ensefianzas de Jesucristo. Asume las ensefianzas de Jesucristoy de la Iglesia desempefiando su rol
religiosa. protagoénico en la transformacién de la sociedad.
EDUCACION RELIGIOSA: 3°4° 5° SECUNDARIA: ESTANDAR 7 DEL NIVEL DE LOGRO DE LAS COMPETENCIAS
w PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:
z N° COMPETENCIAS Y ENFOQUES CAPACIDADES
TRANSVERSALES
1 Construye su identidad como | Argumenta la presencia de Dios en la creacién y su manifestacion en el Plan de Salvacion descritos en la Biblia, como alguien cercano
persona humana, amada por Dios, | al ser humano, que lo busca, interpela y acoge. Comprende el cumplimiento de la promesa de salvacion y la plenitud de la revelacion
s digna, libre y trascenden te , | desde las ensefianzas del Evangelio. Propone acciones que favorecen el respeto por la vida humanay la practica del bien comdn en la
kel comprendiendo la doctrina de su sociedad. Participa en las diferentes manifestaciones de fe propias de su comunidad en didlogo con otras creencias religiosas.
% propia religion, abierto al didlogo | Demuestra sensibilidad ante las necesidades del préjimo desde las ensefianzas del Evangelioy de la Iglesia.
14 con las que le son cercanas
;S 2 Asume la  experiencia del | Expresa coherencia entre lo que cree, dice y hace en su proyecto de vida personal, a la luz del mensaje biblico. Comprende su
g
3
L

coherencia con su creenci a

religiosa

comunidad de fe guiada por las ensefianzas de Jesucristo. Asume las ensefianzas de Jesucristo y de la Iglesia desempefiando su rol
protagonico en la transformacion de la sociedad.




COMPETENCIAS TRANSVERSALES SECUNDARIA

COMPETENCIA: SE DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS VIRTUALES GENERADOS POR LASTIC
Consiste en que el estudiante interprete, modifique y optimice entornos virtuales durante el desarrollo de actividades de aprendizaje y en practicas sociales. Esto involucra la articulacién de los procesos
de busqueda, seleccion y evaluacion de informacién; de modificacién y creacidnde materiales digitales, de comunicacion y participacion en comunidades virtuales, asi como la adaptacion de los entornos

virtuales de acuerdo a sus necesidades e intereses demanera sistematic

a

Esta competencia implica la combinacién de las siguientes capacidades:

» Personaliza entornos virtuales: Consiste en adecuar la apariencia y
funcionalidad de los entornos virtuales de acuerdo con las actividades,
valores, culturay personalidad.

» Gestiona informacién del entorno virtual: Consiste en organizar y
sistematizar la informacién del entorno virtual de manera ética y
pertinente tomando en cuenta sus tipos y niveles asi como la
relevancia para sus actividades.

* Interactla en entornos virtuales: Consiste en organizar e interpretar
las interacciones con otros para realizar actividades en conjunto y
construir vinculos coherentes segln la edad, valores y contexto
sociocultural.

» Creaobjetos virtuales en diversos formatos: Es construir materiales
digitales con diversos propositos. Es el resultado de un proceso de

mejoras sucesivasy retroalimentacion desde el contexto escolary en
su vida cotidiana.

Descripcién del nivel de la competencia esperado al
final del ciclo VI

Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando integra
distintas actividades, actitudes y conocimientos de
diversos contextos socioculturales en su entorno virtual
personal. Crea materiales digitales (presentaciones,
videos, documentos, disefios, entre otros) que responde a
necesidades concretas de acuerdo sus procesos
cognitivos y la manifestacion de su individualidad.

Descripcion del nivel de la competencia esperado al final del
cicloVll

Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando interactia en
diversos espacios (como portales educativos, foros, redes
sociales, entre otros) de manera consciente y sistematica
administrando informacién y creando materiales digitales en
interaccion con sus pares de distintos contextos

socioculturales expresando su identidad personal.

COMPETENCIA: GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

El estudiante es consciente del proceso que realiza para aprender. Eso le
realizar, evaluar sus avancesy dificultades, asi como asumirgradualmen

te el control de esta gestion.

permite participar de manera auténoma en el proceso de su aprendizaj e, gestionar ordenada y sistematicamente las acciones a

Esta competencia implica la movilizacion de las siguientes capacidades:
» Define metas de aprendizaje: Es darse cuentay comprender aquello
gue se necesita aprender para resolver una tarea dada. Es reconocer los
saberes, las habilidades y los recursos que estan a su alcance y si estos
le permitiran lograr la tarea, para que a partir de ello pueda plantear metas
viables.

«» Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de aprendizaje:
Implica que debe pensar y proyectarse en como organizarse mirando el
todo y las partes de su organizacién y determinar hasta dénde debe llegar
para ser eficiente, asi como establecer qué hacer para fijar los
mecanismos que le permitan alcanzar sus metas de aprendizaje.

» Monitoreay ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje: Es
hacer seguimiento de su propio grado de avance con relacién a las metas
de aprendizaje que se ha propuesto, mostrando confianza en si mismo y
capacidad para autorregularse. Evalla si las acciones seleccionadas y su
planificacion son las mas pertinentes para alcanzar sus metas de
aprendizaje. Implica la disposicién e iniciativa para hacer ajustes
oportunos a sus acciones con el fin de lograr los resultados previstos

Descripcion del nivel de la competencia esperado al final
del ciclo VI

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma al darse
cuenta lo que debe aprender al distinguir lo sencillo o
complejo de una tarea, y por ende define metas personales
respaldandose en sus potencialidades. Comprende que
debe organizarse lo méas especificamente posible y que lo
planteado incluya las mejores estrategias, procedimientos,
recursos que le permitan realizar una tarea basado en sus
experiencias. Monitorea de manera permanente sus
avances respecto a las metas de aprendizaje y evalla el
proceso, resultados, aportes de sus pares, su disposicion
a los cambiosy ajustesde las tareas.

Descripcion del nivel de la competencia esperado al final del ciclo
Vil

Gestiona su aprendizaje de manera auténomaal darse cuenta de
lo que debe aprender, al establecer prioridades en la realizacion
de una tarea tomando en cuenta su viabilidad para definir sus
metas personales. Comprende que debe organizarse lo més
realista y especificamente posible y que lo planteado sea
alcanzable, medible y considere las mejores estrategias,
procedimientos, recursos, escenarios basados en sus
experiencias y previendo posibles cambios de cursos de accion
que le permitan alcanzar la meta. Monitorea de manera
permanente sus avances respecto a las metas de aprendizaje
previamente establecidas al evaluar el nivel de logro de sus
resultados y la viabilidad de la meta respecto de sus acciones; si
lo cree conveniente

Prof. Marco Antonio Diaz A

Trujillo, enero de 2023.

ngulo

Sub Director Académico

Vo.Bo. DIRECCION

Prof. Maria Elena Geldres Murillo
CoordinadoraAcadémica
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PLAN DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO 2023

1. DATOS INFORMATIVOS

1.11LE.P Seminario de San Carlos y San Marcelo
1.2 Gerencia Regional de Educacién de La Libertad
1.3 UGEL No. 03 -TNO

1.4 Niveles educativos Primaria- Secundaria

1.5 Director Hna. Maria Luisa Cubias Rivas

1.6 Sub Director Académico Prof. Marco Antonio Diaz Angulo

1.6 Coordinadora Académica Prof. Maria Elena Geldres Murillo

1.7 Afo Escolar 2023

2. BASES LEGALES

Ley N° 28044, Ley General de Educacion y su modificatoria 28123

Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial Docente.

D.S N° 011-2012.ED Reglamento de la Ley General de Educacion
Resolucion Ministerial N° 0547-2012-ED “Marco del Buen Desempefio
Docente para docentes de Educacion Basica Regular’

RVM N° 028-2019-MINEDU- “Norma que establece disposiciones para el
desarrollo del acompafiamiento pedagdgico en Educacién Basica Regular’
Resolucién de Secretaria General N° 008-2017-MINEDU- Norma que
establece disposiciones para el Acompafamiento Pedagodgico en la Educacién
Basica, aprobada por Res. N° 008-2016-MINEDU

RVM. No. 104-2020 MINEDU: Norma que establece disposiciones para el
pedagogico acompafiamiento, en instituciones educativas focalizadas de EBR,
para el periodo 2020-2022.

RM. No. 109-2022- MINEDU: Disposiciones para el proceso de

adecuacion alas condiciones basicas de instituciones educativas de
gestion privada de Educacion Bésica

RM. No. 474-2022-MINEDU “Disposiciones para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones y programas educativos de la educacion Basica
Regular para el afo 2023”
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e PAT 2023- Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo

¢ Reglamento Interno 2023- Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo

3. JUSTIFICACION:

El presente Plan de Monitoreo Pedagdgico esta sustentado en la normatividad
vigente, relacionada al acompafiamiento pedagdgico, con la finalidad de recoger
informacion de aspectos diversos que han de contribuir a mejorar
sustantivamente el nivel de los aprendizajes de nuestros estudiantes mediante
el proceso planificado de Monitoreo, Acompafiamiento y Asesoramiento a los
docentes, realizado por la Direccion, la Sub Direccion Académica vy la
Coordinacion Académica en cada grado o area curricular.

El monitoreo y acompafamiento pedagdgico es un proceso sistematico y
continuo que busca fortalecer las competencias profesionales de las y los
docentes en la mejora de su practica pedagdgica y la reflexion continua de su
labor en las aulas de nuestra institucion educativa.

Este monitoreo y acompafamiento se realizara con el enfoque critico reflexivo,
promoviendo la autonomia progresiva del docente, el cual contribuira de manera

eficiente al logro de los aprendizajes de los estudiantes.

4. OBJETIVOS:

GENERAL:

Mejorar el desempefio docente mediante el monitoreo, acompafiamiento y

asesoramiento a la practica pedagogica para el logro de los aprendizajes esperados,

ESPECIFICOS:

1. Identificar las dificultades de los docentes en su practica educativa para dar el
apoyo oportuno y mejorar el servicio educativo.

2. Incentivar la innovacién de metodologias participativas en el proceso de
ensefianza- aprendizaje y en su evaluacion segun las necesidades de los
estudiantes

3. Obtener informacion relevante para mejorar el proceso académico e implementar

acciones de capacitacion.
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4. Mejorar los resultados bimestrales del rendimiento académico, expresados en una

mejora de los aprendizajes.

5. Promover la reflexion y retroalimentacién a partir de las fortalezas y dificultades
encontradas en el monitoreo.

6. Realizar visitas de monitoreo opinadas e inopinadas bimestralmente en las aulas
del nivel primaria y secundaria, a fin de recoger informaciéon del trabajo

pedagogico.

5. RESPONSABLES DEL MONITOREO DE LA PRACTICA PEDAGOGICA
e Directora: Hna. Maria Luisa Cubias Rivas
e Sub Director Académico: Prof. Marco Diaz Angulo

e Coordinadora Académica: Prof. Maria Elena Geldres Murillo

6. COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 4:
“Gestion de la practica pedagdgica orientada al logro de aprendizajes previstos en
el perfil de egreso del CNEB”

INDICADORES: Porcentaje de los docentes que reciben monitoreo vy
acompafnamiento por parte del equipo directivo.

EXPECTATIVA DE AVANCE: La institucion educativa incrementa el nimero de
docentes monitoreados y acompafiados en su practica pedagodgica por el equipo
directivo, tomando en cuenta el uso pedagogico del tiempo, uso de herramientas

pedagdgicas y uso de materiales educativos.

FUENTE DE INFORMACION: Acciones de monitoreo y ficha de monitoreo a la
practica docente

7. ESTRATEGIAS DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO

VISITAS AL DOCENTE EN AULA PRESENCIAL: Permitirh brindar asesoria
oportuna y pertinente de manera personalizada y continua al docente en aula. Asi

mismo atender de manera efectiva al docente desde la situacion real de sus



t =
S‘,‘?:"“} COLEGIO SEMINARIO DE SAN CARLOS Y SAN MARCELO
< “Colegio histérico del Perd”
desempefios en la que se encuentra, propiciando la reflexion y compromiso

pedagdgico

MOMENTOS DEL MONITOREO

PRIMER MOMENTO SEGUNDO MOMENTO: TERCER MOMENTO
Coordinacion y dialogo con el | Observacién Asesoria personalizada
docente sobre los propésitos | Registro
de la visita en aula. Intervencion

ACCIONES DEL MONITOREO

ANTES DURANTE DESPUES
1. Plantear las metas de
monitoreo y | 1. Saludos al docente vy |1. Promover el proceso de
acompafiamiento estudiantes reflexion de la practica del
2. Elaborar el cronograma de | 2. Presentacion de su visita docente a partir de preguntas
visitas a aula al aula 2. ldentificar fortalezas y
3. Contar con las | 3. Observacion de los dificultades
herramientas  necesarias hechos pedagdgicos en el | 3. Plantear  propuestas de
para el proceso de aula y registro en el estrategias que optimicen la
monitoreo y cuaderno de campo préactica del docente
acompafiamiento a los | 4. Registro de lo observado orientado al logro de
docentes en la ficha de monitoreo y aprendizajes
4. Conocer los  diversos acompafiamiento 4. Motivar al docente a plantear
instrumentos y materiales compromisos para superar
que se utilizan en los sus dificultades
diferentes niveles 5. Sistematizar las visitas de
5. Dominio y manejo de los aula
insumos necesarios para el
proceso de monitoreo Yy
acompafiamiento
6. Coordinaciones previas con
el docente a ser visitado

8. ACTIVIDADES/HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MONITOREO

ACTIVIDADES HERRAMIENTAS/INSTRUMENTOS

VISITA AL AULA Ficha de Observacion
Cuaderno de campo.

OBSERVACION ENTRE PARES Ficha de observacion.
Hoja de planificacion compartida de la sesion de aprendizaje

GRUPOS DE INTERAPRENDIZAJES: Lectura pedagdgica.
GIA Videos de situaciones de aprendizaje.

JORNADAS DE REFLEXION Listado de necesidades de aprendizaje docente.

Material informativo o lecturas pedagdgicas.

Carpetas pedagdgicas con evidencias de la labor docente.
Resultado de la evaluacién formativa
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9. METAS: 100% de docentes monitoreados
No. ESTUDIANTES POR NIVEL DOCENTES POR NIVELES-GRADOS
PRIMARIA 248 PRIMARIA 13
MODALIDAD
EBR PRIMARIA-SECUNDARIA 06
SECUNDARIA 206 SECUNDARIA 11
10. ACTIVIDADES
CRONOGRAMA
ACTIVIDADES ESTRATEGIAS MTATMII JlAlSTO
X
Formulacién del Plan de Monitoreo | Taller de formulacion de Plan
y Acompafiamiento de Monitoreo 2023
Diagnostico de desempefio docente | Observacion de sesiones de
A X | X [ X | x| x|[x|x]|x
aprendizaje.
Reuniodn de sensibilizacion sobre la
importancia del monitoreo y Grupos de inter aprendizaje X X X
acompafiamiento pedagdgico.
I Jornada de Reflexion Reunioén y coordinacion de
actividades preparatorias para X
la | Jornada de Reflexion.
Reunién de capacitacion e . . .
. e Reuniones de inter aprendizaje
interaprendizaje sobre temas X X X
pedagogicos.
Elaboracion del proyecto del Dia Taller de horas colegiadas X
del Logro.
Reunién de actividades
Il Jornada de Reflexion pedagdgica | preparatorias. X
Informe Final Reunién de docentes
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ANEXO-01
CRONOGRAMA DE ACOMPANAMIENTO Y MONITOREO 2023
PRIMARIA-SECUNDARIA
GRADOJAREA | 1 I Y,
DOCENTES-PRIMARIA CURRICULAR
1 | Prof. ANAKEY CRIBILLEROS VILLANUEVA 1°A
2 | Prof. VIOLETA AGUILAR LIZARRAGA 2°A Del 27 Del 22 Del 14 Del 16
3 | Prof. VANESSA BALCAZAR FERNANDEZ 2°B | N Al A
4 | Prof. FANY ECHEVARRIA NARRO PA a
5 Prof. MARIA KATY ABANTO ROSAS 3°B 3l1de |26 de mayo(18 de 20 octubre
6 | Prof. CONTRERAS SICCHA MELISSA 4 A marzo agosto
7 | Prof. CARMEN ROSA ALFARO HURTADO 4B
8 | Prof. CASTILLO ALVA MARITA SOLEDAD 5°A Del 10 | Del 29/05 | Del 21 Del 23
9 | Prof. GONZALES LOPEZ KARLA JOSSIANA 50 B | Al Al Al
10 | Prof. ISLA VILLANUEVA GILMER 6°A a
11 | Prof. PINILLOS ALAS BETTYNA Inglés 14 de abril | 2 de junio | 25 agosto |, o0
12 Prof. COSMER VEGA ORTECHO Talentos
13 | Prof. ROBERT BRAYAN PEREZ CARRANZA Ed;‘i‘;?ccg’”
DOCENTES DE PRIMARIA Y SECUNDARIA
5 Computacién-
1 | Prof. MANTILLA AVALOS FERNANDO e Dol 17 Dol 5 Dol 4 Dol 13
Arte - Artes
2 Prof. BENAVIDES GUARNIZ NELSON Distion al Al Al A
3 | Prof. SARMIENTO GONZALES CARLA Arte -Coro _ o .
4 | Prof. PALOMINO VALDERRAMA ENRIQUE Arte -Banda | 21 deabril | 9 de junio | 8 setiemb. novilgmb
5 | Prof. QUIROZ MORENO, CHRISTOPHER Arte-Danza '
6 | Prof. POLTI DEL CAMPO ALDO Arte-Teatro
DOCENTES DE SECUNDARIA
1 | Prof. CALERO ZAPATA, SANDRA Inglés
2 | Prof. VEREAU TOLENTINO JORGE Matematica Del 24 Del 12 Del 11 Del 20
3 | Prof. MORENO PRIETO ERNESTO Matematica
- Ciencia y Al Al Al Al
4 | Prof. JOVANA LOPEZ AVALOS Teenolon
Ciencia 28 de abiril | 16 de junio |15 setiemb. 24
5 | Prof. EDER SARMIENTO y noviemb.
Tecnolog.
6 Prof. ARTEAGA BASILIO. MARIA C. Comunicaciéon
7 Prof. TUFINIO QUITO CESAR Comunicacion
- Del 2 Del 19 Del 18 Del 27
8 | Prof. CHAVEZ URIOL JOHN EVER Desarrollo
Personal-CCSS | | | |
A A A A
9 | Prof. MILUSKA MELENDEZ VILCHEZ Desarrollo
Personal-CCSS o )
10 | Prof. GUEVARA MINANO ANA YSABEL CCSS-DPCC | © de mayo |23 de junio |22 setiemb. nov?gmb
11 | Prof. GARCIA VARELA YENER SACARIAS Ed;ics?féon
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ANEXO 02
MONITOREO AL ACOMPANAMIENTO Y DESEMPENO DOCENTE

NOMBRE DE LA I.E. COLEGIO SEMINARIO DE SAN CARLOS Y SAN MARCELO
REGION GRELL UGEL 03 TNO
APELLIDOS Y NOMBRES DEL
DOCENTE VISITADO
NIVEL ESPECIALIDAD
GRADO AREA
CURRICULAR

FECHA HORA DE

INICIO/TERMINO
NOMBRE COMPLETO DEL MONITOR

NIVEL IV NIVEL Il NIVEL Il NIVEL |
DESTACADO SATISFACTORIO EN PROCESO INSATISFACTORIO
Se observa todas las conductas | Se observa la mayoria de | Se observa tanto logros como | No alcanza a demostrar los
deseadas en el desempefio del | conductas deseadas en el | deficiencias que caracterizan al | aspectos minimos del
docente. desempefio del docente. docente en este nivel. desempefio.

PRIMER INSTRUMENTO: OBSERVACION EN AULA

DESEMPENO 1: INVOLUCRA ACTIVAMENTE A LOS ESTUDIANTES EN EL PROCESO DE
APRENDIZAJE

Descripcion del desempefio:
Logra la participacion activa y el interés de los estudiantes por las actividades de aprendizaje propuestas, ayudandolos a ser
conscientes del sentido, importancia o utilidad de lo que se aprende.

Aspectos a observar:

e El docente plantea situaciones reales y/o simuladas para promover el interés y/o la participacion de los estudiantes en las
actividades de aprendizaje.

¢ Involucra a los estudiantes en la participacion de la sesion.

e FEl docente utiliza estrategias para la comprension, importancia y la utilidad de lo que se aprende.

DESCRIPCION DEL NIVEL A QUE CORRESPONDE NIVELES

vV I

El docente involucra activamente a todos o casi todos los estudiantes en las actividades propuestas. Ademas,
promueve que comprendan el sentido de lo que aprenden.

El docente involucra a la gran mayoria de los estudiantes en las actividades propuestas.

El docente involucra al menos a la mitad de los estudiantes en las actividades propuestas.

El docente no ofrece oportunidades de participacion. O mas de la mitad de estudiantes esta distraido, muestra
indiferencia, desgano o signos de aburrimiento.

DESEMPENO 2 : PROMUEVE EL RAZONAMIENTO, LA CREATIVIDAD Y/O EL PENSAMIENTO
CRITICO

Descripcion del desempefio:
Propone actividades de aprendizaje y establece interacciones pedagogicas que estimulan la formulacion creativa de ideas o productos
propios, la comprensidn de principios, el establecimiento de relaciones conceptuales o el desarrollo de estrategias.

Aspectos a observar:
e Promueve actividades que genera el razonamiento, pensamiento critico constructivo, reflexivo e interactivo entre estudiantes y
docentes.

DESCRIPCION DEL NIVEL A QUE CORRESPONDE NIVELES

vV I

El docente promueve efectivamente el razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento critico durante la sesion

El docente promueve efectivamente el razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento critico constructivo al
menos en una ocasion

El docente intenta promover el razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento critico al menos en una ocasion,
pero no lo logra.

El docente propone actividades o establece interacciones que estimulan Gnicamente el aprendizaje reproductivo
o memoristico de datos o definiciones, o que copien informacion del libro de texto, la pizarra u otros recursos
presentes en el aula.
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DESEMPENO 3: EVALUA EL PROGRESO DE LOS APRENDIZAJ ES PARA RETROALIMENTAR A LOS
ESTUDIANTES Y ADECUAR SU ENSENANZA

Descripcion del desempefio:

Acompafa el proceso de aprendizaje de los estudiantes, monitoreando sus avances y dificultades en el logro de los aprendizajes
esperados en la sesion y, a partir de esto, les brinda retroalimentacion formativa y/o adecua las actividades de la sesion a las
necesidades de aprendizaje identificadas.

Aspectos a observar:

. Monitoreo que realiza el docente del trabajo de los estudiantes y de sus avances durante la sesion.

. Eficiencia de la retroalimentacion que el docente brinda y/o la adaptacion de las actividades que realiza en la sesién a partir de
las necesidades de aprendizaje identificadas.

DESCRIPCION DEL NIVEL A QUE CORRESPONDE NIVELES

Vi I

El docente monitorea activamente a los estudiantes y les brinda al menos en una ocasion, retroalimentacion por
descubrimiento o reflexiéon (guia el andlisis para encontrar por ellos mismos la solucidon y/o respuesta para
mejorar).

El docente monitorea activamente a los estudiantes, y les brinda retroalimentacion descriptiva (sugiere en detalle
qué hacer para encontrar la respuesta) y/o adapta las actividades a las necesidades de aprendizaje identificadas.

El docente monitorea activamente a los estudiantes, pero solo les brinda retroalimentacion elemental (indica
Unicamente si la respuesta es correcta o incorrecta, da la respuesta correcta).

El docente no monitorea o lo hace muy ocasionalmente (es decir, destina menos del 25 % de la sesién a recoger
evidencia de la comprensién y progreso de los estudiantes). O ante las respuestas o productos de los estudiantes,
el docente da retroalimentacion incorrecta o bien no da retroalimentacion de ningun tipo. O el docente evade las
preguntas o sanciona las que reflejan incomprensién y desaprovecha las respuestas equivocadas como
oportunidades para el aprendizaje.

DESEMPENO 4: PROPICIA UN AMBIENTE DE RESPETO Y PROXIMIDAD

Descripcion del desempefio:
Se comunica de manera respetuosa con los estudiantes y les transmite calidez o cordialidad dentro del aula. Ademas, esté atento y
es sensible a sus necesidades afectivas o fisicas, identificandolas, y respondiendo a ellas con comprension y empatia.

Aspectos a observar:

e Trato asertivo, empatico y tolerante hacia la perspectiva de los estudiantes.

e Cordialidad o calidez que transmite el docente.

e Comprensién y empatia del docente ante las necesidades afectivas o fisicas de los estudiantes.

DESCRIPCION DEL NIVEL A QUE CORRESPONDE NIVELES

vV I

El docente es siempre respetuoso, asertivo y empatico con los estudiantes y muestra consideracion hacia sus
perspectivas. Es cordial con ellos y les transmite calidez. Siempre se muestra empdético con sus necesidades
afectivas o fisicas. Ademas, interviene si nota faltas de respeto entre estudiantes.

El docente es siempre respetuoso con los estudiantes, es cordial y les transmite calidez. Siempre se muestra
empatico con sus necesidades afectivas o fisicas. Ademas, interviene si nota faltas de respeto entre estudiantes.

El docente es siempre respetuoso con los estudiantes, aunque frio o distante. Ademas, interviene si nota faltas
de respeto entre estudiantes.

Si hay faltas de respeto entre los estudiantes, el docente no interviene o ignora el hecho. O el docente, en alguna
ocasion, falta el respeto a uno 0 més estudiantes.

Marque “SI” si el docente falté el respeto a algtin estudiante durante la sesién observada. Si: No:

DESEMPENO 5: REGULA POSITIVAMENTE EL COMPORTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES

Descripcion del desempefio:

Las expectativas de comportamiento o normas de convivencia son claras para los estudiantes. El docente previene el
comportamiento inapropiado o lo redirige eficazmente a través de mecanismos positivos que favorecen el buen comportamiento y
permiten gue la sesion se desarrolle sin mayores contratiempos.

Aspectos a observar:

e Tipos de mecanismos que emplea el docente para regular el comportamiento y promover el respeto de las normas de
convivencia en el aula: positivos, negativos, de maltrato.

e Eficacia con que el docente implementa los mecanismos para regular el comportamiento de los estudiantes, lo que se traduce
en la mayor o menor continuidad en el desarrollo de la sesion.
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DESCRIPCION DEL NIVEL A QUE CORRESPONDE

NIVELES

v

El docente siempre utiliza mecanismos formativos para regular el comportamiento de los estudiantes de manera
eficaz.

El docente utiliza predominantemente mecanismos formativos y nunca de maltrato para regular el comportamiento
de los estudiantes de manera eficaz.

El docente utiliza predominantemente mecanismos formativos y nunca de maltrato para regular el comportamiento
de los estudiantes, pero es poco eficaz.

el docente utiliza predominantemente mecanismos de control externo, aunque nunca de maltrato, para regular el
comportamiento de los estudiantes, pero es eficaz, favoreciendo el desarrollo continuo de la mayor parte de la
sesion.

Para prevenir o controlar el comportamiento inapropiado en el aula, el docente utiliza predominantemente
mecanismos de control externo y es poco eficaz, por lo que la sesion se desarrolla de manera discontinua (con
interrupciones, quiebres de normas o contratiempos). O no intenta siquiera redirigir el mal comportamiento de los
estudiantes, aprecidndose una situacion cadtica en el aula. O para prevenir o controlar el comportamiento
inapropiado en el aula, utiliza al menos un mecanismo de maltrato con uno 0 mas estudiantes.

PUNTAJE TOTAL

(menos de 10) (10 -13) (14-17) (18-20)

INSATISFACTORIO EN PROCESO SATISFACTORIO DESTACADO

COMENTARIO Y RECOMENDACIONES: ......ccccieeieuinirenisienisisesieseassesssssssssessassssssssss sasssssssssssssssssss sassssssassssasssssss ssssas sesass sassssasssnsssssenssesasane

DOCENTE OBSERVADOR DOCENTE MONITOREADO
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ANEXO -03
FICHA DE ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO 2023
INSTRUMENTO DE ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS DE PROGRAMACION

DATOS INFORMATIVOS:

. UGE Institucion Colegio Seminario de San Carlos y San
DRELL La Libertad L 03-TNO Educativa Marcelo
Nombre del
docente
Especialid Area Curricular Nivel:
ad
PROGRAMACION ANUAL
ASPECTOS A OBSERVAR EN LA PLANIFICACION VALORACION
CURRICULAR DE OBSERVACIONES

ACUERDO A LOS COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR Si NO
1. Fecha de presentacién programada por la Sub Direccion y/o
Coordinacion Académica.

3.Fecha en la que el docente presentd a la Sub Direccion

4. EL programa curricular anual contempla las competencias,
capacidades, desempefios y competencias transversales

5. Organiza las Experiencias de Aprendizaje a partir de situaciones
significativas (potencialidades, hechos, problematica local —
regional, situaciones del quehacer cientifico y tecnologico.

6. Considera la calendarizacion institucional en la planificacion
curricular anual
7.Considera la evaluacion formativa en relacion al enfoque por

competencias.

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

ASPECTOS A OBSERVAR EN LA UNIDAD DIDACTICA DE VALORACION
ACUERDO OBSERVACIONES

A LOS COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR si NO
8. Fecha de presentacioén programada por la Sub direccion y
Coordinaciéon Académica.

9. Fecha en la que el docente presento a la Coordinacion

10. El docente se encuentra desarrollando la Experiencia de
Aprendizaje de acuerdo al cronograma establecido en la

11.La Experiencia de Aprendizaje contiene los elementos basicos
(datos informativos, situacion significativa, justificacion,
capacidades, conocimientos. desempefios, secuencia didactica 'y
evaluacion).

12.Las actividades de ensefianza y aprendizaje permiten desarrollar
las competencias y capacidades seleccionadas.

13.Las actividades de ensefianza y aprendizaje de la unidad tiene
una secuencia didactica que permite alcanzar los aprendizajes

14.Programa actividades de aprendizaje utilizando las TIC.

15.Los recursos educativos permiten desarrollar las competencias y
capacidades seleccionadas.
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16.Los indicadores propuestos en la Experiencia de Aprendizaje son
observables y medibles.

17.Las estrategias, técnicas e instrumentos e indicadores de
evaluacién permiten evaluar la competencia y las capacidades
establecidas en la Experiencia de Aprendizaje.

OBSERVACIONES

Trujillo, enero de 2023

Prof. Marco Diaz Angulo Prof. Maria E. Geldres M
Sub Director Académico Coordinadora Académica

VoBo. DIRECCION



